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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C) Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) 35010749

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Farmacia

DENOMINACION ESPECIFICA
Graduado o Graduada en Farmacia por la Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

NIVEL MECES SOLICITA ADSCRIPCION AL NIVEL 3DEL MECES

3 S

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Farmacia No

CSV: 928297216894800036768285 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO NILOCAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO JOSE RODRIGUEZ PEREZ Rector
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO NILOCAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

caledelajuventud ¥n 35450 Santa Maria de Guiade 657087744
Gran Canaria

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@ufpcanarias.es Las Palmas

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Las Pamas, AM 7 de agosto de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Identificador : 1500753 Fecha: 27/10/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Farmacia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C) Anexo 1.
RAMA

Cienciasdela Salud

AMBITO

Farmacia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Canaria de Calidad Universitariay Evaluacion Educativa

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

084 Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

300 75 24

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 177 6

1.4-1.9 Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)
14-19.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
35010749 Facultad de Cienciasde la Salud (FCS) |Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Cienciasdela Salud (FCS)
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

50

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
250 50

IDIOMASEN LOSQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

1.11 Principales objetivos formativos del titulo.

Tomando en consideracién las diferentes vertientes de la actividad farmacéutica, el grado de Farmacia se orienta hacia la consecucion de los siguien-

tes objetivos generales:

1. Identificar, disefiar, obtener, analizar, controlar y producir farmacos y medicamentos, asi como otros productos y materias primas de interés sanitario de uso hu-

mano o veterinario.

Evaluar los efectos terapéuticos y tdxicos de sustancias con actividad farmacol 6gica.

Saber aplicar el método cientifico y adquirir habilidades en el manejo de lalegislacion, fuentes de informacion, bibliografia, elaboracion de protocolosy ademas

aspectos que se consideran necesarios para el disefio y evaluacion critica de ensayos preclinicosy clinicos.

Disefiar, preparar, suministrar y dispensar medicamentosy otros productos de interés sanitario.

Prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como en el &mbito nutricional y alimentario en |os establecimientos en los que presten servicios.

Promover el uso racional de los medicamentosy productos sanitarios, asi como adquirir conocimientos basicos de la gestion clinica, economiade lasalud y uso

eficiente de |os recursos sanitarios.

Identificar, evaluar y valorar |os problemas relacionados con farmacos y medicamentos, asi como participar en |as actividades de farmacovigilancia.

Llevar a cabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo € ciclo de atencién farmacéutica.

Intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de enfermedad, en el @mbito individual, familiar y comunitario; con unavision integral y mul-

tiprofesional del proceso salud-enfermedad.

10. Disefiar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analiticas clinicas, conociendo los fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y
contenidos de |os dictdmenes de diagndstico de laboratorio.

11. Evaluar los efectos toxicol gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes.

12. Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios, especialmente |os relacionados con los alimentos y medioambiente.

13. Desarrollar habilidades de comunicacion e informacion, tanto orales como escritas, para tratar con pacientesy usuarios del centro donde desempefie su actividad
profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboracién en equipos multidisciplinaresy las relacionadas con otros profesional es sanitarios.

14. Conocer |os principios éticos y deontol 6gicos segun |as disposiciones |egisiativas, reglamentarias y administrativas que rigen el gjercicio profesional, compren-
diendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformacion.

15. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial importancia al autoaprendizaje de nue-
vos conocimientos basandose en la evidencia cientifica disponible.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

©oOoN ouhs WN

Farmacéutico

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Farmacéutico
RESOLUCION Resolucién de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008
NORMA Orden CIN/2137/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el &mbito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacosy otros productos y materiales de interés
sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.10 - Identificar los principios y procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas al
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Describir y aplicar |as técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
analiticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Redlizar procesos de |laboratorio estandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesis y andlisis, instrumentacion
apropiadaincluida. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.4 - Vaorar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.5 - Conocer las caracteristicas fisico-quimicas de |as sustancias utilizadas para la fabricacion de los medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.6 - Conocer y comprender |as caracteristicas de las reacciones en disolucion, los diferentes estados de la materiay los
principios de latermodinamicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Identificar y comprender las propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en €l
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.8 - Reconocer y comprender lanaturalezay comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencidn, andisisy control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.1 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Mateméticas alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Describir y aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos
fisicos, quimicosy biologicos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

RA2.4 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Competencias

RA2.5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.10 - Reconocer |as plantas medicinales: diversidad boténica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.2 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de |os efectos beneficiosos de |as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.3 - Evaluar los riesgos biol gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados. TIPO:
Competencias

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de |os agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.5 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como de uso
delaterapiagénica TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol6gico de los medicamentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Identificar las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.9 - Identificar las principal es rutas metabdlicas que intervienen en la degradacién de farmacos. TIPO: Competencias

RA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas
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RA4.3 - Reconocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan la absorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracién. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.4 - Programar y corregir la posologia de |os medicamentos en base a sus parametros farmacocinéticos TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de |os principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.6 - Reconocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como |os métodos de estudio. TIPO:
Competencias

RAA4.7 - Conocer eidentificar las operaciones basicas y procesos tecnol égicos rel acionados con la elaboracion y control de
medicamentos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAA4.8 - Determinar la biodisponibilidad de un farmaco, evaluar su bioequivalenciay analizar los factores que las condicionan.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.10 - Reconocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales
de Atencion Primariay de Atencidn Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.11 - Valorar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS5.13 - Reconocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como |os mecanismos generales de la
enfermedad, alteraciones moleculares, estructuralesy funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar
lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.14 - Identificar la Naturaleza, mecanismo de accién y efecto de los toxicos, asi como los recursos en caso de intoxicacion.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB5.15 - Identificar las técnicas anal iticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAA5.16 - Reconocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en el @mbito oficina y dela
industria farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.2 - Reconocer y comprender |os fundamentos béasicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los
dictamenes del diagndstico de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Competencias

RAS5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacolégica. TIPO: Competencias

RAS.5 - Reconocer y comprender las técnicas utilizadas en el disefio y evaluacién de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAb5.6 - Redlizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAS.8 - Demostrar las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de |os establ ecimientos en los que presten servicio. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los &mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA6.2 - Reconocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con el dmbito sanitarioy en
particular con el medicamento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB.3 - Identificar los principios éticos y deontoldgicos y actuar segiin las disposiciones legisativas, reglamentariasy
administrativas que rigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de

trabajo en equipo. TIPO: Competencias
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RAB6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RAB.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de |as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAG6.6 - Identificar los principios y la metodologia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcién
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.7 - Describir los aspectos béasicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislacion sanitariaen general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.8 - Identificar las técnicas de comunicacidn oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA7.1 - Organizar y gestionar € funcionamiento de una oficina de farmacia TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.2 - Identificar el funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencion primaria, incluido el personal
adscrito alos mismos TIPO: Competencias

RA7.3 - Gestionar los medicamentos. TIPO: Competencias

RA7.4 - Conservar, custodiar, dispensar y distribuir de maneraracional 1os medicamentosy otros productos farmacéuticos. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA7.5 - Elaborar formulas magistrales y preparados oficinales TIPO: Competencias

RA7.6 - Proporcionar atencion farmacéutica alos pacientes. TIPO: Competencias

RA7.7 - Redlizar farmacovigilancia. TIPO: Competencias

RA7.8 - Realizar lafacturacion de una Oficina de Farmacia, en su caso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.9 - Redlizar un Trabajo fin de Grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO:
Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes. En su caso, pruebas particulares de acceso o criterios particulares
de admision.

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

La UFPCanarias, antes del inicio del acceso de estudiantes, creard la Comision de Admisién de Estudiantes para el titulo de Grado en Farmacia, que
serd el 6rgano encargado de las admisiones y estar4 compuesto por:

El representante de admisiones de la administracion de la UFPC
Un representante del PDI relacionado con latitulacién

Un representante del PAS

Un representante de |os estudiantes

REQUISITOS DE ACCESO

El 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, establece las caracteris-
ticas béasicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

El capitulo Il, establece que podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que
para cada caso se determinen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

Podran acceder alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las universidades espafiol as quienes, estando en posesion del titulo de Bachiller del Sistema
Educativo Espafiol o equivalente, superen la prueba de acceso ala universidad previstaen el articulo 38 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y reguladaen
el capitulo I11 de este real decreto.
Quienes hayan obtenido un titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico Deportivo Supe-
rior podran acceder ala universidad sin necesidad de realizar prueba de acceso en los términos establecidos en los articulos 44.6, 53.5 y 65.4 delaLey Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, y conforme a los procedimientos de admisién que, en su caso, se prevén en el articulo 23 de este real decreto.

. Alumnado de sistemas educativos extranjeros que pueden acceder ala universidad sin necesidad de realizar la prueba de acceso:

De acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional trigésima tercera de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, podran acceder a la universidad sin
necesidad de realizar la prueba de acceso:

a) El alumnado procedente de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito
acuerdos internacionales aplicables en materia de acceso a la universidad, en régimen de reciprocidad, siempre que cumpla los requisitos académicos
exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.
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b) En virtud de las disposiciones contenidas en el convenio por el que se establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21
de junio de 1994, los estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachillerato Europeo.

¢) Quienes hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional, expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Gine-
bra (Suiza).

El alumnado procedente de los sistemas educativos a los que se refiere este articulo no necesitara tramitar la homologacién del titulo, diploma o estu-
dio obtenido o realizado en el extranjero para acceder a las universidades espafiolas.

Podran acceder directamente alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado en |as universidades espafiolas:

a) Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

b) Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitec-
to, Ingeniero, correspondiente a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias, o titulo equivalente.

¢) Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales espafioles, siempre que la universidad en la que quieran continuar estudios les haya reco-
nocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o quienes, habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros, no hayan
obtenido su homologacién o declaracién de equivalencia en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera
requisito indispensable que la universidad en la que quieran continuar estudios les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

En el caso de que no obtengan dicho reconocimiento, podran acceder a la universidad espafiola en las mismas condiciones que el alumnado sin estu-
dios universitarios procedente de su mismo sistema educativo. Aquellos a quienes se refiere la disposicion adicional trigésima sexta de la Ley Orgéni-
ca 2/2006, de 3 de mayo, deberan ademas cumplir los requisitos establecidos para la homologacion del titulo, diploma o estudio no universitario.

Otras vias de acceso. Podrén acceder alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado en |as universidades espafiolas de acuerdo con lo establecido en el capitu-
loV.

CRITERIOS DE ADMISION

El articulo 3, del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision, establece los principios generales
para el acceso y admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado:

1. El accesoy laadmision alas ensefianzas universitarias oficiaes de Grado se realizara con respeto alos principios de igualdad, mérito y capacidad.

2. Lasadministraciones educativas determinaran las medidas necesarias para que, en todos los procedimientos de acceso y admisién alas ensefianzas universitarias
oficiales de Grado, se aseguren laigualdad de oportunidades, la no discriminacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y |a accesibilidad
universal. Siempre que dichos procedimientos impliquen larealizacion de una prueba, estas medidas podrén consistir en la adaptacion de los tiempos, |a elabora-
cién de model os especiales de examen y la puesta a disposicion del alumnado de los medios materiales y humanos, y de las asistencias y los productos de apoyo
que precise paralarealizacion de las evaluaciones y pruebas que procedan en cada caso, asi como en la garantia de accesibilidad tanto de lainformacion y la co-
municacion de los procedimientos, como la del recinto o espacio fisico donde estos se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizard, en su caso,
en funcion de las medidas de apoyo educativo o de |as adaptaciones que se aplicaron a alumno o alumna en la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento
las administraciones educativas y |os centros docentes deberan prestar colaboracion.

Ninguna de las medidas consideradas podra ser tenida en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

1. Lasuniversidades garantizarén unainformacion transparente y accesible sobre los procedimientos de admisién, y deberan disponer de sistemas de orientacion a
estudiantado. Asimismo, asegurarén que tanto el acceso a dichainformacion como |os procedimientos de admision tengan en cuenta a quienes presenten necesi-
dades especificas de apoyo educativo, y dispondran de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

2. Quienes retinan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado podrén solicitar plazaen las
universidades espafiolas de su eleccion.

3. El alumnado que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un centro determinado, tenga superados, al menos, seis créditos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) y haya abandonado temporal mente dichos estudios, podra continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar
en procedimiento de admisién alguno, sin perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Atendiendo al articulo 15 del Resal Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, la Universidad reservard, al menos, un 5 por ciento de las plazas oferta-
das en los titulos universitarios oficiales de Grado para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus es-
tudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusién educativa, teniendo presente lo establecido en el real decreto. Asimis-
mo, garantizard la disponibilidad de plazas para estos estudiantes que concurran a las convocatorias extraordinarias de acceso a la universidad, hasta
alcanzar el 5 por ciento del cupo de reserva sobre el total de plazas ofertada en dicho titulo.

La adjudicacién de plazas se llevara a cabo una valoracién de méritos de acuerdo a los siguientes Criterios de Admision por tipo de Acceso:

Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad, PAU, EBAU).

Modalidad en Ciencias.

Nota media obtenida en la Fase General

Calificacion obtenida en Biologiay en Quimica en la Fase Especifica multiplicada por 0.2 puntos
Técnicos de Grado Superior:

Ramade Ciencias de la Salud

Notamediadel Expediente Académico.

Grado/Licenciatura finalizada:

Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud
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. Notamediadel Expediente Académico.

Grado/Licenciatura sin finalizar:

. Ramade conocimiento de Ciencias de la Salud con 36 ECTS de rama bésica reconocidos.
. Notamediadel Expediente Académico.

Mayores de 25:

. Notamedia obtenida. La adjudicacién de plazas se regira por €l apartado 6 Articulo 12 del RD 412/2014, de 6 de junio.

El procedimiento de acceso y admision sigue la normativa vigente de acceso y admision y lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, del 28 de sep-
tiembre.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos. En el caso de ensefianzas que se extin-
guen por laimplantacién del correspondiente titulo propuesto, reflejar los reconocimientos en el titulo a
implantar.

NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DEL GRADO EN FARMACIA DE LA
UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

Aprobada en Organo de Gobierno Octubre de 2021

El Sistema de Reconocimiento de Créditos de la UFPCanarias, se regira por la Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior, asi como la propia de la Uni-
versidad:

https://lwww.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-19597-consolidado.pdf

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién
Superior, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios entre las diferentes ensefian-
zas que constituyen la educacién superior.

EL articulo 10. del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, es-
tablece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacién universitaria, al recono-
cimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asimis-
mo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no con-
ducentes a la obtencién de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean
reconocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un ti-
tulo oficial de Grado.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, a propuesta de la Comisiéon de Docencia,
aprueba el presente Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de las ensefianzas de Grado y
Master de la UFPCanarias.

Articulo 1. Objeto
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El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos de aplicacion a las ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Fernando Pessoa Canarias.

CAPITULO I. Reconocimiento de créditos
Articulo 2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento es la aceptacién por parte de la Universidad de los créditos que los estudiantes han obtenido
en una ensefianza oficial, en la misma o en otra universidad, y que son computados en otra ensefianza distinta
para la obtencién de un titulo oficial. A los efectos previstos en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, se en-
tiende por reconocimiento al procedimiento de aceptacion por parte de una universidad de créditos obtenidos en
otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del expediente del o de la estu-
diante a efecto de obtener un titulo universitario oficial diferente del que proceden. En este procedimiento no po-
dran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Master, a excepcién de aque-
llos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.
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Articulo 3. Objeto dereconocimiento en ensefianzas de Grado

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El reconocimiento de créditos se realizara a la ensefianza oficial de Grado que se solicite, en funcién de los si-
guientes criterios:

1. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

2. Seréan objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica entre formacio-
nes que pertenecen a la misma rama de conocimiento al menos 36 créditos.

3. Seréan objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica entre formacio-
nes de distinta rama pero que coincidan con las materias de la titulacion de destino.

4. Podran ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universi-
dades o de otros estudios superiores oficiales.

5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de
estudios universitarios no oficiales (propios o de formaciéon permanente) no podra superar, globalmente, el 15
por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

6. Elresto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad, teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o
bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carac-
ter transversal.

7. En el caso de la suscripcién de un convenio entre un centro de formacion profesional de grado superior y un
centro universitario, aprobado por el 6rgano de gobierno de la universidad y el Departamento competente en
materia de formacioén profesional de la Comunidad Auténoma, la proporcién de créditos reconocibles en un ti-
tulo universitario oficial de Grado podra ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho titulo.

8. No se podran reconocer asignaturas cuya documentacion académica no permita valorar la actualizacion de los
conocimientos.

Tambiénpodranserreconocidaslasactividadesuniversitarias.Aesterespecto,elreconocimiento decréditos puede ser:
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Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, dere-

presentacién estudiantil, solidariasy de cooper acion.

1. Se podran reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participacion acreditada de los estudiantes en activi-
dades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.
2. Este reconocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Solo sera aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de grado.

2. La actividad objeto del reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universi-
tarios, comprendido entre el acceso a la universidad y la obtencién del titulo.

3. Las actividades especificas por las que puede ser solicitado el reconocimiento habran de haber sido aproba-
das por la Comision de Transferencia y Reconocimiento de créditos (CTR).

1. En esta modalidad de reconocimiento se recogen las siguientes actividades especificas:

a. Actividades deportivas: La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento deberéa ser avalada
por la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de créditos, que asignara una equivalencia en ho-
ras de participacion a dicha actividad, hasta un maximo de 2 ECTS. Las actividades deportivas recono-
cidas podran ser:

- Competicion interuniversitaria, representando a la UFPCanarias por un periodo minimo de un cur-
so académico. Cada curso de representacion podra computarse por 1 ECTS.
Deportistas federados en un periodo minimo de un afio, o de alta competicién en general, que
cursen sus estudios en la UFPCanarias. Cada curso de representacion podra computarse por 1
ECTS.

- Actividades fisicas dirigidas de caracter formativo: escuelas deportivas, cursos deportivos, etc.,
donde 30 horas corresponderan a 1 ECTS.

b. Actividades de Representacidn de estudiantes: Se podran reconocer hasta un maximo de 3 ECTS,
por la representacion estudiantil, y la participacién en diferentes comisiones de la Universidad. Para ob-
tener el reconocimiento de los 3 ECTS, se debera haber cumplido la totalidad del mandato (2 afios).

1. Actividades de cooperacion y solidaridad: se podran reconocer créditos por actividades de voluntariado en
instituciones y organizaciones sin animo de lucro. Para esta modalidad de reconocimiento, serd necesario ha-
ber participado en labores y actividades voluntarias por un periodo minimo de un afio natural, que se recono-
cerd por 1 ECTS, hasta un maximo de 3 ECTS.

1. Actividades académicas adicionales: Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanen-
te y/o continua, vinculadas a la profesion, o facilitadoras del reciclaje profesional. Estas se computaran en cur-
sos de formacién continua, en titulos propios de universidades espafiolas, en titulos no oficiales de universida-
des extranjeras y en congresos profesionales y jornadas cientificas. Estos créditos se reconoceran teniendo
en cuenta la adecuacion entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas actividades de forma-
cion y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer, y las horas presenciales
de asistencia. Para el reconocimiento de estos créditos, se requerirdn 30 horas en formato online, o 15 horas
en formato presencial para reconocer 1 ECTS, hasta un méaximo de 6 ECTS.

1. Otras Actividades. Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la CTR, podré autorizar el re-
conocimiento de créditos a otras actividades no expresamente incluidas en las actividades especificas anterio-
res, en base a criterios de idoneidad y oportunidad, hasta un méaximo de 3 ECTS.

1. Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como #reconocimiento de créditos
por participacién en actividades universitarias# afiadiendo, en su caso, el nombre de la actividad, con la califi-
cacién de apto. Se efectuara en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporaré calificacién de los
mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico, salvo que una norma
estatal estableciera lo contrario.

2. Todas las modalidades de reconocimiento de créditos, deberan ir acompafiados de la solicitud de reconoci-
miento, y la certificacion de las actividades.

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica, dentro de
los plazos que se establezcan anualmente en la resolucién de matricula, aportando la documentacién que pro-
ceda y abonando la tasa que corresponda.

4. La CTR resolvera el reconocimiento de créditos, y se notificar4 al estudiante a través de la coordinacién aca-
démica.
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Reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional.

1. No se contempla reconocimiento por experiencia laboral y profesional para este grado.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria.

1. No contempla reconocimiento por Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria para este grado.
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Articulo 5. Efectos del reconocimiento de créditos

1. Quedaran reflejados, de forma explicita el nimero y tipo de créditos que se le reconoce al estudiante, en rela-
cién a los contenidos y competencias que quedan acreditados.

2. Figuraran en el expediente del estudiante, las asignaturas reconocidas con la calificacion correspondiente. Es-
ta calificacién sera equivalente a la calificacion en las asignaturas que han dado lugar al reconocimiento.

3. No podran reconocerse asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

4. No se podran reconocer créditos de cursos que no estén implantados (hasta que se efectle su implantacion)
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CAPITULO II. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 6. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en la inclusion, en los documentos académicos oficiales del estudiante, rela-
tivo a la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial y no puedan
ser reconocidos en la titulacion de destino.

1. La Universidad transferira al expediente académico del estudiante todos los créditos, debiendo constar la de-
nominacion de las materias o asignaturas cursadas, asi como el resto de informacién necesaria para la expe-
dicién del Suplemento Europeo al Titulo.

2. Las materias transferidas al expediente académico de la titulacion de destino no se tendran en cuenta para el
calculo de la baremacion del expediente.

3. Los alumnos deberan solicitar la transferencia de créditos en los plazos establecidos para el proceso de ma-
tricula. Los alumnos presentaran la solicitud de transferencia junto a la documentacion oficial necesaria. En el
caso de proceder de otra universidad esta solicitud estara sujeta al pago de una tasa administrativa. La trans-
ferencia de créditos ser trasladada al Suplemento Europeo al Titulo.

Este sistema se recoge en el Real Decreto 285/2004 de 20 de febrero, donde se regulan las condiciones de
homologacion y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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CAPITULO I11. PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANS

FERENCIA DE CREDITOS

1. La Comision de Docencia del titulo, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad. La Comisién de

2. La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Univer-

¥ UNIVERSIDADES

Articulo 7. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los érganos competentes en la Universidad Fernando Pessoa Canarias para actuar en el ambito

de del reconocimiento y la transferencia de créditos son:
Docencia esta formada por docentes de las distintas materias del titulo del que se solicite Reconocimiento o
Transferencia.
sidad Fernando Pessoa Canarias, en adelante CTR, que se constituira a tal efecto. La CTR esta formada por

el Decano/Director de la Facultad, el Responsable de la CTR de la Facultad, y un miembro de la Comisién de
Docencia del titulo.
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Articulo 8. Funciones dela Comision de Docencia en materia dereconocimientoy

transferencia de créditos.

Son funciones de la Comisiéon de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las siguien-

tes:
1. Resolver los recursos planteados ante las CTR.
2. Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las CTR.
3. Resolver las solicitudes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.
4. Realizar un informe previo a la Resolucion por parte de la CTR, y trasladar dicho informe al Responsable de la

CTR de la Facultad.
Son funciones de la CTR del titulo:
Mostrar su acuerdo o desacuerdo sobre el informe la Comision de Docencia.

Resolver las propuestas de Reconocimiento.

Certificar las solicitudes de Transferencia de Créditos.

Elaborar y firmar la Resolucion de Solicitud de Reconocimiento de Créditos.

Elaborar y firmar la Resolucion de Solicitud de Transferencia de Créditos.

Trasladar las Resoluciones de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos a la Coordinacion de
Administracion.

Resolver las reclamaciones derivadas de la Resolucion de las Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos.
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Articulo 9. Solicitudesy actuaciones para € reconocimiento y transferencia de cr édi-

tos.

1. Las Solicitudes de Reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del

estudiante interesado, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido
académico, indicando la/s asignatura/s de la titulacién de destino que considera no deben cursar en consecuencia
del reconocimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalida-
das o adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

2. La Secretaria custodia el modelo de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y le hara entre-
ga del mismo al alumno cuando este lo solicite. La Secretaria recibira la Solicitud de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos, debidamente cumplimentada por el alumno y corroborara la documentacion aportada
junto a la Solicitud.

3. La Coordinadora de Administracion recibira la Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos junto a
la documentacién pertinente, para su procesamiento, derivacion a los miembros de la Comision de Docencia,
y seguimiento del proceso.

4. Serala CTR laresponsable de derivar las Resoluciones de Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos a la Coordinadora de Administracién, para que sean recogidas en el expediente académico del
alumno y para que una copia de dicha Resolucion se le traslade al alumno.
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Articulo 10. Reclamacion de la Resolucién de Solicitud de Reconocimientoy Transfe-

renciade Créditos.

1. Siel alumno no estuviera conforme con la Resolucion, tendra un plazo de 10 dias para reclamar ante la CTR
dicha resolucion.

2. La Secretaria custodia el modelo de Reclamacién y le hara entrega del mismo al alumno cuando este lo solici-
te. La Secretaria recibira la Reclamacioén, debidamente cumplimentada y motivada por el alumno.

3. Sien el plazo de 10 dias el alumno no presenta Reclamacioén de su Resolucion ante la Secretaria, se procede-
ré a la Anotacion en el Expediente Académico.
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RESOLUCION DE LA CTR

Centro Titulacion

La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de esta Titulacion de acuerdo con la normativa sobre
reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, realiza para la siguiente
propuesta:

1° Procede Reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en las siguientes:
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M ateriag/Asignaturas.

Nombre

Materias/Asignaturas de ensefianzas no oficiales

Nombre

DE CIENCIA, INNOVACION

Titula-
cién

Titula-
cion

Univer-
sidad

Univer-
sidad

N° de
créditos
de ori-
gen

N° de
créditos
de ori-
gen

22172

Identificador : 1500753

Califi-
cacion
en ori-
gen

Califi-
cacion
en ori-
gen

N° de
ECTS
recono-
cidos

Ne de
ECTS
recono-
cidos

Fecha: 27/10/2025

Tipolo-
giade
ECTS

Tipolo-
giade
ECTS
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Experiencia Laboral o Profesional

Puesto de Empresa Tiempo de Dedicacion N° de ECTS Tipologia
trabajo trabajo horia reconoci- de ECTS
dos

El estudiante no debe cursar las siguientes materias de su plan de estudios

Cadigo Asignatura N°deECTS Tipologiade ECTS

2° No procede reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en

, puesto que las mismas no se corresponden con las competencias previstas en el plan de estudios verificado de la
titulacién o ya estan incluidas en las competencias superadas por el estudiante.

3° Procede transferir las siguientes asignaturas cursadas con anterioridad por el estudiante en ensefianzas oficiales
y que no han sido objeto de reconocimiento.

Nombre Titulacion Universidad N° de créditos de origen Calificacion deorigen
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PRESIDENTE DE LA COMISION DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD FER-

NANDO PESSOA CANARIAS

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTESPROPIOSY DE ACOGIDA

3.3 Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad Fernando Pessoa en Canarias, ofrecera a los estudiantes de grado y postgrado matriculados en la universidad, diferentes programas
de movilidad, intercambio y periodos de estudio e investigacion, en instituciones de ensefianzas superiores. Para ello, se crea la Oficina de Movilidad y
Relaciones Internacionales (OMRI), que centraliza, coordina y gestiona las actividades de cooperacion nacional e internacional en el seno de la UFPC,
y lleva a cabo todos los procedimientos de movilidad académica.

La movilidad de los estudiantes propios y de acogida se regula por Reglamento de Movilidad de Estudios de la UFPC: https://ufpcanarias.es/movili-
dad/

En estos momentos, la Universidad continta estableciendo acuerdos para la movilidad bidireccional de los estudiantes, del PDI y PAS de la universi-
dad. Una vez verificado e implantado el Grado en Farmacia, estos acuerdos se extenderan formalmente a esta titulacion, de acuerdo con el procedi-
miento habitual de adscripcién de nuevos titulos a la politica de movilidad institucional.

Ademas, tras haber cursado la solicitud de la European Charter of Higer Education (ECHE) de la Uni6n Europea que otorga acceso al programa Eras-
mus+, la UFPC recibi6 esta credencial y con ella el acceso a la movilidad europea de estudiantes, docentes y personal amparados por la UE, para la
movilidad internacional. Esto permitird que el Grado en Farmacia, una vez implantado, se beneficie de los proyectos de movilidad internacional enmar-
cados en los programas KA131 y futuros marcos de cooperacion.

El listado actualizado de los destinos, junto con las plazas que se encuentran disponibles por universidad / institucion y area de estudio se puede con-
sultar en la pagina web de la UFPC, dentro del apartado de movilidad. La oferta est4 basada en los acuerdos de colaboracion interinstitucional (IIA por
sus siglas en inglés) que mantiene la UFPC con otras universidades o instituciones dentro del marco del Programa Erasmus+ para la movilidad de es-
tudiantes, asi como con instituciones ubicadas en terceros paises asociados y no asociados al Programa Erasmus+.

https://ufpcanarias.es/universidades-asociadas-movilidad/

Asimismo, la UFPC dispone de acuerdos extracomunitarios con universidades e instituciones de América Latina, Asia y Africa, accesibles publica-
mente en el siguiente enlace: https://ufpcanarias.es/wp-content/uploads/2025/05/UFPC-Movilidad_FUERA-DE-EUROPA .pdf

Actuaciones especificas para el Grado en Farmacia:

Los estudiantes del Grado en Farmacia podran participar en estancias académicas en instituciones europeas mediante convenios Erasmus+, asi como en précticas
internacionales en farmacias, laboratorios y centros hospitalarios, una vez implantado €l titulo.

Se prevé laformalizacion de convenios especificos con facultades de Farmacia del entorno europeo en el que ya existen acuerdos para otras titulaciones. En el
marco del Erasmus+, la OMRI ya ha proyectado incluir al Grado en Farmacia en las préximas convocatorias del programa KA 131, con especial atencion ala
movilidad en éreas de Ciencias de la Salud.

También se contempla la integracion de esta titulacién en los acuerdos existentes con universidades latinoamericanas y centros asociados del &mbito
farmacéutico (Argentina, México, Colombia), con el objetivo de facilitar estancias para el desarrollo de competencias en atencién farmacéutica, salud
publica y farmacia asistencial.

Unavez implantado el titulo, laOMRI incorporaraa Grado en Farmacia en |os catd ogos de destinos disponibles para la movilidad saliente, asi como en las con-
vocatorias internas de ayudas de movilidad.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo I: Quimica

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 54

NIVEL 2: Quimica General
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional TI1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexudl, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Conocer y comprender |as caracteristicas de | as reacciones en disolucion, los diferentes estados de la materiay los
principios de latermodindmicay su aplicacién alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.5 - Conocer las caracteristicas fisico-quimicas de |as sustancias utilizadas para la fabricacion de los medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.8 - Reconocer y comprender la naturalezay comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer € origen, naturaleza, disefio, obtencion, andlisisy control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS5.13 - Reconocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como |os mecanismos generales de la
enfermedad, alteraciones moleculares, estructuralesy funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar
lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Identificar y comprender |as propiedades caracteristicas de los elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en el
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.14 - Identificar la Naturaleza, mecanismo de accién y efecto de los toxicos, asi como los recursos en caso de intoxicacion.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB5.15 - Identificar las técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Quimica Analitica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
analiticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Realizar procesos de laboratorio estandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesis y andlisis, instrumentacion
apropiadaincluida. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.10 - Identificar los principios y procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA1.4 - Vaorar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.9 - Conocer € origen, naturaleza, disefio, obtencion, andlisisy control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Quimicainorganica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Conocer y comprender |as caracteristicas de |as reacciones en disolucion, los diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodinamicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.10 - Identificar los principios y procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas al
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.5 - Conocer las caracteristicas fisico-quimicas de |as sustancias utilizadas para la fabricacion de los medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas
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RA1.8 - Reconocer y comprender |a naturalezay comportamiento de |os grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencidn, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Identificar y comprender las propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en €l
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Quimica Organica |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TI1PO: Habilidades o
destrezas

RA1.8 - Reconocer y comprender la naturalezay comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer € origen, naturaleza, disefio, obtencion, andlisisy control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Identificar y comprender |as propiedades caracteristicas de los elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en €l
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Quimica Organicall

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas
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RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante |la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA1.8 - Reconocer y comprender la naturalezay comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer € origen, naturaleza, disefio, obtencion, andlisisy control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Identificar y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en €l
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Técnicasinstrumentales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
andliticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Realizar procesos de laboratorio estandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesis y andlisis, instrumentacion
apropiadaincluida. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.10 - Identificar los principios y procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Fisicoguimica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
andliticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Conocer y comprender |as caracteristicas de | as reacciones en disolucion, los diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacién alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.5 - Conocer las caracteristicas fisico-quimicas de |as sustancias utilizadas para la fabricacion de los medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Describir y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA1.4 - Vaorar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

NIVEL 2: Quimica Farmacéutica |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Determinar la biodisponibilidad de un farmaco, evaluar su bioequivalenciay analizar los factores que las condicionan.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Reconocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan la absorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Quimica Farmacéutica ll
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Determinar la biodisponibilidad de un farmaco, evaluar su bioequivalenciay analizar los factores que las condicionan.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Reconocer |os procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de |os principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo I1: Fisicay Matemaéticas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Fisica Aplicada a Far macia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas
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destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante |la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Matematicas alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Describir y aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacién con informacion referente a datos
fisicos, quimicosy bioldgicos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Diseflar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

RA2.4 - Evauar datos cientificos relacionados con |os medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Mateméticasy Bioestadistica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 26|Matematicas y estadistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional TI1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexudl, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Mateméticas alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Describir y aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacién con informacion referente a datos
fisicos, quimicosy bioldgicos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

RA2.4 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Competencias

RA2.5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo I11: Biologia

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 45

NIVEL 2: Biologia General

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 3|Biologiay genética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

31/72

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
@
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
0
e}
N
oo}
©
N~
©
5o}
=}
S
S
©
<
[}
e}
©
—
N
~
o)
N
o
N
o
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=928297216894800036768285

Epl. ¥ GOBERND MINISTERIC .
o - "q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a ¥ UNIVERSIDADES

=

Identificador : 1500753

Fecha: 27/10/2025

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores

destrezas

sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Botanica Farmacéuticay Zoologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.10 - Reconocer |as plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.2 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de |os efectos beneficiosos de |as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Bioquimicay biologia Molecular

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Conocer y comprender las caracteristicas de las reacciones en disolucion, los diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodinamicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.8 - Reconocer y comprender |a naturalezay comportamiento de |os grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencidn, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.3 - Evaluar los riesgos biol gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados. TIPO:
Competencias

RA3.5 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como de uso
delaterapiagénica TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol6gico de los medicamentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Identificar las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.9 - Identificar las principal es rutas metabdlicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Competencias

RA1.7 - Identificar y comprender las propiedades caracteristicas de |os elementos 'y sus compuestos, asi como su aplicacion en €l
ambito farmacéutico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Biotecnologia far macéutica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
analiticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Redlizar procesos de laboratorio estéandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis, instrumentacion

apropiadaincluida. TIPO: Habilidades o destrezas
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Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencidn, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:

RAA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

RAS.1 - Utilizar de forma segura los medi camentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Microbiologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre €l ciclo de vida de los agentes infecciososy |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol 6gico de los medicamentos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Identificar las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Farmacognosia y Fitoterapia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.10 - Reconocer |as plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.2 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de |os efectos beneficiosos de |as plantas medicinalesy comprender |os
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAA4.1 - Disefar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar € control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y material es de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Parasitologia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturales y de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de los agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo 1V: Farmaciay Tecnologia

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Biofarmaciay Farmacocinética |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Determinar la biodisponibilidad de un farmaco, evaluar su bioequivalenciay analizar los factores que las condicionan.
TIPO: Habilidades o destrezas

RABL.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Reconocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracién. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.4 - Programar y corregir la posologia de |os medicamentos en base a sus parametros farmacocinéticos TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Biofarmaciay Farmacocinética |l

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Determinar la biodisponibilidad de un farmaco, evaluar su bioequivalenciay analizar los factores que las condicionan.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Reconocer |os procesos de liberacién, absorcidn, distribucidn, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.4 - Programar y corregir la posologia de |os medicamentos en base a sus pardmetros farmacocinéticos TIPO: Habilidades o
destrezas

RAA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAS5.2 - Reconocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los
dictdmenes del diagndstico de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Tecnologia Farmacéutica |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexud, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAA4.1 - Disefar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar € control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y material es de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.6 - Reconocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como |os métodos de estudio. TIPO:
Competencias

RA4.3 - Reconocer |os procesos de liberacidn, absorcidn, distribucidn, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de |os principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4.7 - Conocer e identificar las operaciones basicas y procesos tecnol 6gicos rel acionados con la elaboracion y control de
medicamentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Tecnologia Farmacéutica |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas
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RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante |la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.6 - Reconocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como |os métodos de estudio. TIPO:
Competencias

RA4.3 - Reconocer |os procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan la absorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.7 - Conocer eidentificar las operaciones bésicas y procesos tecnol 6gicos relacionados con la elaboracion y control de
medicamentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: M6dulo V: De Medicinay Far macologia

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 78

NIVEL 2: Anatomia Humana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Identificar las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.13 - Reconocer y comprender la estructuray funcion del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la
enfermedad, alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar
lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Fisiologia Humana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
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Béasica

32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.13 - Reconocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como |os mecanismos generales de la
enfermedad, alteraciones moleculares, estructuralesy funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar
lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Fisiopatologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAAS.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RABL.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.13 - Reconocer y comprender la estructuray funcion del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la
enfermedad, alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar
lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - Evaluar |os efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Competencias

RAS.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Inmunologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional T1PO: Habilidades o

destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de los agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacolégica. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Nutricién y Bromatologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.9 - Identificar las principal es rutas metabdlicas que intervienen en la degradacién de farmacos. TIPO: Competencias

RAGL.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA5.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Farmacologiay farmacoterapia |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores

destrezas

sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional T1PO: Habilidades o

RAO0.3 - Saber aplicar herramientasy estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el dmbito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.1 - Utilizar de forma seguralos medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacolégica. TIPO: Competencias

Conocimientos o contenidos

RAS.5 - Reconocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosyy clinicos. TIPO:

RABL.9 - Identificar y comprender la relacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen el tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Farmacologiay farmacoterapia l |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas
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RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacia las victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.1 - Utilizar de forma segura los medi camentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Competencias

RAS5.5 - Reconocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosyy clinicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAB5.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladietaen €l tratamiento y
prevencion de las enfermedades. T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Toxicologiay Seguridad en los medicamentos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturales y de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencién, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.1 - Utilizar de forma segura los medi camentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO:; Habilidades o destrezas

RA5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS5.11 - Vaorar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA5.14 - Identificar la Naturaleza, mecanismo de accién y efecto de los txicos, asi como los recursos en caso de intoxicacion.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Microbiologiay Parasitologia Clinica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de |os agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol 6gico de los medicamentos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RABL.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5.2 - Reconocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los
dictdmenes del diagndstico de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habilidades o destrezas

RAB5.15 - Identificar las técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:

NIVEL 2: Farmacia Clinica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

43/ 72

7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
o
=
B2
c
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
O
]
=
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
Yo
[ee]
N
[e]
[{e]
~
[(e]
[sp]
o
o
o
[ce]
<
[*)]
[e]
[(e]
—
N
~
[e)]
AN
[ee]
AN
(o))
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=928297216894800036768285

3 o DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION

: Identificador : 1500753 Fecha: 27/10/2025
Tl T GOBIERND HMIMISTERIC
; ¥ UNIVERSIDADES

=

RAb5.6 - Redlizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA5.4 - Evaluar |os efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Competencias

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAS.8 - Demostrar las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de los establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Atencién farmacéutica l

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencién, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.10 - Reconocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales
de Atencion Primariay de Atencidn Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.6 - Redlizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo €l ciclo de atencidn farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAA5.8 - Demostrar |as habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consegjo nutricional y alimentario alos usuarios de |os establ ecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.3 - Identificar los principios éticos y deontol 6gicos y actuar segun las disposiciones legidativas, reglamentariasy
administrativas que rigen el gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los dmbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.8 - Identificar las técnicas de comunicacidn oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Atencion Farmacéutica |l (SPFA)

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturales y de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencién, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.6 - Redlizar las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo el ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAS.8 - Demostrar las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de los establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA6.3 - Identificar los principios éticos y deontol 6gicos y actuar segun las disposiciones legislativas, reglamentariasy
administrativas que rigen €l gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAB.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencién dela
enfermedad en los ambitos individua y colectivoy contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la pablacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG.8 - Identificar las técnicas de comunicacion ora y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Andlisisclinicoy diagnéstico de Laboratorio

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturales y de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas
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RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.10 - Reconocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales
de Atencion Primariay de Atencidn Especializada en € Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.2 - Reconocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicos y las caracteristicas y contenidos de los
dictamenes del diagndstico de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol dgicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Competencias

RAB5.15 - Identificar las técnicas anal iticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Genéticay Far macogenémica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de los agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.5 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol dgica de farmacos, asi como de uso
delaterapiagénica TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo VI: Legislacion y Farmacia Social
4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Salud Publicay Epidemiologia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencién, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.1 - Utilizar de forma seguralos medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicasincluyendo cuaquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Competencias

RAB5.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladietaen €l tratamiento y
prevencion de las enfermedades. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los dmbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Legislacion y Deontologia far macéutica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacia las victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.3 - Identificar los principios éticos y deontol6gicos y actuar segun las disposiciones legidativas, reglamentariasy
administrativas que rigen €l gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias
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RAB.7 - Describir los aspectos bésicos del Sistema Nacional de Salud, de lalegislacién sanitaria en general y especificamentela
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion dela
enfermedad en los @mbitos individua y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la pablacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.2 - Reconocer, comprender y aplicar las condiciones legales, socialesy econémicas relacionadas con el ambito sanitarioy en
particular con el medicamento. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Organizacion y Gestion Farmacéutica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RA0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacia las victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de |as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAG6.7 - Describir los aspectos bésicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislacién sanitaria en general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA6.6 - Identificar los principios y la metodol ogia cientifica aplicada alas ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Introduccion a la inteligencia Artificial
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Describir y aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos
fisicos, quimicosy biologicos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

RA2.5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacién relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RA6.6 - Identificar los principios y la metodol ogia cientifica aplicada alas ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Comunicacion con pacientes e I nter profesional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el &mbito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexudl, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB.3 - Identificar los principios éticos y deontoldgicos y actuar segiin |as disposiciones legisativas, reglamentariasy
administrativas que rigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAG6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.8 - Identificar las técnicas de comunicacién oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Méodosy Técnicas deinvestigacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 31|Interdisciplinar

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.6 - Identificar los principios y la metodologia cientifica aplicada a | as ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcidn
social delaFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Comunicacién Cientifica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacién relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RA6.6 - Identificar los principios y la metodol ogia cientifica aplicada alas ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB.8 - Identificar las técnicas de comunicacion ora 'y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mddulo VI11: Practicas Externasy Trabajo de Fin de Grado

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Précticas Externas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 24
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

24

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacia las victimas en el ambito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.1 - Utilizar de forma segura los medi camentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.6 - Redlizar |as actividades de farmacia clinicay social, siguiendo el ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAL.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB.3 - Identificar los principios éticos y deontoldgicos y actuar segiin | as disposiciones legidativas, reglamentarias y
administrativas que rigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAB.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de |as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAG6.7 - Describir los aspectos basicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislacion sanitaria en general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los dmbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7.1 - Organizar y gestionar € funcionamiento de una oficina de farmacia TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.2 - Identificar el funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencion primaria, incluido el personal
adscrito alos mismos TIPO: Competencias

RA7.3 - Gestionar los medicamentos. TIPO: Competencias

RA7.4 - Conservar, custodiar, dispensar y distribuir de manera racional 1os medicamentosy otros productos farmacéuticos. T1PO:
Habilidades o destrezas

RA7.5 - Elaborar formulas magistrales y preparados oficinales TIPO: Competencias

RA7.6 - Proporcionar atencion farmacéutica alos pacientes. TIPO: Competencias

RA7.7 - Redlizar farmacovigilancia. TIPO: Competencias

RA7.8 - Redlizar lafacturacion de una Oficina de Farmacia, en su caso. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Identificador : 1500753

Fecha: 27/10/2025

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Saber para analizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturales y de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.6 - Identificar los principios y la metodologia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcién

social delaFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

Competencias

RA7.9 - Redlizar un Trabgjo fin de Grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO:

NIVEL 1: Mddulo VI11: Optativase Inglés

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 27

NIVEL 2: Inglés

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional TI1PO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexud, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Emprendimiento

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3
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Identificador : 1500753

Fecha: 27/10/2025

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de las actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAG6.7 - Describir los aspectos béasicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislacion sanitariaen general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.6 - Identificar los principios y la metodologia cientifica aplicada a | as ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social delaFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Dermofar macia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAA4.2 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Identificar las propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Primeros auxilios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesional T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el &mbito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB.6 - Redlizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fitoterapia Clinicay Aplicada

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.10 - Reconocer |as plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA3.2 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de |os efectos beneficiosos de |as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Farmacia Veterinaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 7

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de |os agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol 6gico de los medicamentos. T1PO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Reconocer la naturalezay comportamiento de agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacolégica. TIPO: Competencias

NIVEL 2: New Food Products (Nuevos Productos Alimentarios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de |as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAB.1 - Identificar los fundamentos de la salud plblica e intervenir en las actividades de promocidn de la salud, prevencion de la
enfermedad en los mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la pablacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB.2 - Reconocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con € dambito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Nutricién deportiva, suplementacion y ergonogénesis
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

destrezas

RAO0.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la préctica profesional T1PO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexud, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.1 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RAB5.12 - Identificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS.4 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacolégica. TIPO: Competencias

RAS.9 - Identificar y comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade ladietaen € tratamiento y
prevencion de las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Radiofarmacia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAOQ.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
analiticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Redlizar procesos de laboratorio estéandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis, instrumentacion
apropiadaincluida. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.4 - Vaorar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.9 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencidn, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAA4.1 - Disefar, optimizar y elaborar las formas farmacéuti cas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de férmulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.2 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.1 - Utilizar de forma segura los medi camentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAA4.5 - Identificar |as propiedades fisico-quimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Ortopediay ayudas técnicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAb5.6 - Redlizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAG6.3 - Identificar los principios éticos y deontol 6gicos y actuar segun las disposiciones legidativas, reglamentariasy
administrativas que rigen el gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAB.5 - Describir y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de |as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los &mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo 'y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA6.8 - Identificar las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Psicologia en la atencién al paciente

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.3 - Saber aplicar herramientas y estrategias de prevencion, deteccion, y apoyo en el abordaje de las violencias sexuales,
integrando una perspectiva éticay de respeto hacialas victimas en el &mbito profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover €l respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexudl, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.6 - Realizar las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAAS.7 - Organizar el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAG6.3 - Identificar los principios éticos y deontol6gicos y actuar segun las disposiciones legidativas, reglamentariasy
administrativas que rigen el gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo. TIPO: Competencias

RAG6.1 - Identificar los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion dela
enfermedad en los dmbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.8 - Identificar las técnicas de comunicacidn oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Experimental Resear ch (Investigacion experimental)
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando la interseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latomade decisionesy en la practica profesiona T1PO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de ladiversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

RA2.4 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Competencias

RAB6.4 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.6 - Identificar los principios y la metodologia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcién
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Produccién Biotecnol6gica de far macos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Saber paraanalizar y evaluar situaciones desde una perspectiva de género, considerando lainterseccionalidad de factores
sociales, culturalesy de salud, y aplicar este enfoque en latoma de decisionesy en la préctica profesional TIPO: Habilidades o
destrezas

RAO0.4 - Demostrar habilidades para promover el respeto, lainclusion y laigualdad mediante la comprension de la diversidad
sexual, de género y familiar, incorporando enfoques interseccionales en la préctica profesional . TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Identificar y comprender larelacion entre e ciclo de vida de |os agentes infecciosos y |as propiedades de los principios
activos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA3.5 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol dgica de farmacos, asi como de uso
delaterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer y comprender el control microbiol 6gico de los medicamentos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA4.1 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.12 - |dentificar las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAA4.7 - Conocer eidentificar las operaciones basicas y procesos tecnol égicos rel acionados con la elaboracion y control de
medicamentos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas que se incluyen en el Grado en Farmacia son las siguientes:

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF3 Trabajo en grupo

AF4 Trabajo auténomo del alumno

AF5 Examenesy actividades de evaluacion tedricas y/o précticas
AF6 Talleres de contenido préctico de la asignatura
AF7 Précticas de laboratorio

AF8 Précticas Académicas Externas

AF9 Reunién con el tutor de TFG

AF10 Reunién con el tutor de PAE

Clase expositiva: horas lectivas presenciales que se destinan ala presentacion y explicacion de contenidos de la asignatura, por parte del docente en el aula.
Seminarios: horas lectivas presencial es destinadas a |la profundizacion de temas tedricos relacionado con la asignatura, impartidos por el docente o profesional
experto colaborador.

Trabajo en grupo: horas lectivas presenciales destinadas al trabajo en grupos reducidos en el aula. L os estudiantes se agrupan en pequefios grupos de trabajo,
donde se requiere la resolucién conjuntay cooperativa de actividades de aprendizaje.

Trabajo auténomo del alumno: esla proporcion de horas de los ECTS de la asignatura destinadas a estudio y comprension de la asignatura, realizacion de tra-
bajosy preparacion del temario. Normalmente las horas destinadas a trabajo auténomo serian 15 horas por ECTS en las asignaturas tedricas y 12 horas por EC-
TS de trabajo auténomo en las asignaturas tedrico-précticas.

Examenesy actividades de evaluacion tedricasy/o préacticas: horas que se dedican alareaizacion de exdmenes y/o actividades de evaluacion tedricas y/o
précticas.

Talleres de contenido practico dela asignatura: horas destinadas a talleres complementarios ala asignatura. Son talleres especificos para trabajar lainterrela-
cién eintegracion entre lateoriay la préctica, através de la operacionalizacion de las técnicas, herramientas y/o estrategias adquiridas en las clases tedricas
Practicas en laboratorio: son horas précticas para ensefiar |os contenidos relativos al laboratorio con lafinalidad de que los estudiantes se entrenen en el manejo
de estos. Las précticas de |aboratorio forman parte de los contenidos de la asignatura.

Précticas Académicas Exter nas: son horas précticas presenciaes que se realizaran en los Centros colaboradores.

Reunién con el tutor de TFG: son horas presenciales destinadas a la tutorizacion del TFG.

10. Reunién con € tutor de préacticas académicas externas. son horas presenciales destinadas a la tutorizacion de las précticas académicas externas.

ES I ) o

©o N o u

METODOL OGIASDOCENTES

Metodologias docentes:

Id Denominacion
MD1 Clase Expositiva
MD2 Tutorias
MD3 Seminarios
MD4 Evauacion
MD5 Actividades précticas
MD6 Précticas académicas externas

MD1. Clase Expositiva

Horas lectivas presenciales consistentes en la explicacion, el andlisis y la reflexiéon conjunta sobre los distintos contenidos teéricos del programa.

MD2. Tutorias
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Tiempo facilitado por el profesorado y voluntario para el alumnado destinado a la resolucién de dudas concretas sobre el temario y la orientacién sobre
tareas o evaluaciones.

MD3. Seminarios

Los seminarios se plantean como simiente de actividades de profundizacién y discusién que permita la revisién de la docencia tedrica permitiendo la

oportunidad de comunicacién y de aclaracion de dudas sobre determinados problemas y de profundizacién de algiin tema teérico o tedrico-préactico.

MD4. Evaluacién

Tiempo destinado a evaluar, mediante tareas u otros ejercicios, el grado de asimilacién de los contenidos de la asignatura y de su aplicacion préactica,

asi como de la adquisicién de las competencias de la asignatura.

MDS5.Actividades Practicas

Aprendizaje y familiarizacién con los procedimientos y el manejo de equipos y técnicas relacionadas con la profesion y lectura de articulos para el de-

bate en clase. Se fomentara la participacion activa de los estudiantes con el objetivo de aclarar dudas y reforzar los contenidos tedricos. se basa en el
aprendizaje cooperativo, donde los/as estudiantes trabajaran en grupo de dos o tres personas en actividades de aprendizaje con objetivos comunes
para promover consensos en la resolucién de problemas y la toma de decisiones responsables y consecuentes.

MD6. Préacticas Académicas Externas

Son estancias formativas en entidades externas a la universidad (empresas, instituciones, etc.) donde el estudiantado aplica los conocimientos adquiri-
dos en un entorno profesional.

4.3 SISTEMASDE EVALUACION

Los sistemas de evaluacién que se incluyen en el Grado en Farmacia son las siguientes:

© © Nou A~ W NpE

Id Denominacion

S1 Examen tedrico

S2 Examen préctico

S3 Informes/dosier del trabgjo individual del alumno

S4 Documentos/dossier/informe de trabajo en grupo

S5 Exposiciones

S6 Participacion activaen aula

S7 Evaluacion de laactividad realizada en |as précticas académicas externas por el tutor académico externo
S8 Evaluacion de lamemoria de précticas académicas externas

S9 Evaluacion del seguimiento de |as précticas académicas externas por € tutor académico de la Universidad
S.10 Documento del TFG: elaboracion y defensa

S11 Seguimiento del TFG

Los sistemas de evaluacion establecidos para el Grado en Farmacia son:

Examen tedrico. Este examen eval la conoci mientos puramente tedricos.

Examen practico. Este examen evalUatécnicas y procedimientos referidos a la préctica profesional y/o de laboratorio, por lo que se deberén realizados indivi-
dualmente de forma presencial y deberan ser grabados en video.

Informes o dossier del trabajo individual del alumno. Este sistema se podra referir a actividades individuales de evaluacion, trabajos individuales, o bien ain-
formes o fichas de préacticas individuales.

Informe o dossier detrabajo en grupo. Este sistema se podra referir a actividades grupales de eval uacion, trabajos grupales o bien ainformes o fichas de préac-
ticas realizados en grupo.

Exposiciones. Este sistema de evaluacion se refiere a exposiciones ya sean individuales o grupal es que se requieren como parte de la eval uacion.

Participacion activa en aula: La participacion se medira através de larealizacion de cuestionarios de autoeval uacion.

Evaluacion dela actividad realizada en las practicas académicas exter nas por €l tutor externo: Este sistema consistird en laevaluacion de las précticas aca-
démicas realizadas en los Centros Colaboradores

Evaluacion dela memoria de précticas académicas exter nas por el tutor académico interno dela Universidad: Este sistema consiste en lavaloracion for-
mal del informe o memoria escrita que el estudiante debe elaborar tras realizar sus précticas académicas externas.

Evaluacion del seguimiento de las practicas académicas externas por el tutor académico interno dela Universidad: Este sistema se basaen lavaloracion
continua del proceso de précticas académicas que realiza €l tutor académico de la universidad, através del seguimiento del alumno

Criterios de evaluacion del trabajo de fin de grado

1. Documento del TFG: elaboracién y defensa

Este sistema de evaluacion se refiere a la valoracion global del resultado final del TFG y representa el 90 % de la calificacion final. Se compone de dos
elementos:

Vaoracion del trabajo escrito: de 0 a6 puntos.
Vaoracion de la defensa oral ante tribunal: de 0 a3 puntos.
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1. Seguimientodel TFG

Este sistema, que representa el 10 % de la nota final, evalia el proceso de desarrollo del TFG mediante el seguimiento realizado por el tutor académi-
co. Se valora el grado de implicacion del estudiante, el cumplimiento del cronograma, la progresion en el trabajo y la incorporacién de las orientaciones
recibidas.

De este modo, S.10 evalla el resultado final del TFG (documento y defensa) y S.11 el proceso de elaboracién supervisado por el tutor, garantizando
asi una evaluacion integral del Trabajo de Fin de Grado.

Para la adquisicion de los conocimientos y competencias del titulo, en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, cada crédito ECTS tiene un valor de
26 horas. Estas 26 horas se reparten segun la tipologia de las asignaturas, que se clasifican en funcién del porcentaje de horas destinadas a conteni-
dos précticos (laboratorios, talleres, practicas clinicas, etc.) sobre el total de horas de la asignatura. Se establecen tres categorias:

Identificador : 1500753 Fecha: 27/10/2025

Las asignaturas de tipologia tedrica, son aquellas de contenido mayoritariamente tedrico y en las que las actividades précticas representan entre el 0% y menos
del 15% del total de horas. Estas asignaturas se centran mayoritariamente en contenidos tedricos y se organizan arazén de 11 horas de docencia presencia y 15
horas de trabajo auténomo del alumnado por cada crédito ECTS.

Las asignaturas de tipol ogia tedrico-préctica son aquellas en las que existe una combinacion de teoriay préctica teniendo un mayor peso |os contenidos tedricos.
L as actividades précticas suponen entre el 15% y menos del 50% del total de horas (tanto talleres préacticos como précticas de |aboratorio). En este tipo de asig-
naturas las horas de cada crédito ECTS se distribuyen en 14 horas presencialesy 12 horas de trabajo auténomo del alumno.

Las asignaturas de tipol ogia préctica son aquellas en las que | as actividades précticas representan el 50% o més del total de horas. Se trata de asignaturas centra-
das en laaplicacion préctica del conocimiento, como ocurre en las précticas tuteladas. En este caso, cada crédito ECTS se contabiliza como 26 horas presencia-
les, salvo en aquellas asignaturas en las que parte del tiempo se destine ala elaboracién de informes o memorias (por ejemplo, en précticas académicas externas),

en cuyo €aso se reserva un maximo de 8 horas para trabajo auténomo del alumnado.

Se especifican, ademas, los resultados del aprendizaje que permitirdn garantizar la adquisicién de estas competencias y las metodologias de ensefian-
za. Ademas, las metodologias de ensefianza y las actividades formativas deben ser coherentes con la adquisicién de estas competencias y los resulta-
dos de aprendizaje.

4.4ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

no se contempla
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://uf pcanari as.es/calidad-y-prospectival
8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2 Identificacion de los medios de informacién publica relevante del plan de estudios dirigidos a atender las necesidades del estudiantado.

Una vez verificada la titulacién, y conforme a lo establecido por la normativa vigente en materia de ensefianzas universitarias oficiales, la Universidad
Fernando Pessoa Canarias (UFPC) pondra a disposicién del publico toda la informacién relativa al Grado en Farmacia, incluyendo los siguientes as-
pectos:

Datos generales del titulo
En el apartado de informacién publica del Grado se incluiran los elementos esenciales de la memoria de verificacion, entre los que destacan:

Cadigo del titulo

Duracién: 5 afios a tiempo completo

Nivel MECES: Nivel 3/ EQF 7

Créditos totales: 300 ECTS

Modalidad de imparticion: Presencial

Rama de conocimiento: Ciencias dela Salud

Centro responsable: Facultad de Ciencias de la Salud de la UFPC

Publicacion en el BOE: Una vez autorizado e inscrito, se procedera a su publicacion en el BOE conforme alos procedimientos legales. Ejemplo de referencia.

Informacién disponible en la web del titulo
La web oficial del Grado en Farmacia alojara la informacion relevante y actualizada sobre el programa, incluyendo:

Descripcion del titulo: objetivo formativo y salidas profesionales

Competencias: relacion de competencias béasicas, generales, especificasy transversales

Plan de estudios: estructura del plan de estudios distribuido por cursosy semestres

Requisitos de acceso y criterios de admision

Informacién sobre calidad: indicadores del titulo, tasas de rendimiento, satisfaccion de los grupos de interés, oferta de plazas, entre otros

Précticas externas: informacion sobre la organizacion, gestion y evaluacion de las précticas

Horariosy calendario de examenes: incluyendo calendario académico y fechas clave

Cronogramadel titulo: distribucién temporal de las actividades formativas

Documentacion oficial: Gltima version de lamemoria verificada, asi como los informes de verificacion, modificacién, seguimiento y renovacion de acreditacion

Informacién institucional complementaria
En la web institucional de la UFPC también se encuentra disponible la normativa y documentacion clave vinculada a la organizacién y funcionamiento
del titulo, como:

Normativa de permanencia

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos
Reglamento de eval uacion

Estatuto del estudiante

Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Plan de Accion Tutoria (PAT)

8.3 ANEXOS
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|Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Presidente ANTONIO NILOCAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ DelaJuventud g/n 35450 Las Palmas Santa Maria de Guiade Gran
Canaria

EMAIL

FAX

vicerrectoriatitul aci ones@ufpcarparias.es

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector ANTONIO JOSE RODRIGUEZ PEREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
caledelajuventud /n 35450 Las Pamas Santa Maria de Guiade Gran

Canaria

EMAIL

FAX

rector@ufpcanarias.es

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Presidente ANTONIO NILOCAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
caledelajuventud ¥n 35450 Las Palmas Santa Maria de Guiade Gran

Canaria

EMAIL

FAX

acreditacion2@ufpcanarias.es

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:1.10. JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 :A489193E766B8D16ABA83E46C2F928C6E30589C0

Cédigo CSV :882364451314848111429456
Ver Fichero: 1.10. JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4. Planificacion de | as ensefianzas.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Recursos para el aprendizaje materiales e infragstructuras, practicasy servicios- Grado en Farmacia.pdf
HASH SHA1 :48582E132FOCA90CEBA29FF8716A 2A53A8FA5F96
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Ver Fichero: 6. Recursos para el aprendizaje materiales e infragstructuras, préacticasy servicios- Grado en Farmacia.pdf
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(]
0
Q
o
o
o
kel
[$]
[
=
B2
£
=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
[%2]
o
=
R
®
c
[}
o
@®
el
=
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(]
=
(2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
o
>
©
0
(]
O
(0]
(2]
=
(%2}
(o
=
e
c
(]
@
Q
®
2
=
=
(]
>
'
Yo
[ee]
N
[e]
[{e]
~
[(e]
[sp]
o
o
o
[ce]
<
[*)]
[e]
[(e]
—
N
~
[e)]
AN
[ee]
AN
(o))
>
[0}
O

71172



https://sede.educacion.gob.es/cid/908672047835273170899498.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=928297216894800036768285

Fecha: 27/10/2025

1500753

Identificador :

DE CIENCIA, INNOVACION
¥ LINIVERSIDADES

HMIMISTERIO

_‘.. GOBIERNC
\ DE E A
-3

]
b
a

so°qob"uopesIuIWpe apas//:sdiy euepepniy eladied A plo/se qob uoloeonpa-apas)/:sdiy s S|qeoyla/ - G828929€0008768912.62826 NSO

72172


https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=928297216894800036768285

	IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES
	Apartado 1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título
	Apartado 2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje
	Apartado 3. Admisión, reconocimiento y movilidad
	Apartado 4. Planificación de las enseñanzas
	Apartado 5. Personal académico y de apoyo a la docencia
	Apartado 6. Recursos materiales e infraestructurales, prácticas y servicios
	Apartado 7. Calendario de implantación
	Apartado 8. Sistema Interno de Garantía de la Calidad y anexos
	Personas asociadas a la solicitud
	Informe previo de la Comunidad Autónoma


UNIVERSIDAD

> FERNANDO PESSOA CANARIAS

Solicitud de adscripcion al Nivel 3 (Master) del MECES

La Universidad Fernando Pessoa Canarias solicita la adscripcién del Grado en Farmacia al Nivel

3 (Master) del MECES.

La disposicion adicional décima del Real Decreto 822/2021, del 28 de septiembre, recoge que
los titulos de Grado de al menos 300 créditos que comprendan un minimo de 60 créditos de
nivel de Master podrdn obtener la adscripcién al Nivel 3 (Master) del MECES, que podra

realizarse de manera simultanea a la solicitud de verificacién del plan de estudios.

Por otro lado, requisitos de acceso a las ensefianzas de Doctorado del Real Decreto 99/2011, de
28 de enero, se indica que, con caracter general, para el acceso a un programa oficial de
doctorado sera necesario haber superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas
de las ensefianzas superiores, de lo que se deduce que los estudios de Grado en Medicina dan

acceso directo a los estudios de Doctorado sin necesidad de cursar un Master.

Teniendo en cuenta lo anterior, se solicita al Consejo de Universidades, que el titulo de
Graduado o Graduada en Farmacia por la Universidad Fernando Pessoa Canarias, que se

encuentra en tramites de verificacion, se adscriba al Nivel 3 (Master) del MECES.

1.10. JUSTIFICACION

1.10.1 DEMANDA SOCIAL

Hoy en dia, nadie discute que “la salud” es una de las principales preocupaciones de las personas
y, por tanto, es considerada como una prioridad social en politicas y en estrategias sanitarias
tanto en el ambito internacional, como en el nacional o el local. Este compromiso se ha
acentuado recientemente como consecuencia de la devastadora epidemia de COVID 19 que nos
ha azotado estos ultimos afios. Asi lo reconocen distintas instituciones y organizaciones en las

siguientes citas:

v" Organizacién Mundial de la Salud (OMS): “salud es un derecho humano fundamental y
una prioridad social. Es la base de la paz, la seguridad y el desarrollo." Fuente:

Constitucion de la OMS. La atencion farmacéutica a nivel mundial y nacional

v" Federacion Internacional de Farmacia (FIP): "La salud debe ser una prioridad en todas

las politicas, con un enfoque en la equidad y el acceso universal a los servicios de salud."
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Fuente: Informe de la FIP sobre el desarrollo de la atencidon farmacéutica y su rol en la

salud publica mundial. Los objetivos de la FIP

v" Naciones Unidas (ONU): "La salud debe ser una prioridad global. Es fundamental para el
desarrollo sostenible y para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)."
Fuente: Informe de la ONU sobre los ODS y la importancia de la salud para el desarrollo.

Los objetivos de la FIP

v" Parlamento Europeo: "La salud es un bien comun y una prioridad social que debe ser

protegida y promovida en todas las politicas publicas." Farmacéuticos

v" Ministerio de Sanidad, Espafia: "La salud es una prioridad social y piblica en Espafia. Las
politicas de salud publica estan orientadas a garantizar el acceso universal y equitativo
a los servicios sanitarios." Fuente: Estrategia de Salud Publica del Ministerio de Sanidad

.Farmacéuticos

v" Consejo General de Farmacéuticos de Espafia: "El sistema sanitario debe considerar la
salud como un bien social prioritario, que requiere una atencién constante y adaptada
a las necesidades de la poblacion." Fuente: Informe sobre el rol de las farmacias en la

atencion asistencial en Espafia.Farmacéuticos

v" Gobierno de Canarias: "La salud es una prioridad social en Canarias, particularmente en
un territorio insular con desafios Unicos. Nuestras politicas de salud se centran en
garantizar la equidad y la accesibilidad.” Fuente: Estrategia de Salud Publica de Canarias

Estrategia de Salud Comunitaria en Atencidn Primaria

v" Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Canarias (COFT): consideran que la salud debe
ser tratada como una prioridad, especialmente en regiones como Canarias, donde la
accesibilidad a servicios de salud presenta importantes desafios por la doble insularidad.
Fuente: Informe del Colegio de Farmacéuticos de Santa Cruz de Tenerife sobre la

importancia del acceso a la farmacia en zonas rurales.

En Espafia, el derecho a la salud esta protegido en la Constitucion Espafiola de 1978,
especificamente en el Articulo 43, que reconoce el derecho a la proteccion de la salud y asigna
a los poderes publicos la tarea de organizar y tutelar la sanidad publica a través de medidas

preventivas y servicios necesarios.
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https://www.farmaceuticos.com/revista/una-profesion-en-constante-crecimiento/

https://www.farmaceuticos.com/revista/una-profesion-en-constante-crecimiento/

https://www.farmaceuticos.com/wp-content/uploads/2023/01/Informe-Contribucion-farmacia-reto-demografico.pdf

https://www3.gobiernodecanarias.org/noticias/sanidad-publica-la-estrategia-de-salud-comunitaria-en-atencion-primaria-2024-2025/
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Para garantizar este derecho, a nivel estatal se establece marcos normativos generales que
intentan asegurar la universalidad, gratuidad y cohesién del sistema sanitario en todo el pais,
pero las Comunidades Autdnomas tienen competencias transferidas en materia de sanidad, lo
qgue significa que gestionan y financian los servicios de salud publica en sus territorios,
adaptando las politicas sanitarias a las necesidades locales. Esta descentralizacién permite que
cada comunidad implemente estrategias de atencidn primaria, especialidades y programas de

salud publica que respondan a sus caracteristicas demograficas y geograficas especificas

Los principales desafios a los que ya se estan enfrentando los paises occidentales como Espafia
para mantener la calidad y sostenibilidad de sus sistemas sanitarios tienen que ver
fundamentalmente con: el envejecimiento de la poblacién, la cronicidad, el alto costo de las
innovaciones terapéuticas y la escasez de profesionales sanitarios. Con un aumento constante
de la esperanza de vida y una reduccion de la tasa de natalidad, se espera que, en varias décadas,
gran parte de la poblacion sea de edad avanzada, lo cual implica una creciente demanda de
servicios de salud y cuidados de larga duracidn. Segln la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), en 2050, mas del 60% de los mayores de 60 afios vivird en paises de ingresos bajos y
medianos, lo que hace urgente implementar politicas de sostenibilidad en salud que respondan
a esta situacién EFE Salud , World Health Organization (WHQ) . También el informe "World
Population Ageing 2019" de las Naciones Unidas (World Population Ageing 2019 ), indica que
la poblacién mundial esta envejeciendo rapidamente , estimandose que para 2050, una de cada

seis personas en el mundo tendra 65 afios o mds, en comparacién con una de cada 11 en 2019.

Distintos estudios sefialan que en paises como Espafia, el gasto sanitario aumentara
considerablemente en los préximos anos, alcanzando cifras adicionales de 10.000 millones de

euros por década EFE Salud, RSl Journal.

En este contexto, son muchas las instituciones, administraciones publicas y organizaciones de
todos los ambitos que entiende que para dar respuesta a este complejo reto son necesarios una
serie de cambios dirigidos hacia una atencidn sanitaria mas eficiente y sostenible que requiere
de politicas sanitarias y educativas integradoras y coordinadas con todos los agentes del sistema,

incluidos los farmacéuticos.

En un futuro muy cercano el farmacéutico en general va a jugar un papel clave en la
sostenibilidad de los sistemas de salud. Su rol se ha expandido de la dispensacion de

medicamentos a la gestidon de la atencidn farmacéutica y el seguimiento de pacientes crénicos.
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https://efesalud.com/envejecimiento-salud-poblacion-sistema-nacional-futuro-reto-informe/

https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/ageing-and-health

https://www.un.org/en/development/desa/population/publications/pdf/ageing/WorldPopulationAgeing2019-Highlights.pdf

https://efesalud.com/envejecimiento-salud-poblacion-sistema-nacional-futuro-reto-informe/

https://revistasanitariadeinvestigacion.com/el-envejecimiento-de-la-poblacion-tendencias-causas-y-desafios-futuros/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=882364451314848111429456
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Los farmacéuticos comunitarios, en particular, pueden facilitar la adherencia a los tratamientos,

optimizar la polimedicacién y promover la prevencién de enfermedades mediante programas

de educacion sanitaria y cribado de enfermedades. Asi lo ponen de manifiesto:

v

Pharmaceutical Group of the European Union (PGEU): “Integrar plenamente a los
farmacéuticos en la atencién primaria ayudaria a reducir la sobrecarga en los sistemas

de salud y a mejorar los resultados en salud publica Revista Acofarma

Federacién Internacional de Farmacia (FIP): "El farmacéutico es un profesional esencial
en el sistema de salud, desempefiando un papel clave en la mejora del uso de los
medicamentos, la prevencién de enfermedades y la promociéon de la salud."

Fuente: FIP, Informe "Global Vision for Pharmacy"”, 2017.

Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS): "El farmacéutico tiene un papel critico en la
mejora de la salud publica mediante la optimizaciéon del uso de medicamentos, el
fomento de la adherencia a los tratamientos y el suministro de servicios preventivos."

Fuente: OMS y FIP, "Directrices conjuntas sobre Buenas Prdcticas en Farmacia”, 2011.

Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos (CGCOF): "El farmacéutico
comunitario es un agente de salud esencial para el seguimiento farmacoterapéutico, la
prevencion de enfermedades y la educacién sanitaria en Espaiia."

Fuente: CGCOF, "Informe sobre la Farmacia Asistencial en Espafia”, 2020.

Parlamento Europeo: "La farmacia comunitaria es una parte integral del sistema de
salud europeo, y los farmacéuticos desempefian un rol crucial en la prestacion de
servicios sanitarios de calidad."
Fuente: Informe del Parlamento Europeo sobre el rol de los farmacéuticos en la

pandemia de COVID-19, 2021.

Ministerio de Sanidad, Espafa: "Los farmacéuticos comunitarios desempefian un papel
fundamental en la promocién de la salud publica y la prevencién de enfermedades,
especialmente en areas rurales o de dificil acceso."

Fuente: Estrategia Nacional de Salud Publica del Ministerio de Sanidad.

Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Canarias: "El farmacéutico en Canarias es una
pieza clave para garantizar el acceso a los medicamentos y servicios sanitarios en un
territorio con doble insularidad, actuando como un agente de salud esencial para la

poblacién."
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https://revistaacofarma.com/gestion/panorama/el-reto-del-envejecimiento-en-europa-desafios-y-oportunidades-para-la-farmacia/
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Fuente: Colegios de Farmacéuticos de Canarias, "Informe sobre la Farmacia Rural y

Comunitaria en Canarias", 2021.

v" Gobierno de Canarias:"En Canarias, el farmacéutico es un agente de salud fundamental,
especialmente en las zonas rurales y areas con acceso limitado a centros médicos,
contribuyendo a la salud publica y la atencién primaria."

Fuente: Plan de Salud de Canarias 2020-2024.

Estas citas reflejan la importancia reconocida del farmacéutico como un agente crucial en la

mejora de la salud publica a nivel global, en Espafia y en Canarias en particular.

En Canarias, el farmacéutico desempefa un rol fundamental como agente de salud cercano y
accesible a la comunidad, especialmente en dreas con dificil acceso a centros médicos, debido a
la dispersion territorial y la doble insularidad. Esta necesidad se ha visto reforzada tras la
pandemia, en la que las farmacias han ampliado sus servicios para satisfacer demandas criticas
de la sociedad, como la dispensacién de medicamentos a domicilio y la atencidén a colectivos
vulnerables. Por ejemplo, la iniciativa Mascarilla-19 en Canarias, lanzada junto con el Instituto
Canario de lgualdad y los Colegios de Farmacéuticos, proporciond un recurso de apoyo para
mujeres en situacion de violencia doméstica durante el confinamiento, demostrando el

compromiso del farmacéutico con la salud y el bienestar social.
DEMANDA PROFESIONAL

Uno de los grandes problemas que tiene Espaia, en la actualidad para afrontar con garantias los
cambios en el sistema de salud necesarios para adaptarse a la nueva realidad social es la escasez

de profesionales sanitarios. Asi lo ponen de manifiestos distintos informes como:

v" El Informe SESPAS 2024 aborda la crisis del Sistema Nacional de Salud (SNS) de Espafia,
centrandose en la escasez y desequilibrios de profesionales sanitarios. Se destaca que
Espafia se ha convertido en un “importador neto de médicos” debido a desequilibrios
entre el mercado educativo y laboral, influenciados por la migracion. El informe sefala
un déficit creciente de especialistas hasta 2027, especialmente en atencién primaria

v" En el estudio anual Ipsos Global Health Service Monitor 2023, donde se analiza el nivel
de satisfaccion de la poblacion con sus sistemas de salud, cuales son los desafios a los
que se enfrentan y qué perspectivas de futuro se plantean, cuando se pregunta a la gente
cuales son los grandes desafios de la sanidad destaquen en primer lugar la falta de

personal, con un 57%, algo que se ha agudizado a raiz del COVID, en 2018 este dato era
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https://sespas.es/2024/04/11/escasez-y-desequilibrios-de-profesionales-sanitarios-en-espana-el-informe-sespas-2024-analiza-la-crisis-del-sistema-nacional-de-salud/
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49%. La poblacion mundial destaca la falta de personal (46%), seguido del acceso a los
tratamientos y las largas listas de espera para recibirlos, también con un 46%, como los

desafios mas relevantes.

En Canarias, la situacidn es ain mds compleja debido a su caracteristica geografica de doble
insularidad, lo que hace que sea mas dificil atraer y retener personal sanitario en dreas rurales
o islas no capitalinas. Este desafio ha llevado al Gobierno de Canarias a implementar estrategias
de contratacién y mejorar la oferta de plazas para especialistas, sin lograr aun resolver

completamente la demanda (Ipsos, 2023).

Esta escasez de profesionales sanitarios también se ve reflejada en los farmacéuticos, que, como
ya hemos comentado, estan cada vez mas integrados en las estructuras de la sanidad publica

para contribuir a la mejora de su eficiencia y sostenibilidad

En Espafia, como han hecho ya en otros paises como Canada, Australia, Reino Unido, etc., se
estd impulsando un nuevo enfoque de atencién farmacéutica asistencial, que incluye ademas
de todo lo que tenga que ver con la dispensacion y gestidon del medicamento, las actividades
relacionadas con la prevencién de la enfermedad (vacunaciones, cribados y la promocién de la
salud (campafias de educacidn sanitaria, etc.) la pandemia de COVID-19 subrayé la importancia
de las farmacias en el ecosistema de salud, no solo como dispensadores de medicamentos, sino
también en el control de enfermedades cronicas y el acceso a servicios preventivos en

localidades donde otros servicios de salud estan menos accesibles. SciELO Espaiia

Esto esta creando una mayor demanda de farmacéuticos con habilidades especializadas para

proporcionar estos servicios. ConSalud.es

Proliferan ya los anuncios de empresas que asesoran o dan consejos para ayudar a la captacion
de farmacéuticos. Este verano, en el canal de television Cuatro se exponia cdmo este problema

ya afecta tanto a zonas rurales como a ciudades.

Segun el Informe de Estadisticas de Colegiados y Farmacias Comunitarias del Consejo General
de Colegios Oficiales de Farmacéuticos, la tasa de empleo entre los licenciados y graduados en
farmacia es una de las mas altas del sector sanitario, y la demanda de estos profesionales sigue
aumentando debido a la ampliacion de las funciones que desempefian en el sistema sanitario.

Las facultades de farmacia en Espafia formaron mas de 3.000 nuevos graduados en 2021, lo que,
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https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2340-98942020000100002

https://www.consalud.es/profesionales/profesionales-analizan-evolucion-farmacia-rol-farmaceutico_111660_102.html

https://www.farmaceuticos.com/wp-content/uploads/2023/07/Estadisticas-de-Colegiados-y-Farmacias-2022-07072023.pdf

https://www.farmaceuticos.com/wp-content/uploads/2023/07/Estadisticas-de-Colegiados-y-Farmacias-2022-07072023.pdf
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junto con la baja tasa de desempleo en el sector, muestra una clara tendencia de crecimiento

de la profesion.

La previsién de demanda de farmacéuticos en Canarias se proyecta al alza, especialmente en
farmacia comunitaria, para atender las necesidades asistenciales de una poblacién envejecida y
con alta prevalencia de enfermedades crdnicas. El Colegio Oficial de Farmacéuticos de Tenerife
(COF Tenerife) estima que, en los préximos afios, la necesidad de farmacéuticos capacitados en
atencién asistencial serd aun mayor, en linea con los objetivos de promover una farmacia mas
orientada a la prevencion y el seguimiento de enfermedades crdnicas. Los esfuerzos en farmacia
asistencial incluyen programas de adherencia a tratamientos, atencién domiciliaria y
digitalizacion de la atencidn, todos ellos clave para la sostenibilidad del sistema sanitario canario

Teva Pharmacy .

La tasa de farmacéuticos colegiados a nivel nacional sigue subiendo y la media se situd en 167
por cada 100.000 habitantes a finales de 2023. Canarias estd por debajo de la media, 154,5 por
cada 100.000, observdndose un gran desequilibrio por provincias, ya que, mientras que Santa
Cruz de Tenerife la cifra ronda los 196/100.000 habitantes en la provincia de Las Palmas solo

tienen 119 por cada 100.000h.

Segun las estadisticas de Colegiados y Farmacias Comunitarias 2022, del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos, en Canarias, el numero de farmacéuticos en ejercicio sigue
una tendencia de aumento, con 3.402 farmacéuticos colegiados en total al cierre de 2023, de
los cuales 1.319 estdn en la provincia de Las Palmas y 2.083 en Santa Cruz de Tenerife. Este
crecimiento de profesionales se debe en parte a la alta demanda de servicios farmacéuticos en
las islas, donde la dispersion geografica y la doble insularidad dificultan el acceso a otros centros
sanitarios, especialmente en dreas rurales o zonas no capitalinas. Al finalizar 2023 se han
contabilizado 1.126 profesionales colegiados nacidos en el extranjero » Galicia (250), Comunitat
Valenciana (185), Andalucia (142), Canarias (138) y Catalufia (131) son las autonomias con mayor
numero de colegiados nacidos en el extranjero. » Cantabria, Galicia y Canarias destacan como

aquellas que mayor porcentaje registran entre sus colegiados.

El dltimo concurso de farmacias en Canarias se convoco en 2014 y concluyd con la adjudicacion
de 60 nuevas oficinas de farmacia. Sin embargo, el proceso se dividié en varias fases debido a la
complejidad de la revisién de solicitudes y la aparicion de varios recursos judiciales. En total,

habia previstas 111 farmacias, pero solo se han adjudicado 60 en la primera fase. Aln quedan
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https://www.tevafarmacia.es/desde-la-farmacia/observatorio-cof/manuel-angel-galvan-gonzalez-cof-tenerife
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pendientes 51 farmacias que se ofertardn una vez se finalice el concurso actual. Redaccidn

Médica

Segln la plataforma FarmaQuatrium, no hay una fecha oficial confirmada para el préximo
concurso de farmacias en Canarias, pero se espera que las 51 farmacias restantes del actual
mapa farmacéutico se ofrezcan en una fase posterior, una vez se concluya el proceso de
adjudicacion de las 60 ya concursadas. El nuevo mapa farmacéutico de Canarias se encuentra
en fase de revisidn, y se espera que ajuste las vacantes de farmacias en funcién de la ratio de
2.800 habitantes por farmacia, segun lo establecido en la Ley de Ordenacién Farmacéutica de
Canarias. Aunque aun no se ha publicado cudntas nuevas farmacias se abrirdn, es probable que

se enfoquen en zonas con menor cobertura o en dreas rurales donde la accesibilidad es limitada.

Todos estos datos nos indican que la demanda de farmacéuticos en Espafia en general y en
Canarias en particular por sus peculiaridades geograficas de lejania y doble insularidad, ira
subiendo de forma importante como consecuencia del incremento de la poblacion mayor, del
nuevo rol del farmacéutico como profesional asistencial esencial en el sistema sanitario canario
con tareas importantes en la prevencion y seguimiento de enfermedades, capaz de ofrecer
soluciones en primera linea y de mejorar la atencién a los colectivos mas vulnerables en la

comunidad.

Esta necesidad de profesionales farmacéuticos se agudiza en la provincia de Las Palmas en la
que realizan su ejercicio profesional 700 farmacéuticos menos que en la provincia de Santa Cruz
de Tenerife donde desde hace varios afios es muy dificil conseguir farmacéuticos para
sustituciones e incluso para trabajos indefinidos no solo en las oficinas de farmacia , también en
los hospitales, residencias sociosanitarias e incluso para realizar funciones en el dmbito de la
administracién publica (atencidn primaria, salud publica, atencién a drogodependientes,

prestaciones, inspeccion farmacéutica, etc.)
1.10.2 DEMANDA ACADEMICA Y DE RETENCION DE TALENTO

La creacidn de un Grado en Farmacia en Gran Canaria desde el punto de vista de la retencion de

talento:

e Contribuiria a la retencién de talento en la region, una estrategia clave para satisfacer
la creciente necesidad de profesionales en el sector sanitario de Canarias. Segun datos
del Instituto Canario de Estadistica (ISTAC), el crecimiento poblacional en las islas ha

sido constante, y con una poblacién cada vez mas envejecida, se espera un aumento en
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https://www.redaccionmedica.com/autonomias/canarias/canarias-culmina-el-concurso-de-farmacias-con-60-nuevas-adjudicaciones-6933

https://www.redaccionmedica.com/autonomias/canarias/canarias-culmina-el-concurso-de-farmacias-con-60-nuevas-adjudicaciones-6933

https://www.farmaquatrium.es/actualidad/concurso-de-farmacias-canario-a-la-espera-de-baremacion/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=882364451314848111429456
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la demanda de servicios farmacéuticos. Estudios del Consejo General de Farmacéuticos
y el Informe SESPAS 2024 destacan la importancia de formar profesionales sanitarios
en el lugar de origen como medida efectiva para su retencién a largo plazo, reduciendo
asi la dependencia de profesionales de otras comunidades auténomas y asegurando
una cobertura sostenida de servicios de salud en las islas

e Tendria un impacto socioeconémico positivo en la Comunidad Auténoma. La retencion
de talento permite que los profesionales contribuyan al desarrollo de la economia local,
generando empleo directo e indirecto en el sector. El ISTAC informa que las
proyecciones de empleo en el ambito sanitario reflejan una necesidad creciente,
especialmente en zonas rurales y no capitalinas, donde el acceso a servicios sanitarios
es limitado. Ademas, la presencia de un centro de formacién especializado facilitaria la
autosuficiencia del sistema sanitario canario, lo que a largo plazo se traduce en
beneficios econédmicos y una reduccion de la fuga de talentos hacia otras comunidades
o al extranjero.

e Ofreceria multiples beneficios para la Comunidad Auténoma de Canarias, entre los
cuales destacan: 1) La autosuficiencia en la atencidn sanitaria mediante la formacidn de
profesionales locales, reduciendo la dependencia externa de farmacéuticos. 2) Impulso
al mercado laboral local, con la generacién de empleos directos en el sector educativo
y farmacéutico, y empleos indirectos en sectores asociados. 3) Apoyo a la cohesién
territorial, mejorando el acceso a servicios de salud en islas menores y zonas rurales que

enfrentan limitaciones de acceso sanitario

A modo de conclusién, la creacién de un Grado en Farmacia en Gran Canaria constituye una
inversion estratégica en el sistema sanitario y en la economia de Canarias. Ademas de satisfacer
la creciente demanda de profesionales farmacéuticos, la retencién y formacion de talento local
fortalecerdn el bienestar socioecondémico de las islas, garantizando una respuesta sanitaria

adecuada a largo plazo

Referentes externos y consultas internas para la definicidn del titulo

La propuesta del Grado en Farmacia de la Universidad Fernando Pessoa Canarias ha sido
disefiada bajo la modalidad presencial, en consonancia con la naturaleza eminentemente
practica y profesionalizante de esta titulaciéon. Esta modalidad garantiza el desarrollo de

competencias especificas del ejercicio farmacéutico, especialmente en lo que respecta a la
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adquisicion de habilidades clinicas, la realizacidn de practicas en entornos reales y la interaccién

directa con el entorno sanitario y social.

Para la configuracién del titulo se han consultado como referentes nacionales los planes de

estudios de universidades consolidadas en el dambito farmacéutico, cuyas titulaciones son

reconocidas por su calidad académica y trayectoria. Entre los principales referentes se

encuentran:

Universidad de Barcelona: https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/grau-G1051
Universidad Complutense de Madrid: https://www.ucm.es/farmacia
Universidad de Valencia: https://www.uv.es/farmacia

Universidad de Granada: https://farmacia.ugr.es/

Universidad de Navarra: https://www.unav.edu/web/facultad-de-farmacia
Universidad de Salamanca: https://farmacia.usal.es/

Universidad de Santiago de Compostela: https://www.usc.gal/gl/centros/farmacia

A nivel internacional, se han revisado también programas de universidades con reconocido

prestigio:

University College London (UCL) - Pharmacy MPharm:

https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/undergraduate/degrees/pharmacy-

mpharm/

Universidad de Lisboa - Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas:

https://www.ff.ulisboa.pt/ensino/mestrado-integrado-em-ciencias-farmaceuticas/

Consultas internas y externas

La elaboracién del plan de estudios se ha desarrollado con la participacion de diferentes partes

interesadas:

A nivel interno: se han celebrado reuniones con equipos académicos, responsables de
calidad y personal docente del area de Ciencias de la Salud de la universidad, con el fin
de asegurar la coherencia académica y la viabilidad organizativa del titulo, en alineacién
con el Plan Estratégico Institucional.

A nivel externo: se realizaron dos fases de consultas con representantes del sector

profesional
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https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/grau-G1051

https://www.ucm.es/farmacia

https://www.uv.es/farmacia

https://farmacia.ugr.es/

https://www.unav.edu/web/facultad-de-farmacia

https://farmacia.usal.es/

https://www.usc.gal/gl/centros/farmacia

https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/undergraduate/degrees/pharmacy-mpharm/

https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/undergraduate/degrees/pharmacy-mpharm/

https://www.ff.ulisboa.pt/ensino/mestrado-integrado-em-ciencias-farmaceuticas/
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o Una primera fase fue liderada por el expresidente del Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Canarias, quien ofrecié su asesoramiento y valoracién sobre
la necesidad territorial de farmacéuticos y la adecuacién del plan de estudios.
o Una segunda fase, una vez elaborado el plan de estudios se procedié a una
reunién con la presidenta actual del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Las
Palmas, que mostrd su apoyo explicito a laimplantacidn del grado. Este respaldo

fue formalizado mediante la firma de un convenio de colaboracidn.

Este proceso garantiza la alineacidn del titulo con las necesidades profesionales, académicas y
territoriales de Canarias, especialmente en la provincia de Las Palmas, donde existe una escasa

de profesionales colegiados en relacion con la media nacional.

Incardinacion del titulo en la planificacion estratégica institucional

El Grado en Farmacia se incardina plenamente en la planificacion estratégica de la Universidad
Fernando Pessoa Canarias, orientada a fortalecer el drea de Ciencias de la Salud, aumentar la
oferta académica en titulaciones habilitantes y contribuir activamente a la mejora del bienestar
social del entorno insular. Este titulo, responde a los ejes fundamentales del Plan Estratégico y
refuerza el compromiso institucional con la formacién de profesionales sanitarios con alta
cualificacién, en respuesta a las necesidades de salud publica, cronicidad, envejecimiento y
accesibilidad en territorios insulares. Se alinea con la vocacién de arraigo territorial de la
universidad, facilitando la retencién de talento local y la formaciéon de profesionales en su lugar
de origen especialmente en la provincia de Las Palmas, donde existe un notable déficit de

farmacéuticos.

Asimismo, amplia la oferta académica con titulaciones estratégicas, coherente con los objetivos
de crecimiento ordenado y sostenibilidad recogidos en el Plan Estratégico Institucional.
Consolida sinergias con los agentes del sistema sanitario canario, integrandose con otras
titulaciones del area de la salud (como Psicologia o Nutricion) y estableciendo vinculos formales

con colegios profesionales y centros asistenciales.

En conjunto, la implantacién del Grado en Farmacia constituye una accidn estratégica prioritaria
para la Universidad Fernando Pessoa Canarias, que refuerza su identidad como universidad
orientada a las ciencias de la salud, comprometida con el desarrollo regional y con vocacién de

servicio publico mediante la formacion de profesionales esenciales para el sistema sanitario.
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4.1 Planificacion de las ensefianzas

4.1 Estructura basica de las enseilianzas: descripcion de los médulos, materias o asignaturas

del plan de estudios propuesto, indicando para cada caso:

a) Denominacién. b) Numero de créditos ECTS. c) Tipologia (basica, obligatoria, optativa,
practicas académicas externas, trabajo fin de titulacion). d) Organizacion temporal. e)
Resultados basicos de aprendizaje (identificacion de los mas relevantes). f) En caso de
articularse el plan de estudios en mddulos, aportar la distribucion de materias o de asignaturas

que comprenden —con su respectivo numero de créditos ECTS).

La elaboracion de la planificacidn de las ensefianzas se ha realizado de acuerdo a las directrices
del R.D. 822/2021 por los que se establecen la duracién de las ensefianzas universitarias

oficiales.

Cada curso académico del Grado en Farmacia consta de 60 créditos ECTS, distribuidos en dos
semestres de 30 ECTS, donde se incluyen dentro de los mismos las ensefianzas tedricas y
practicas.

Segun el mencionado Real Decreto, en cada asignacion de créditos de la materia se computaran,
el nimero de horas en las que se comprenden las horas correspondientes a las clases lectivas,
tedricas o practicas, las horas de estudio, las dedicadas a la realizacidon de seminarios, trabajos,
practicas o proyectos, y las exigidas para la preparacion y realizacion de los exdmenes y pruebas
de evaluacién, siendo el minimo de horas por crédito de 25 y el maximo de 30. Cada crédito en
la UFP-C consta de 26 horas que se reparten segun la tipologia de las asignaturas, que se
distinguiran segun la proporciéon de horas destinadas a contenidos tedricos y/o a contenidos
practicos:

e Llas asignaturas de tipologia tedrica, son aquellas de contenido mayoritariamente
tedrico y en las que las horas de los ECTS se reparten a razén de 11 horas de presencia
y 15 de trabajo auténomo del alumno.

e las asignaturas de tipologia tedrico-practica son aquellas en las que existe una
combinacion de teoria y practica teniendo un mayor peso los contenidos tedricos, y en
las que las horas de los ECTS se reparten a razon de 14 horas de presenciay 12 de trabajo
auténomo del alumno. Para considerarse una asignatura tedrico practica, los contenidos
practicos (tanto talleres practicos como practicas de laboratorio) deben ser igual o

superior al 15% del total de las horas de la asignatura.
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e Las asignaturas tipologia practica, que son aquellas que destinan la mayor parte de las
horas a la actividad asistencial, como es el caso de las practicas tuteladas y que se
contabilizan a razén de las 26 horas de presencia.

El Plan de Estudios del Grado en Farmacia por la Universidad Fernando Pessoa Canarias tiene un
total de 300 créditos ECTS y, atendiendo al articulo 14 del Real Decreto 822/2021 del 28 de
septiembre, en los titulos de Grado de 300 créditos la formacidon basica incluird un minimo de
75 créditos. al menos la mitad estaran vinculados al mismo dmbito de conocimiento en el que
se inscribe el titulo, y el resto estardn relacionados con otros ambitos del conocimiento
diferentes al que se ha adscrito el titulo y deberdn concretarse en materias o asignaturas con un
minimo de 6 créditos cada una, que asimismo deberan ser ofertadas en la primera mitad del
plan de estudios. El plan consta ademas de 177 créditos de asignaturas obligatorias, 24 créditos

de practicas académicas externas, 18 créditos optativos y 6 créditos para el trabajo fin de grado.

Asociacion de las materias de formacion basica a los ambitos del conocimiento relacionados

en el anexo | del Real Decreto 822/2021:

Ambitos del conocimiento Asignaturas Caract. ECTS
Farmacia Quimica General FB 6
Farmacia Quimica Analitica FB 6
Farmacia Quimica inorgdnica FB 6
Farmacia Fisicoquimica FB 6
Farmacia Fisica Aplicada a Farmacia FB 6
Matematicas y estadistica Matematicas y Bioestadistica FB 6
Biologia y genética Biologia general FB 6
Farmacia Bioquimica y biologia Molecular FB 9
Medicina y odontologia Anatomia Humana FB 6
Medicina y odontologia Fisiologia Humana FB 6
Interdisciplinar Métodos y Técnicas de investigacion FB 6
Farmacia Inglés FB 6

De esta forma, la distribucion general de los ECTS y asignaturas es la siguiente:

Distribucion ECTS
FORMACION BASICA 75
OBLIGATORIAS 177
PRACTICAS ACADEMICAS "
EXTERNAS
OPTATIVAS 18
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| TRABAJO FINDEGRADO | 6 |

De los 75 créditos de formacién bdsica, 36 créditos pertenecen a materias de la rama de
conocimiento de Ciencias de la Salud contempladas en el anexo Il del mencionado RD. Los 24
créditos restantes se distribuyen en asignaturas de formacion bdsica adscritas a otra rama de
conocimiento de las incluidas en el anexo .

En el contexto de esta memoria, el mddulo ha de entenderse como un conjunto de materias que
agrupan asignaturas en base a criterios disciplinares, orientadas a la formacidén en competencias
Yy que se programan en uno o varios cursos y que guardan una fuerte interrelaciéon por los
contenidos disciplinares asociados, para garantizar la adecuacion de las horas de dedicacidn del
estudiante. Los médulos del plan de estudios se conforman a partir de los mdédulos minimos que
refiere la

ORDEN CIN/2137/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Farmacéutico.

Con el fin de facilitar la coordinacidon del plan de estudios, que tiene un gran numero de
actividades formativas tedricas, de practicas de laboratorio y practicas, se ha optado por
asignaturas de 3, 6 y 9 ECTS. La uniformidad temporal de las asignaturas en el plan de estudios,
no solo facilita la coordinacién académica dentro de cada semestre, si no también permite al
estudiante una mejor planificacién de los estudios, que redundara en un mejor rendimiento
académico. De hecho, para esta mejor planificacion se ha procurado una uniformidad en las
actividades formativas, sobre todo en las asignaturas que conllevan practicas en laboratorios.

En la siguiente tabla se resume la estructura del plan por médulos:

Distribucion de ECTS por mdédulos y asignaturas:

Mdduloll: Quimica (54 ECTS)

Moddulo Asignaturas Carct. ECTS
Quimica General FB 6
Quimica Analitica FB 6
Quimica inorgénica FB 6
. i Quimica Organica | OB 6
MODULO I: QUIMICA — —
Quimica Organica Il OB 6
Técnicas instrumentales OB 6
Fisicoquimica FB 6
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Quimica Farmacéutica | OB 6
Quimica Farmacéutica Il OB 6
Méddulo II: Fisica y Matematicas (12 ECTS)
Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
MODULO I1: FISICA Y Fisica A?I!cada a Farmacia FB 6
MATEMATICA Matematicas y B 6
Bioestadistica
Madulo llI: Biologia (45 ECTS)
Mdédulo Asignaturas Caract. ECTS
Biologia general FB 6
Botani . .
otanlcfa Farmacéuticay 0B 6
Zoologia
Bioquimica y biologia FB 9
Molecular
MODULO liI: BIOLOGIA | Biotecnologia
o OB 6
farmacéutica
Microbiologia OB 6
F -
grmacogn05|a y 0B 6
Fitoterapia
Parasitologia OB 6
Moédulo IV: Farmacia y Tecnologia (24 ECTS)
Modulo Asignaturas Caract. ECTS
Bi ;
|ofarmac.|aly. OB 6
Farmacocinética |
MODULO IV: Biofarmacia y OB .
FARMACIAY Farmacocinética Il
TECNOLOGIA Tecnologia Farmacéutica | OB 6
Tecnologia Farmacéutica Il OB 6
Moddulo V: De Medicina y Farmacologia (78 ECTS)
Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
Anatomia Humana FB 6
Fisiologia Humana FB 6
Fisiopatologia 0oB 6
. Inmunologia OB 3
MODULO V: MEDICINA NUtricid B tolof OB 6
Y EARMACOLOGIA utricién y Bromatologia
Farmacologia .y OB 9
farmacoterapia |
Farmacologia 'y OB 9

farmacoterapia Il
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Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
Toxicologia y Seguridad en
. OB 6
los medicamentos
Mi . p
|crgb|ologla y, . OB 6
Parasitologia Clinica
Farmacia Clinica OB
Atenciéon farmacéutica | OB
Atenciéon Farmacéutica Il
(SPFA) o8 3
A.nalls!s c.I|n|co y . OB 6
diagndstico de Laboratorio
Genéticay o OB 3
Farmacogendmica
Moddulo VI: Legislacién y Farmacia Social (33 ECTS)
Modulo Asignaturas Caract. ECTS
Sal.ud PL.,Ib|Ical y 0B 6
Epidemiologia
Leg|sIaIC|or1 y Deontologia OB 6
farmacéutica
Orgamz?cpn y Gestion OB 6
, Farmacéutica
MODULO VI: Introduccion a la
LEGISLACION Y inteligencia Artificial o8 3
FARMACIA SOCIAL gencia /
Comunicacion con
pacientes e OB 3
Interprofesional
Métodos y Técnicas de FB 6
investigacion
Comunicacién Cientifica OB 3

Moddulo VII: Practicas Académicas Externas y Trabajo de Fin de Grado (30

ECTS)
Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
Practicas Académicas PE 22
Médulo VII: PAE y TFG | EXternas
Trabajo de Fin de Grado TFG 6

Modulo VIII: Optativas e inglés (24 ECTS). SE OFERTAN 54 pero solo se
realizan 18 ECTS DE OPTATIVAS)

Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
Médulo VIII: Inglés FB 6
OPTATIVAS E INGLES | Emprendimiento oP 3
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et Audacia

Mddulo Asignaturas Caract. ECTS
Dermofarmacia OoP 3
Primeros auxilios oP 3
Fitoterapia Clinica y oP 3
Aplicada
Farmacia Veterinaria oP 3
New Food Products (0]3
(Nuevos Productos 3
Alimentarios
Nutricidn deportiva, oP
suplementacion y 6
ergonogénesis
Radiofarmacia OoP 6
Ortopedia y ayudas oP 6
técnicas
Psicologia en la atencidn al oP 6
paciente
Experimental Research oP
(Investigacién 6
experimental)

Produccion Biotecnoldgica oP 6

de farmacos
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Planificacion de la enseiianza: Plan de estudios por semestre y curso

PRIMER CURSO

PRIMER SEMESTRE

Asignaturas Caracter ECTS
Anatomia Humana FB 6
Quimica General FB 6
Biologia General FB 6
Matematicas y Bioestadistica FB 6
Quimica inorgdnica FB 6
Total 30 ECTS
SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Fisica Aplicada a Farmacia FB 6
Inglés FB 6
Fisicoquimica FB 6
Botdnica Farmacéutica y Zoologia OB 6
Quimica Analitica FB 6
Total 30 ECTS
SEGUNDO CURSO
PRIMER SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Bioguimica y biologia Molecular FB 9
Quimica Organica | OB 6
Métodos y Técnicas de investigacion FB 6
Técnicas instrumentales OB 6
Introduccion a la inteligencia Artificial OB 3
TOTAL= 30 ECTS
SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Fisiologia Humana FB 6
Comunicacion Cientifica OB 3
Quimica Orgdnica Il OB 6
Microbiologia OB 6
Parasitologia OB 6
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Inmunologia ‘ OB ‘ 3
TOTAL= 30 ECTS
TERCER CURSO
PRIMER SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Quimica Farmacéutica | OB 6
Fisiopatologia OB 6
Farmacognosia y Fitoterapia OB 6
Biofarmacia y Farmacocinética | OB 6
Nutricidn y Bromatologia OB 6
TOTAL= 30 ECTS
SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Genética y Farmacogendmica OB 3
Farmacologia y farmacoterapia | OB 9
Quimica Farmacéutica Il OB 6
Tecnologia Farmacéutica | OB 6
Andlisis clinico y diagndstico de Laboratorio OB 6
TOTAL= 30 ECTS
CUARTO CURSO
PRIMER SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Biofarmacia y Farmacocinética Il 0oB 6
Farmacologia y farmacoterapia Il 0oB 9
Legislacién y Deontologia farmacéutica OB 6
Organizacion y Gestion Farmacéutica OB 6
Atencion farmacéutica | OB 3
TOTAL= 30 ECTS
SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Toxicologia y Seguridad en los medicamentos OB 6
Tecnologia Farmacéutica Il oB 6
Microbiologia y parasitologia clinica OB 6
Comunicacion con el paciente e Interprofesional OB 3
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Screntia et Audacia

Optativa 1 0] 3
Optativa 2 opP 6
TOTAL= 30 ECTS
QUINTO CURSO
PRIMER SEMESTRE
Asignaturas Caracter ECTS
Atencidn Farmacéutica Il (SPFA) OB 3
Salud Publica y epidemiologia OB 6
Farmacia Clinica OB 6
Biotecnologia Farmacéutica OB 6
Optativa 3 OoP 6
Optativa 4 OoP 3
TOTAL= 30 ECTS

SEGUNDO SEMESTRE

Asignaturas Caracter ECTS
Practicas Académicas Externas PAE 24
Trabajo de Fin de Grado TFG 6

TOTAL= 30 ECTS
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Descripcion de las asignaturas del Grado en Farmacia

Asignatura

Caract. ECTS

Anatomia Humana

FB 6

Contenidos:

Introduccion a la Anatomia. Organizacion general del cuerpo humano. Terminologia anatémica,
planos y ejes de referencia. Introduccién a la Histologia Humana. Niveles de organizaciéon
biolégica: célula, tejido, drgano y sistema. Tejido epitelial. Tejido conectivo: generalidades y
tipos. Tejido conectivo especializado. Sangre. Médula dsea. Tejido muscular. Tejido nervioso.
Sistema esquelético. Osteologia. Sistema articular. Artrologia. Sistema muscular. Miologia.
Organizacién del sistema nervioso central y periférico. Organos de los sentidos. Piel y anejos
cutaneos. Sistema cardiovascular. Sistema respiratorio. Sistema digestivo. Sistema urinario.
Aparato reproductor. Fecundacién, segmentacién y gastrulaciéon. Neurulacién y formacion de

los somitas. Organogénesis: desarrollo de los principales sistemas orgdanicos

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.1, RA3.7, RA5.13

Id

AF1

AF3

AF4

AF5

AF7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion

Actividades Formativas

Denominacion

Clase expositiva
Trabajo en grupo
Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o
practicas

Practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacion

Horas/presencialidad

44/100
4/100

90/0

6/100

12/100
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Ponderacion

Id Denominacién
S.1 Examen tedrico 50-60
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.4 Informe/ dossier de trabajo en grupo. 10-15
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Quimica General FB 6

Contenidos:

Los dtomos y la teoria atdmica. Compuestos quimicos y reacciones quimicas aplicadas al analisis
y formulacién de medicamentos y productos farmacéuticos. Los electrones en los atomos. La
tabla periddica y algunas propiedades atdmicas. Enlace quimico y su relacion con la estabilidad
y reactividad de los principios activos y excipientes. Liquidos, sélidos y fuerzas intermoleculares.
Gases. Las disoluciones y sus propiedades fisicas en el contexto de la preparacién y control de
soluciones farmacéuticas. Introduccidn a las reacciones en disolucidon acuosa. Principios de
equilibrio quimico relacionados con la solubilidad, disoluciéon y biodisponibilidad de los
farmacos. Acidos y bases y su aplicacién en el ajuste del pH y la formulacién de medicamentos.
Solubilidad. Equilibrios de formacién de complejos de relevancia en la interaccidon entre
compuestos quimicos y sistemas biolégicos. Equilibrios de oxidacidon-reduccion vinculados al
control de estabilidad y procesos de oxidacién de principios activos. Formulacion vy

nomenclatura en quimica organica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.5, RA1.6, RA1.7, RA1.8, RA1.9, RA5.13, RA5.14, RA5.15

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 44/100
AF2 seminarios 6/100
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AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . L 4/100
practicas
AF7 Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluacion
sistemas de ., Ponderacion
.. Denominacion
evaluacion Id
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 20-30
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del 10-15
alumno
S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Biologia General FB 6

Contenidos:

Introduccidon a la biologia celular. La célula. Membrana, citoplasma y nucleo interfasico.
Ribosomas vy sistema endomembrana. Citosol, citoesqueleto y otros componentes
citoplasmaticos. Uniones celulares. Matriz extracelular. Ciclo celular. Andlisis del impacto del
enfoque transversal de género y diversidad sexual, en la investigacidén celular, los modelos

experimentales y la salud.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.1

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 50/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
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Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion ARLETEE

S.1 Examen tedrico 75-85

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Matematicas y Bioestadistica FB 6

Contenidos:

Funciones reales de varias variables. Métodos para el calculo de primitivas. Aplicaciones de la
Integral de Riemann. Los conceptos de limite y continuidad. Propiedades mas relevantes de las
funciones polindmicas, exponenciales, logaritmicas y trigonométricas. Teorema de Bolzano.
Calculo diferencial. El concepto de derivada y sus aplicaciones. Teoremas de Rolle y del valor
medio. Férmula de Taylor. Extremos locales y globales. Integracion. Técnicas. El concepto de
integral de Riemann. Teorema fundamental del célculo. Integrales impropias. Introduccién a
las ecuaciones diferenciales. Estadistica descriptiva. Concepto de muestra y poblacién.
Distribuciones de frecuencias. Representacion grafica de los datos incluyendo datos
desagregados por sexo y género. Medidas de tendencia central y de dispersion. Medidas de
tendencia central y de dispersidon. Medidas de posicion. Nociones de probabilidad. Variable
aleatoria discreta y continua. Densidad de probabilidad. Distribuciones de probabilidad en
variable discreta. Variable continua: Distribucién normal. Muestreo y estimacidn. Nociones
basicas de muestreo. Estimadores. Propiedades deseables de los estimadores. Distribucion de
la media muestral. Las distribuciones Chicuadrado y t-student. Estimacidn por intervalos. Test

de hipdtesis. Guias generales para los test de hipdtesis. Test de normalidad. Test de
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comparacion de medias y de proporciones. Tablas de Contingencia. Analisis de sesgos de
género en el disefio de estudios estadisticos. Regresidn y correlacidn. Ajuste por el método de
minimos cuadrados. Estimacién de los coeficientes de regresién. Coeficiente de correlacién.

Test sobre la dependencia de dos variables.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA2.1, RA2.2, RA2.3, RA2.4, RA2.5

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 44/100
AF2 Seminarios 14/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion P LR

S.1 Examen tedrico 65-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-20
Asignatura Caract. ECTS
Quimica inorganica FB 6

Contenidos:
Fundamentos de Quimica Inorganica: Oxidacién y reduccidn: aspectos termodinamicos y

cinéticos relevantes para el control de estabilidad en sustancias farmacéuticas. Acidos y bases
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de interés en la formulacién y control de pH de medicamentos. Elementos y compuestos
inorgdnicos: Hidrégeno. Atémico y molecular. Gases nobles: propiedades fisicas. Haldgenos.
Estado molecular. Estado atémico. lones de los halégenos. Hidruros de los haldgenos.
Propiedades: en estado anhidro y en medio acuoso. Propiedades dacidas. Métodos de
obtencidn. Reacciones quimicas. Importancia de los halégenos y sus compuestos en la sintesis
y conservacion de productos farmacéuticos. Oxidos y oxoaniones de cloro. Oxigeno. Molecular
y atomico. Aplicaciones del oxigeno y compuestos oxigenados en la estabilidad de principios
activos. Nitrégeno. Propiedades quimicas. Amoniaco: propiedades, aplicaciones y obtencién.
Uso de compuestos nitrogenados en sintesis y formulacién farmacéutica. Grupo del carbono.
Alétropos. Propiedades de diamante y grafito. Compuestos de coordinacion. Nomenclatura.
Ligandos. Enlace. Complejos metalicos de interés terapéutico o diagndstico. Aspectos generales
de la Quimica Bioinorganica y su relacidon con elementos metalicos en sistemas bioldgicos y

farmacéuticos.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RAL.5, RAL.6, RA1.7, RA1.8, RA1.9, RA1.10, RA1.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 46/100
AF2 seminarios 6/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o

AF5 -
practicas

4/100

AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion

. .. Ponderacion
Id Denominacion

S.1 Examen tedrico 50-60
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S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Fisica Aplicada a Farmacia

FB 6

Contenidos:

Equilibrio y movimiento. Fuerzas. Leyes de Newton. Peso, normal, friccion, tensién. Diagrama
de fuerzas. Torque. Equilibrio mecdnico. Estatica. Aplicaciones de los principios de la mecanica
al estudio de sdlidos, fluidos y sistemas empleados en procesos de interés farmacéutico.
Medios continuos. Presion: unidades y origen. Presion en sdlidos. Energia, trabajo y calor.
Trabajo. Energia cinética. Energia potencial. Energia mecdnica y trabajo disipativo. Otras
energias. Calor. Sonido y electricidad aplicada. Ondas de presidn. Velocidad del sonido.
Espectro sénico. Intensidad del sonido. Optica. Ondas electromagnéticas. Fotones. Luz visible.
Puntos préoximo y lejano. Ametropias. Comportamiento de los fluidos en condiciones ideales y

reales. Procesos fisicos de sistemas de interés farmacéutico, como la disolucién, difusién y

transporte de sustancias.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAD.4, RA2.1, RA2.2, RA2.3, RA2.4

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF4

AF5

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo autdonomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o
practicas

Horas/presencialidad

46/100
4/100

90/0

4/100
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Scientia et

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion FERCARELR

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Fisiologia Humana FB 6

Contenidos:

Fundamentos de la fisiologia celular, mecanismos de transporte, comunicacién intercelular,
ciclo celular y sistemas de control del organismo. Sistema endocrino: regulacién hormonal, eje
hipotdlamo-hipofisario y principales hormonas tiroideas, suprarrenales, sexuales, pancreaticas
y del metabolismo del calcio. Sistema nervioso: organizacion funcional del sistema nervioso
central, periférico y auténomo, neurotransmisidn, sistema motor, sensorial y funciones
corticales, incluyendo procesos de neuroplasticidad. Sistema hematopoyético y sangre:
composicion y funciones de la sangre, homeostasis, transporte de gases, regulacién del pH y
hematopoyesis. Sistema cardiovascular: estructura y funcionamiento del corazén, ciclo
cardiaco, presion arterial y regulaciéon del flujo sanguineo. Sistema respiratorio: ventilacion
pulmonar, intercambio y transporte de gases, y control de la respiracién. Sistema digestivo:
funciones del aparato digestivo, procesos de digestidn, absorcion, motilidad y su regulacion
hormonal y nerviosa. Sistema excretor: fisiologia renal, formacidn de la orina y mecanismos de
equilibrio acido-base y regulacién hidroelectrolitica. Perspectiva de género en fisiologia:
diferencias fisioldgicas entre mujeres y hombres en los distintos sistemas, influencia del sexo y

del género en las funciones hormonales, cardiovasculares, metabdlicas y farmacoldgicas,
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visibilizacion de la diversidad sexual y corporal y andlisis critico de los sesgos histéricos en la

investigacion fisioldgica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.13

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

Horas/presencialidad

AF1 | Clase expositiva 44/100

AF2  seminarios 8/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

AFS Ex?m.enes y actividades de evaluacion tedricas y/o 4/100

practicas

AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacidn A AT

S Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Fisicoquimica FB 6

Contenidos:

Primer principio de la termodinamica. Termoquimica. Segundo y tercer principios de la

termodinamica. Aplicacién de los principios termodindmicos a los procesos de conservacion,

estabilidad y transformacion de medicamentos. Energias de Gibbs y de Helmholtz. Equilibrios

entre fases. Relacion de los equilibrios entre fases con la disolucidn y cristalizacidn de principios
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activos y excipientes. Disoluciones. Equilibrios entre fases en sistemas multicomponentes.
Equilibrios en las interfases. Importancia de las interfases en la formulacién farmacéutica y en
los procesos de emulsién y suspensién. Cinética formal. Mecanismos y modelos tedricos
cinéticos. Velocidad de reaccidn y degradacion de principios activos. Catalisis. Fendmenos de
superficie. Adsorcion. Tension superficial. Sistemas coloidales. Relevancia de los fenémenos de

superficie y sistemas coloidales en la preparacion de formas farmacéuticas.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.2, RA1.4, RA1.5, RA1.6, RA1.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 40/100
AF2  seminarios 12/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas
AF7 Practicas de laboratorio 10/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion FECEEE G
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 10-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10
S.6 Participacion activa en aula 5-10
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Asignatura

Caract. ECTS

Botanica Farmacéutica y Zoologia

oB 6

Contenidos:

Introduccion a la Botanica. Botanica Farmacéutica. Descripcidn, nomenclatura, ordenacion y

clasificacidn en Botdnica. Organizacion y reproduccidn de los vegetales. Hongos y criptdgamas.

Interés en Farmacia. Gimnospermas. Biologia e interés en Farmacia. Angiospermas. Biologia e

interés en Farmacia. Concepto de Zoologia. Los Metazoos: definicion. Teorias sobre el origen y

evolucién de los metazoos. Grandes lineas evolutivas. Sistematica y clasificacion. Nomenclatura

zoolégica. Diversidad de Invertebrados. Diversidad de Cordados.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.10, RA3.2

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

AFS Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

AF7 Practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacion

Id Denominacidn
S.1 Examen tedrico
S.2 Examen practico
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno
S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo.

Horas/presencialidad

40/100
6/100

90/0

4/100

2/100

14/100

Ponderacion

50-60
10-20
10-15

10-15
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S.6 Participacidn activa en aula 5-10

Asignatura Caract. ECTS

Quimica Analitica FB 6

Contenidos:

Introduccion: Terminologia del anadlisis quimico. Errores en andlisis quimico. El equilibrio
quimico en disolucién. Equilibrios idnicos en disoluciéon. Aplicaciones del equilibrio quimico a la
determinacién analitica de principios activos y excipientes. Preparacion de la muestra para el
analisis. Toma y preparacion de la muestra. Métodos de separacidn analiticos. Uso de técnicas
de separaciéon para el aislamiento y purificacién de sustancias farmacéuticas. Andlisis
cuantitativo. Métodos volumétricos. Volumetrias. Analisis gravimétrico. Métodos
potenciométricos. Determinaciones potenciométricas y gravimétricas en el control de calidad
de medicamentos. Técnicas voltamétricas. Aplicacidn de técnicas electroquimicas al analisis de

compuestos farmacéuticos y productos sanitarios.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.2, RA1.3, RA1.4, RA1.9, RA1.10, RA1.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2 seminarios 10/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o

AF5 -
practicas

4/100

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
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Ponderacion

Id Denominacién

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Bioquimica y biologia Molecular FB 9

Contenidos:

Fundamentos quimicos-biolégicos de las moléculas. Estructura y funcién de proteinas, hidratos
de carbono, lipidos y acidos nucleicos. Relacién entre la estructura biomolecular y la accién de
principios activos. Metabolismo y bioenergética: rutas metabdlicas centrales y su regulacién.
Interaccion entre metabolismo y biotransformacién de farmacos. Enzimologia: estructura,
funcién y cinética de las enzimas. Cofactores y mecanismos de catalisis. Enzimas implicadas en
la metabolizacién de medicamentos y en reacciones de detoxificacion. Mecanismos de
obtencién y transformacion de energia celular. Transporte de electrones y fosforilacion
oxidativa. Biosefializacién: mecanismos moleculares de transmisién de sefales, segundos
mensajeros y regulacién. Mecanismos moleculares de accidon farmacoldgica y dianas
terapéuticas. Regulacion de la expresidon génica: transcripcidn, traduccién y control
postranscripcional. Aplicaciones de la regulacién génica a la farmacogendmica y terapias
personalizadas. Técnicas basicas de biologia molecular aplicadas al estudio del ADN, ARN vy
proteinas. Aplicaciones en diagndstico molecular y desarrollo de biomedicamentos. Vitaminas
hidrosolubles implicadas en reacciones metabdlicas, en especial del grupo B. Aplicaciones
biomédicas de la bioquimica en procesos fisiologicos y patoldgicos. Relevancia de los procesos

bioquimicos en la respuesta terapéutica y en la toxicologia.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.6, RA1.7, RA1.8, RAL1.9, RA3.1, RA3.3, RA3.5, RA3.6, RA3.7, RA3.9,

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

CSV: 927915085079497260265171 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 75/100
AF2 seminarios 10/100
AF3 Trabajo en grupo 7/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 108/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 L 6/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 28/100

Sistemas de evaluaciéon
Id Denominacion T

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.5 Exposiciones 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Quimica Organica | OB 6

Contenidos:

Alcanos. Reacciones de alcanos. Estructura y preparacién de alquenos. Reacciones de alquenos
I. Reacciones de alquenos Il. Nomenclatura orgdnica. Reacciones oxidativas de alquenos.
Conjugaciény resonancia. Reacciones de dienos conjugados. Alquinos. Hidrocarburos aliciclicos
I. Hidrocarburos aliciclicos Il. Hidrocarburos aromaticos. Reacciones de sustitucidn en sistemas

aromaticos. Arenos. Reacciones de arenos. Sistemas aromaticos polinuclerares. Introduccién a

2]
Q
a
[e)
o
c
kel
[&]
©
=
B2
£
S
S
©
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
e
©
c
©
o
©
o
3
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
it
(&]
o
(2}
5]
a
o)
o)
c
kel
o
@
[&]
>
o
3]
o)
i)
o)
2
=
2]
Q.
=
e
c
3}
@
Q
o
Qo
=
=
o
>
\
-
N~
-
0
©
N
o
©
IN
N~
[
<
I
~
o
Ty,
e}
=}
o)
-
o
~
o~
o
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

la identificacion y andlisis de compuestos por técnicas instrumentales |. Espectroscopia de

resonancia magnética nuclear. Espectrometria de masas.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RAL1.7, RA1.8, RA1.9, RA1.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 | Clase expositiva 40/100
AF2  seminarios 10/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . L 4/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacidn A AT

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Inglés OB 6
Contenidos:

English for the Healthcare Setting. Hospital Environment. Health Complaints. Diagnosis and

Treatment. English for Science. English for Medical Specializations. Human Anatomy: Body
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Systems. Medical Specialities. Ejercicios de gramatica y vocabulario especifico del dmbito de la
Farmacia y las Ciencias de la Salud en general (grammar, vocabulary). Analisis y comprension
lectora de textos especificos del ambito de la Farmacia y las Ciencias de la Salud en general
(reading). Realizacion de trabajos escritos (writing): composiciones, resimenes, abstracts, etc.
Realizacion de trabajos orales (speaking): exposicién de opiniones, didlogos, role-plays y

debates. Escucha de situaciones relacionadas con salud y atencién a un paciente (listening).

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAD.4

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 43/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 72/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 L 10/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 25/100
Sistemas de evaluacion
id Denominacion Ponderacion

S.1 Examen tedrico 40-50

S.2 Examen practico 30-40

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 5-10

S.5 Exposiciones 5-10

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
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Asignatura

Caract.

ECTS

Técnicas instrumentales

oB

Contenidos:

Concepto y clasificacion de las Técnicas Instrumentales. El proceso analitico.Principios basicos

de la radiacion electromagnética (REM) y su interaccién con la materia. Espectroscopia de

absorcién molecular IR. Espectroscopia de absorcion molecular en el ultravioleta-visible.

Espectroscopia de emisidon molecular UV-visible. Luminiscencia: fluorescencia y fosforescencia.

Espectroscopia de absorcidn y emisidn atdmica. Difraccién de rayos X. Introduccién a las

separaciones cromatograficas. Cromatografia en columna: cromatograma y parametros

cromatograficos. Cromatografia liquida de alta resolucion (CLAR/HPLC). Cromatografia de

gases. Métodos térmicos. Radiactividad.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RAL1.2, RAL1.3, RA1.10, RAL.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF7 Practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacidén

Id Denominacion
S.1 Examen tedrico
S.2 Examen practico
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno

Horas/presencialidad

42/100

8/100

90/0

4/100

12/100

Ponderacion

50-60

20-30

10-15
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S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Introduccidn a la inteligencia Artificial OB 3

Contenidos:

Introduccion a la Inteligencia Artificial. Identificar las caracteristicas de un sistema/agente

inteligente. Resolucién de problemas mediante busqueda. Disefiar una heuristica apropiada

para un problema dado. Formalizar e implementar restricciones en las busquedas. Légica de

predicados. Planificacion. Calculo de situaciones. Incertidumbre en Inteligencia Artificial.

Aprendizaje Automatico. Identificar qué tipo de aprendizaje (supervisado, no supervisado) es

mas adecuado para un problema dado. Aplicaciones avanzadas. Formalizary disefiar soluciones

a problemas practicos actuales usando las estrategias aprendidas en esta materia en el ambito

profesional.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RA2.2, RA2.3, RA2.5, R6.4, RA6.6

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id

AF1

AF4

AF5

AF6

Denominacion Horas/presencialidad
Clase expositiva 24/100
Trabajo autdonomo del alumno 36/0
Ex . luacio L.
x?m.enes y actividades de evaluacién tedricas y/o 4/100
practicas
Talleres de contenido propio de la asignatura 14/100

Sistemas de evaluacidon

Id

S.1

S.2

Denominacion

Examen tedrico

Examen practico

Ponderacion

50-60

10-20
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S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Fisiopatologia OB 6

Contenidos:

Introduccion a la fisiopatologia. Lesién, muerte y envejecimiento celular. Reacciones
inespecificas: inflamacidn, fiebre y regulaciéon alterada de la temperatura corporal.
Fisiopatologia del sistema hematopoyético: trastornos de los eritrocitos, trastornos
leucocitarios y alteraciones de la hemostasia. Fisiopatologia del sistema cardiovascular:
trastornos del flujo sanguineo, enfermedades del corazén y alteraciones de la presion arterial.
Fisiopatologia del sistema respiratorio: trastornos de la ventilacién, enfermedades obstructivas,
infecciones respiratorias y trastornos del intercambio gaseoso. Fisiopatologia del sistema
digestivo: alteraciones inflamatorias, funcionales y estructurales del tubo digestivo, higado y
pancreas. Fisiopatologia del sistema urinario: insuficiencia renal, trastornos de la filtracién
glomerular y del equilibrio hidroelectrolitico. Fisiopatologia del sistema nervioso: epilepsia,

enfermedades neurodegenerativas, desmielinizantes y trastornos del movimiento.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.1, RA5.4, RA5.9, RA5.12, RA5.13

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacidn Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 40/100

AF2 seminarios 12/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

4/100

AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100
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Sistemas de evaluacion

Ponderacion

Id Denominacién
S.1 Examen tedrico 60-70
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 20-25
S.6 Participacién activa en aula 10-15
Asignatura Caract. ECTS
Métodos y Técnicas de investigacion FB 6

Contenidos:

Investigacion cientifica. Ciencia y conocimiento, tipos y estructura del conocimiento. Fases de
la investigacién cientifica. La investigaciéon cientifica cualitativa. La investigacién cientifica
cuantitativa. Modelos de investigacion en medicina. Documentacidn cientifica. Informacién
cientifica divulgativa y especializada. Estructura de la comunicacién cientifica. Fuentes
primarias y secundarias. Bases de datos y repositorios. Otros canales. La Busqueda bibliografica.
Técnicas de lectura critica. Bibliografia. Aplicacion de los métodos cientificos y de la busqueda
bibliografica al ambito de las ciencias farmacéuticas, al desarrollo de estudios de eficacia

terapéutica y al diseiio de proyectos de investigacion farmacéutica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA6.4, RA6.6

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 56/100
AF3 Trabajo en grupo 2/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

2/100
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AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacion

6/100

Ponderacion

Id Denominacion
S.1 Examen tedrico 60-70
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 5-10
S.5 Exposiciones 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Quimica Organica Il

oB 6

Contenidos:

Compuestos orgdnicos halogenados. Halogenuros de alquilo. Estructura y propiedades fisicas.
Alcoholes, fenoles y tioles. Eteres y epdxidos. Compuestos carbonilicos: aldehidos y cetonas.

Acidos carboxilicos. Derivados de 4cidos carboxilicos. Propiedades fisicas. Reactividad. Aminas.

Introduccion. Clasificacién. Sintesis Orgdanica. Heterociclos.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAD.4, RA1.7, RA1.8, RAL1.9, RA1.11

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1  Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF7 Practicas de laboratorio

Horas/presencialidad

40/100
10/100

90/0

4/100

12/100
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Sistemas de evaluacion

Ponderacion

Id Denominacién
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 10-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Microbiologia

oB 6

Contenidos:

Concepto actual de la Microbiologia.

Importancia y su relacion con otros campos.

Microorganismos acelulares: Conceptos generales, Descubrimiento, Impacto evolutivo.

Introduccion a los procariotas. Virus. Priones. Procariotas: conceptos generales. Patogenicidad

y Control Antimicrobiano. Vacunas. Microorganismos y cancer. Virus y cdncer. Bacterias vy

cancer. Microbiologia aplicada. Microbiologia industrial. Farmabidtica y su relacién con

microbiota normal en vertebrados y sus funciones. Perspectivas futuras de la Microbiologia.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAD.4, RA3.4, RA3.6, RA3.7, RA3.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF4

AF5

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios

Trabajo autdonomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o
practicas

Horas/presencialidad

42/100
6/100

90/0

4/100
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AF7 Practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacion

14/100

Id Denominacion I
S.1 Examen tedrico 60-70
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15
Asignatura Caract. ECTS

Parasitologia

oB 6

Contenidos:

Introduccion a la Parasitologia. Definicion. Consideraciones generales. Parasitologia y salud.

Objeto e importancia actual de la Parasitologia. El fendmeno del parasitismo. Simbiosis,

definicidn y tipos. El parasitismo. El parasito, el hospedador y sus tipos. Biologia (ciclo bioldgico)

de los parasitos. Parasitologia descriptiva. Helmintos. Artrépodos. Protozoos. Parasitologia

general. Mecanismos de accidn de los farmacos antiparasitarios.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.4, RA3.8, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1  Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

Horas/presencialidad

40/100
8/100

90/0

4/100

4/100
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AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion FERCARELR
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 10-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Quimica Farmacéutica | 0B 6

Contenidos:

Conceptos generales para el disefio de farmacos. Introduccién. Espectroscopia. Aplicacién de
los principios de farmacocinética al disefio de farmacos. Modulacién de las propiedades
fisicoquimicas y farmacocinéticas como objetivo del disefio de farmacos. Técnicas de
Farmacomodulacién para el disefio de farmacos. Estudio de diferentes grupos de farmacos
desde el punto de vista de la quimica farmacéutica. Farmacos para el dolor. FArmacos del
sistema nervioso auténomo y periférico. Farmacos para procesos infecciosos. Farmacos

ansioliticos y para el tratamiento del insomnio.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.3, RA4.5, RA4.8, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 42/100
AF2 " seminarios 8/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
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Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion ARLETEE

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Inmunologia oB 3
Contenidos:

El sistema inmunitario: generalidades. Antigenos. Inmunoglobulinas. Genética de la diversidad
de los anticuerpos. Complejo principal de histocompatibilidad (MHC). Presentacién antigénica.
Células presentadoras de antigeno. Reconocimiento antigénico por los linfocitos T. Moléculas
accesorias en el reconocimiento antigénico. Ontogenia y desarrollo de los linfocitos T.
Activacién linfocitaria. Maduracion de la respuesta linfocitaria T. Maduracién de la respuesta
linfocitaria B. Tolerancia inmunolégica. Citoquinas. Trafico linfocitario. Citotoxicidad celular.
Sistema del complemento. Vacunas cldsicas. Nuevas estrategias de vacunacion. Bases
inmunoldgicas de la terapia antitumoral basada en anticuerpos. Terapia antitumoral basada en
transferencia de linfocitos T. Inmunopatologia. Reacciones de hipersensibilidad causadas por el
sistema inmunitario: Tipos: |I. Enfermedades autoinmunes y tratamientos |: Enfermedad
autoinmunitaria érgano especifica. Enfermedades autoinmunes y tratamientos Il: Enfermedad

autoinmune sistémica. Alergias. Hipersensibilidad inmunologia del transplante de érganos.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.4, RA3.8, RA5.4, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
—
~
—
Xo]
©
AN
o
©
N
N~
(o]
<
(o]
~
o
0
[<e]
o
'9]
—
(o]
~
N
(o))
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 | Clase expositiva 21/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 45/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 L L. 2/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion HECEEE

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Farmacognosia y Fitoterapia OB 6
Contenidos:

Definicion y conceptos generales. Farmacoergasia. Control de calidad de drogas vegetales
segln Farmacopea. Métodos generales de extraccidn, separacién y purificacidén de principios
activos a partir de drogas vegetales. Rutas biosintéticas de los principales grupos de

principios activos de origen natural. Principales grupos de principios activos con interés
farmacéutico segln su origen biosintético. Principios activos relacionados con los hidratos de
carbono. Principios activos polifendlicos. Sikimatos (derivados del acido sikimico). Poliacetatos
(derivados del acetato). Otros compuestos fendlicos. Principios activos derivados de
aminodacidos:  Alcaloides.  Principios activos derivados del 4d4cido mevaldnico:

Terpenos/isoprenos.

Resultados de aprendizaje
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RA0.1, RAO.2, RAO.4, RA3.2, RA3.10, RA4.1, RA4.2

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2 seminarios 6/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 .. 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluaciéon

Id Denominacion KIS

S.1 Examen tedrico 60-70

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-20
Asignatura Caract. ECTS
Biofarmacia y Farmacocinética | OB 6

Contenidos:

Biofarmacia y Farmacocinética. Importancia en el desarrollo de los farmacos. LADME: procesos
que sufren los farmacos en el organismo cuando se administran por cualquier “via de
administracion”. Liberacion. Curvas de disolucidén, caracterizacion mediante modelos
matematicos y pardmetros modelo- independientes. Permeabilidad. Factores que influyen en

este proceso. Relacidn con la biodisponibilidad. Clasificaciéon biofarmacéutica de los farmacos.
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Biodisponibilidad. Concepto y Factores que influyen en la biodisponibilidad de los farmacos.
Estudios de Bioequivalencia: diseiio y cdlculo de parametros. Desarrollo de los medicamentos
“Genéricos”. Vias de administracidn de los medicamentos. Caracterizacion de la disposicion del
farmaco en el organismo. Caracterizacién de la disposicién de un farmaco mediante una
aproximacién modelo-independiente. Interpretacion de curvas de niveles plasmaticos tras la
administracion de dosis Unica por via intravenosa rapida. Interpretacién de curvas de niveles
plasmaticos tras la administracién de dosis Unica por via extravasal (oral). Correlaciones in-

vitro/in-vivo en el desarrollo de nuevas formas farmacéuticas para la via oral.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.3, RA4.4, RA4.5, RA4.8, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 40/100
AF2 Seminarios 6/100
AF4 | Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . .. 4/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7  Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion Ponderacion
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.6 Participacidn activa en aula 5-10
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Asignatura Caract. ECTS

Nutricidon y Bromatologia OB 6

Contenidos:

Conceptos generales Alimento, Alimentacion, Nutricién, Nutriente, Bromatologia, Dietética,
Gastronomia, Dietoterapia, Relacion de la alimentacién con distintos aspectos de la vida.
Nutrientes: Lipidos, Hidratos de carbono, Proteinas, Minerales, Vitaminas y Agua. Clasificacién.
Funciones. Fuentes dietéticas. Ingesta recomendada. Importancia para la salud. Deficiencia y
Toxicidad. Nutrientes en el ciclo vital. Nutricosmética. Interacciéon farmaco-nutriente. Alcohol e
implicaciones en el estado nutricional. Evaluacién del estado nutricional. Nutricién de
precisién. Metabolismo basal, actividad fisica y gasto energético total. Evaluacion bioquimica
del estado nutricional por métodos de diagndstico rapido. Evaluacion del estado nutricional en
nifios. Evaluacion del estado nutricional en adultos. Nuevos alimentos. Concepto y tipos.
Alimentos e ingredientes alimentarios. Conceptos generales y métodos de obtencion. Aspectos

regulatorios. Etiquetado y trazabilidad.

Resultados de aprendizaje
RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.1, RA3.9, RA5.9, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad

AF1 Clase expositiva 40/100

AF2 Seminarios 8/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

AFS Ex:jnm.enes y actividades de evaluacién tedricas y/o 4/100

practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion
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Ponderacion

Id Denominacién
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 10-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Comunicacidn Cientifica 0B 3

Contenidos:

Consideraciones generales de la comunicacidon cientifica. El texto - propiedades: coherencia
cohesion. Modelos textuales escritos. Comunicacién oral. Textos orales monoldgicos vy

dialégicos. Modelos textuales mixtos. Elaboracion del discurso. Comunicacion no verbal.

Lenguaje no verbal. Elementos externos a la produccién oral. Telemedicina.

Resultados de aprendizaje
RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA6.4, RA6.6, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1  Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacion

Horas/presencialidad

22/100
2/100

36/0

4/100

14/100
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Ponderacion

Id Denominacion

S.1 Examen tedrico 70-75

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe/ dossier de trabajo en grupo. 5-10

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Atencion farmacéutica | OB 3
Contenidos:

Introduccidn al concepto de Atencidn Farmacéutica. Atencidn centrada en el Paciente. Foro de
atencién farmacéutica. Conceptos y procedimientos implicados en el proceso de Atencidn
Farmacéutica. Servicios Profesionales Farmacéuticos Asistenciales (SPFAs). Tipos de pacientes.
Entrevista con el paciente. Historia farmacoterapéutica. Comunicacién con el paciente. Servicio
de indicacién farmacéutica. Trastornos menores. Servicio de dispensacién de medicamentos.
Dispensacidon de medicamentos. La receta médica. Interpretacién y validacion de la receta
médica. Servicio de farmacias: seguimiento farmacoterapéutico, farmacovigilancia vy
adherencia terapéutica. Sistemas personalizados de dosificacidn. Servicio de conciliacién de la
medicacién. Atencidn farmacéutica al paciente geriatrico. Atencién farmacéutica a las personas
con discapacidad. Fuentes bibliogréficas y documentales en Atencién Farmacéutica. Sistemas
informaticos (BOT-PLUS) para la gestidn del conocimiento sanitario. Habilidades para la préctica
farmacéutica. Herramientas para la mejora en el proceso de utilizacion de los medicamentos.

Practica farmacéutica en trastornos menores.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RA0.4, RA5.6, RA5.7, RA5.8, RA5.10, RA6.1, RA6.3, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad

AF1  Clase expositiva 28/100
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AF2 seminarios 2/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 2/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/000

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion ARLETEE

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 25-30

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Farmacologia y farmacoterapia | oB 9

Contenidos:

Principios generales de accién de los farmacos. Farmacologia. Concepto y objetivos.
Farmacocinética: absorcidn, distribucién, metabolismo y excrecién. Acciones de los farmacos I:
Fundamentos de la interaccidn farmaco-receptor. Acciones de los farmacos Il: Dianas y
mecanismos moleculares. Reacciones adversas. Interacciones farmacoldgicas. Situaciones
fisiologicas y patoldgicas que modifican la respuesta a los farmacos. Poblaciones especiales:
embarazo, lactancia, pediatria y geriatria. Farmacologia del dolor. Farmacos analgésicos
opioide. Eicosanoides: Histamina, serotonina, Leucotrienos y prostaglandinas. Farmacos
analgésicos, antipiréticos y antiinflamatorios no esteroideos (AINEs). Esteroides corticales y

antiinflamatorios esteroideos. Cannabinoides. Anestésicos locales.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO0.4, RA5.1, RA5.4, RAS.5, RA5.9, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas
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Id Denominacion

Horas/presencialidad

AF1 | Clase expositiva 72/100

AF2 seminarios 12/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 108/0

AFS Ex:f\m.enes y actividades de evaluacion tedricas y/o 6/100

practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100

AF7 Practicas de laboratorio 26/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacién KIS

S.1 Examen tedrico 60-70

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Quimica Farmacéutica Il OB 6

Contenidos:

Herramientas para el disefio de farmacos. Interacciones farmaco-diana. Estudio de las

principales interacciones farmacodiana. Disefio de fdrmacos cuantitativo. Parametros

descriptores de las propiedades fisicoquimicas de los farmacos. Introduccién a la modelizacidon

molecular. Métodos para la generacién y andlisis de modelos 3D de farmacos. Estudio de

diferentes grupos de farmacos desde el punto de vista de la quimica farmacéutica. FArmacos

gue modifican la funcién gastrointestina. Farmacos ansioliticos y para el tratamiento del

insomnio. Farmacos antidepresivos. Farmacos antipsicéticos. Tratamiento del parkinson.
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Construccidn y andlisis de modelos 3D de farmacos y sus dianas. Identificacién de metabolitos

de la orina mediante técnicas de resonancia magnética nuclear.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.3, RA4.5, RA4.8, RAS.1

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1  Clase expositiva
AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 .
practicas

AF7 Practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacion

Horas/presencialidad

40/100
10/100

90/0

4/100

12/100

Ponderacion

Id Denominacidn
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Tecnologia Farmacéutica |

oB 6

Contenidos:

Conceptos basicos en Tecnologia Farmacéutica. Preformulacion . Preformulacion Il. Estabilidad

I. Estabilidad Il. Agua. Operaciones con sdlidos pulverulentos |I. Operaciones con sélidos

pulverulentos Il. Filtracion. Desecacion y liofilizacion. Esterilizacién. Microencapsulacién.
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Sélidos pulverulentos I. Sélidos pulverulentos Il. Sistemas dispersos homogéneos. Disoluciones
. Sistemas dispersos homogéneos. Disoluciones Il. Sistemas dispersos heterogéneos I. Sistemas
dispersos heterogéneos Il. Sistemas dispersos heterogéneos lll. Tipos, material y operaciones

de acondicionamiento de medicamentos.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.1, RA4.2, RA4.3, RA4.5, RA4.6, RA4.7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 40/100
AF2 Seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 L 4/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100
AF7  Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion Ponderacion
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacion activa en aula 5-10

2]
Q
a
[e)
o
c
kel
[&]
©
=
B2
£
S
S
©
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
e
©
c
©
o
©
o
3
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
it
(&]
o
(2}
5]
a
o)
o)
c
kel
o
@
[&]
>
o
3]
o)
i)
o)
2
=
2]
Q.
=
e
c
3}
@
Q
o
Qo
=
=
o
>
\
-
N~
-
0
©
N
o
©
IN
N~
[
<
I
~
o
Ty,
e}
=}
o)
-
o
~
o~
o
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Asignatura Caract. ECTS
Analisis clinico y diagndstico de Laboratorio OB 6
Contenidos:

Introduccidn al laboratorio clinico. Parametros de homeostasis hidrica y electrolitica. Gases en
sangre y equilibrio dcido-base. Gasometria arterial. Andlisis de orina y funcidn renal. Evaluacién
hematoldgica: hemograma, hemoglobina, metabolismo del hierro y estudio de anemias.
Evaluacién analitica del metabolismo hidrocarbonado y lipidico. Enzimologia clinica.
Metabolismo éseo: calcio, fosfato, vitamina D, PTH. Evaluacién de la funcién hepatica:
bilirrubina, enzimas, proteinas plasmaticas y reaccién de fase aguda. Estudio funcional
gastrointestinal y pancreatico. Evaluacidon endocrina: tiroides, hipdfisis, suprarrenales, eje
renina-angiotensina-aldosterona, génadas. Estudio analitico de la fertilidad masculina y
femenina. Interpretacién clinica integrada de resultados analiticos. Pruebas analiticas junto al

paciente (point-of-care testing).

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.2, RAS.3, RA5.10, RA5.15

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad

AF1  Clase expositiva 40/100

AF2 Seminarios 6/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

AFS Ex:jnm.enes y actividades de evaluacién tedricas y/o 4/100

practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion

., Ponderacion
Id Denominacion

S.1 Examen tedrico 60-70
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S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Biofarmacia y Farmacocinética Il 0B 6

Contenidos:

Introduccion. Administracion de Medicamentos a Velocidad Constante (Orden 0). Dosis
Multiples. Regimenes de Dosificacién. Integracion de Conceptos Farmacocinéticos vy
Fisiopatologia. Factores Asociados a la Fisiopatologia del Paciente Responsables de la
Variabilidad en Farmacocinética. Farmacocinética Multi-compartimental. Farmacocinética de
Metabolitos. Modelos Farmacocinéticos con Base Fisioldgica. No-linealidad Farmacocinética.
Farmacocinética de Medicamentos Bioldgicos. Relaciones
Farmacocinéticas/Farmacodinamicas. Farmacocinética Poblacional y Monitorizacién

Terapéutica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.3, RA4.4, RA4.5, RA4.8, RA5.2

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 38/100
AF2 " seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 - 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
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Scientia et

Ponderacion

Id Denominacién

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Farmacologia y farmacoterapia ll 0B 9
Contenidos:

Introduccion a la farmacologia del sistema nervioso auténomo. Sistema nervioso simpatico.
Farmacos agonistas adrenérgicos. Neurotransmisién adrenérgica. Farmacos antagonistas
adrenérgicos. Neurotransmision colinérgica. FArmacos agonistas y antagonistas muscarinicos.
Inhibidores de acetilcolinesterasa. Neurotransmision colinérgica: Farmacologia ganglionar y de
la placa motora. Aparato cardiovascular. Farmacos diuréticos. Farmacos vasodilatadores.
Farmacos antagonistas del calcio. FArmacos que actlan sobre el sistema renina-angiotensina.
Farmacos con efecto inotropo positivo. Farmacos antiarritmicos. Farmacos antianginosos.
Farmacos antihipertensivos. Farmacos hipolipoproteinemiantes. Sangre. Farmacos
hematopoyéticos. Factores del crecimiento. Coagulacién sanguinea y anticoagulantes,
tromboliticos y antiplaquetarios. Aparato respiratorio. Farmacos broncodilatadores y
antiinflamatorios en el asma y la enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC). Farmacos
antitusigenos, expectorantes y mucoliticos. Aparato digestivo. Farmacologia de la motilidad
gastrointestinal y del vémito. Farmacos procinéticos, y antieméticos. Farmacologia de la
secrecién gastrointestinal. FArmacos laxantes y antidiarreicos. Inmunomoduladores. Farmacos
moduladores de la inmunidad. Aplicaciones terapéuticas. Farmacos antireumaticos.
Tratamiento farmacoldgico de la artritis reumatoide y otras enfermedades autoinmunes.
Farmacologia antimicrobiana. Clasificacidon, mecanismos de accién y mecanismos de resistencia
de los principales agentes antibacterianos, antivirales, antifungicos y antiparasitarios.
Aplicaciones terapéuticas de los antimicrobianos en funcidon del espectro y la patologia.
Reacciones adversas e interacciones farmacoldgicas. Uso racional de antimicrobianos.

Estrategias frente a la resistencia antimicrobiana.
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Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.1, RA5.4, RA5.5, RA5.9, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 | Clase expositiva 72/100
AF2 " seminarios 12/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 108/0
AFS Exém.enes y actividades de evaluacion tedricas y/o 6/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100
AF7 Practicas de laboratorio 26/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion KIS
S Examen tedrico 60-70
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Legislacion y Deontologia farmacéutica OB 6

Contenidos:

La farmacia y el farmacéutico. Introduccién a la deontologia. Etica, Moral y Deontologia. La
conciencia. La dignidad humana. Cddigos deontoldgicos. Introduccién a la legislacion
farmacéutica. El concepto de Derecho Farmacéutico. Legislaciéon farmacéutica fundamental. La

Administracion estatal y autondmica. Los colegios profesionales. Legislacion y deontologia
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aplicadas. La responsabilidad. El secreto profesional. La competencia desleal. EIl medicamento.
Medicamentos genéricos. Anticonceptivos y abortivos. Estupefacientes y sicotropos. Usos
especiales de los medicamentos. Productos milagro. El paciente. La autonomia del paciente. La
eutanasia. Sexo y género. Campafias sanitarias. La experimentacién. En animales. En humanos.

El conflicto ético-legal.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA6.1, RA6.2, RA6.3, RA6.7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 44/100
AF2 Seminarios 8/100
AF4 | Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion Ponderacion

S.1 Examen tedrico 50-60

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Organizacion y Gestidon Farmacéutica OB 6

Contenidos:
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Introduccidn a la organizacién y gestién y farmacéutica. La empresa y la produccién. Direccidn

por objetivos. Gestidn de recursos humanos. Contabilidad. Gestion econémico-financiera. El

Presupuesto. Gestion de Compras y Almacenes. Aspectos generales de la gestidon sanitaria.

Productos objeto de gestién. Calidad y asistencia sanitaria. Gestiéon de la farmacoterapia.

Sistemas de informacion en el dmbito sanitario. Economia de la salud. Farmacoeconomia. Tipos

de evaluaciones econdmicas. Metodologia de las evaluaciones econdmicas. Precios de los

medicamentos. Gestidon en la empresa de servicios. Gestidon y planificacién en Farmacia

Comunitaria. Gestion y planificacion en Farmacia Hospitalaria. Gestion y planificacién en la

Distribucion Farmacéutica. Gestion y planificacion en la Industria farmacéutica. Gestion vy

planificacion farmacéutica en Atencidn Primaria.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO0.4, RA6.5, RA6.6, RA6.7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF4

AF5

AF6

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo autdonomo del alumno

Exdamenes y actividades de evaluacion tedricas y/o
practicas

Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacidn

Id

S.1

S.3

S.4

S.6

Denominacion

Examen tedrico

Informes/dosier del trabajo individual del alumno

Informe o dossier de trabajo en grupo.

Participacion activa en aula

Horas/presencialidad

42/100
8/100

90/0

4/100

12/100

Ponderacion

50-60
15-20
10-15

5-10
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Asignatura Caract. ECTS
Toxicologia y Seguridad en los medicamentos OB 6
Contenidos:

La Toxicologia como ciencia. Perspectiva histérica. Conceptos toxicoldgicos basicos. Toxicologia
en Internet. Fases del proceso téxico. Procesos ADME. Incorporacién de tdxicos al organismo.
Distribuciéon de sustancias en el organismo. Eliminacion de sustancias del organismo:
metabolismo y excrecion. Mecanismos de toxicidad. Genotoxicidad: mutagénesis vy
carcinogénesis. Estrés oxidativo. Factores que modifican la toxicidad. Relacién dosis-respuesta.
Introduccion a los métodos de ensayo. Evaluacién de riesgos sobre la salud humana de las
sustancias quimicas. Reglamentacidn sobre experimentacién toxicoldgica. Principales ensayos
de evaluacién de la toxicidad in vivo. Estudios de genotoxicidad. Métodos experimentales
alternativos. Clasificacion de las intoxicaciones. Informacién toxicolégica. Identificacion de
téxicos. Tratamiento de las intoxicaciones. Medicamentos: analgésicos y antiinflamatorios,
antineopldsicos, antidepresivos, ansioliticos, antibidticos, anestésicos, etc. Sustancias
psicoactivas: cannabis, cocaina, heroina, otros opiaceos, drogas de sintesis, hipnosedantes
(tranquilizantes y somniferos), sustancias volatiles. Otras drogas de abuso: alcohol y tabaco.
Contaminantes bioldgicos (toxinas), persistentes, migrados desde materiales en contacto con

alimentos. Bitoxinas marinas, setas, hidrocarburos policiclicos aromaticos, aflatoxinas.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.1, RA5.4, RA5.11, RA5.12, RA5.14

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 38/100
AF2 Seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

4/100

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
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AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion

id Denominacion Ponderacion

S.1 Examen tedrico 55-60

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Tecnologia Farmacéutica Il OB 6
Contenidos:

Formas Liquidas Orales. Polvos y Granulados. Comprimidos. Comprimidos especiales.

Comprimidos recubiertos. Capsulas. Formas orales especiales. Preparados parenterales.
Preparaciones semisélidas para aplicacion cutanea. Formas de administracion pulmonar.
Formas de administracidon nasal. Formas de administracidn rectal. Formas de administracién
vaginal. Formas oftalmicas y éticas. Capsulas. Fabricacién y control. Comprimidos. Fabricacion
y control. Formas farmacéuticas liquidas: soluciones y suspensiones orales, jarabes, colirios,

preparaciones liquidas de uso tépico. Fabricacion y control. Formas farmacéuticas semisdlidas:
pomadas, cremas, geles y pastas. Fabricacion y control. Supositorios. Ovulos. Fabricacién y

control.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.1, RA4.2, RA4.3, RA4.5, RA4.6, RAL.7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad

AF1 Clase expositiva 40/100
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AF2 seminarios 8/100

AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . .. 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100

AF7 Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacién KIS

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Microbiologia y parasitologia clinica OB 6

Contenidos:

Infecciones bacterianas, viricas, fungicas y parasitarias: caracteristicas generales vy
manifestaciones clinicas. Infecciones del tracto respiratorio superior y de las estructuras
pararespiratorias. Infecciones del tracto respiratorio inferior. Tuberculosis pulmonar.
Infecciones urinarias. Infecciones de transmisidon sexual e infecciones del tracto genital.
Infecciones del tracto gastrointestinal. Infecciones del sistema nervioso central. Infecciones
sistémicas. Infecciones de la piel y del tejido subcutdneo. Infecciones osteoarticulares.
Exantemas viricos. Hepatitis infecciosas. Infecciones oculares y otitis externa. Infecciones de
transmisidon vertical. Serologia del embarazo. Enfermedades producidas por parasitos:
intestinales, hemadticas y tisulares. Diagndstico microbioldgico de las infecciones: técnicas
directas, técnicas inmunoldgicas, técnicas moleculares. Diagndstico de laboratorio de las

enfermedades parasitarias: andlisis en heces, sangre y otros tejidos.
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Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.4, RA3.6, RA3.8, RA5.2, RA5.12, RA5.15

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 | Clase expositiva 40/100
AF2  seminarios 10/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 .. 4/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacioén Ponderacion

S.1 Examen tedrico 60-70

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Genética y Farmacogendmica OB 3

Contenidos:

Naturaleza, estructura, propiedades y replicacion del material Hereditario. El flujo de la
informacién genética y el cédigo genético. Organizacion del genoma de virus y bacterias.
Recombinacién genética y cartografiado. Organizacién del genoma en eucariotas: el genoma
humano. Regulacidon de la expresidn génica en bacteriéfagos y bacterias. Regulacién de la

expresion génica en eucariotas. Variacion genética: polimorfismos y mutaciones. Reparacion.
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Variacion cromosémica. Genética mendeliana, probabilidad y genealogias. Extensidon del
analisis mendeliano. Ligamiento, recombinacién y cartografiado cromosémico en eucariotas.
Patologia genética molecular. Concepto e importancia de la farmacogenética y la

farmacogendémica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.1, RA3.4, RA3.5, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 21/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 45/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 ... 2/100
practicas

AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion gencSse e

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 10-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Comunicacidn con el paciente e Interprofesional OB 3

Contenidos:
Comunicacidon Profesional. Fundamentos de la comunicacion humana. Comunicacién y Salud.
Comunicacidn oral (fundamentos de Comunicacién Oral; técnicas generales de comunicacion

oral; técnicas de exposicidon y entrevista; cortesia verbal y negociaciéon; comunicacion en
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grupos). Comunicacion escrita (redaccion; secuencias y modelos textuales; redaccion técnicay

aplicada; correccidn gramatical y terminologia; pragmatica). Documentacién. Alfabetizacion

informacional. La cadena documental. Fuentes de informacién. Estrategias de busqueda.

Recuperacidn eficaz de informacion. La indizacién y el resumen. Empleo de la informacién y

modelos de cita. Documentacién en Ciencias de la Salud. La informacidn en sistemas sanitarios.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA6.3, RA6.4, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 | Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion
S.1 Examen teodrico
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno
S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo.
S.5 Exposiciones
S.6 Participacidn activa en aula

Horas/presencialidad

21/100
4/100

45/0

2/100

6/100

Ponderacion

50-60
10-15
10-15
5-10

5-10
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Asignatura Caract. ECTS

oB 3

Atencion Farmacéutica Il (SPFA)

Contenidos:

Servicio de Dispensacion de Medicamentos y Productos Sanitarios: Proceso de dispensacion.
Evaluacién de la prescripcién. Informacidn y consejo al paciente sobre el uso adecuado de los
medicamentos. Servicio de Indicacién Farmacéutica: ldentificacién de problemas de salud
menores. Recomendacion de tratamientos farmacoldgicos y no farmacoldgicos. Derivacion al
médico cuando sea necesario. Servicio de Seguimiento Farmacoterapéutico: Monitorizacién de
la efectividad y seguridad de los tratamientos. Detecciéon y resolucion de problemas
relacionados con los medicamentos. Colaboracién con otros profesionales de la salud. Servicio
de Conciliacién de la Medicacidn: Revision de la medicacion al ingreso y alta hospitalaria.
Identificacion de discrepancias y resolucidn de problemas. Coordinacién con el equipo de salud
para asegurar la continuidad del tratamiento. Servicio de Adherencia Terapéutica: Estrategias
para mejorar la adherencia a los tratamientos. Educacion y motivacion del paciente. Evaluacién

de la adherencia y ajuste de los tratamientos segln sea necesario.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.6, RA5.7, RA5.8, RA6.1, RA6.3, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 21/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 45/0

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o

AF5 -
practicas

2/100

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/000

Sistemas de evaluacidon

... Ponderacion
Id Denominacion

S.1 Examen tedrico 65-70
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S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 20-25
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Salud Publica y epidemiologia OB 6

Contenidos:

Salud Publica y conceptos afines. Nuevo concepto de Salud. Equilibrio Salud-Enfermedad.
Consideraciones éticas. La salud publica en un mundo globalizado. Promocién y educacién
sanitaria. Determinantes de salud. Causas y Factores de Riesgo. Epidemiologia: conceptos
generales. Causalidad. Medidas de frecuencia. Medidas de asociacion Medidas de impacto.
Estudios descriptivos. Estudios analiticos observacionales. Estudios analiticos experimentales.
Errores en epidemiologia. Sesgos. Confusién. Variables modificadoras del efecto: interaccién.
Revisiones sistematicas. Metanadlisis. Estadistica descriptiva. Tipos de variables. Medidas de
tendencia central, de dispersién y de posicidn. Representaciones graficas. Test de hipdtesis e
intervalo de confianza. Pruebas de contraste de hipdtesis. Analisis multivariable. Sistemas y
Modelos de Salud. Sistemas sanitarios y Planificacion sanitaria. Programas de salud: objetivos y
Politica Sanitaria. Cancer. Salud mental. Obesidad. Diabetes Enfermedades cardiovasculares.
Actividad fisica. Alcohol. Tabaco. Drogas ilegales. Enfermedades transmisibles. Inmunizaciones
y vacunas. Gripe, VRS, COVID-19. Meningitis. Tuberculosis. Infecciones entéricas. Hepatitis.
Enfermedades transmitidas por artrépodos y animales. Infecciones de transmisidon sexual.

Infeccidn por VIH. VPH. Salud ambiental. Legionelosis

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA2.5, RA5.1, RA5.4, RA5.9, RA6.1

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 44/100
AF2 seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0
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Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion I

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Farmacia Clinica oB 6

Contenidos:

Farmacia Clinica: Conceptos y Objetivos. Proceso para la optimizacion de la farmacoterapia.
Seleccion de medicamentos. Lectura critica de ensayos clinicos, estudios observacionales y
meta-analisis para resolucién de casos de farmacoterapia. Poblaciones especiales: Geriatria y
Pediatria. Rifidn y medicamentos: Nefrotoxicidad inducida por medicamentos. Ajuste
posoldgico en disfuncidn renal. Higado y medicamentos: Hepatotoxicidad inducida por
medicamentos. Ajuste posoldgico en disfuncidn hepatica. Arritmias cardiacas: Fibrilacidon
auricular. Farmacoterapia de la diabetes. Farmacoterapia de la hipertensidn arterial.
Farmacoterapia de la coagulaciéon. Farmacoterapia de la dislipidemia. Farmacoterapia

antiinfecciosa. Farmacoterapia oncoldgica.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.1, RA5.4, RAS.6, RA5.7, RA5.8, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas
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Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 | Clase expositiva 42/100
AF2  seminarios 6/100
AF4 | Trabajo auténomo del alumno 90/0
AFS Ex:f\m.enes y actividades de evaluacion tedricas y/o 4/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7 Practicas de laboratorio 10/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacién KIS
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 15-25
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Biotecnologia Farmacéutica OB 6

Contenidos:

Introduccion: presentacion de la asignatura y conceptos generales de control de calidad de
formas farmacéuticas. Introduccién al Control de Calidad. Manejo de Farmacopeas. Gestion de
la calidad Integral en la Industria Farmacéutica. Elaboracién Industrial de Medicamentos.
Normas de Correcta Fabricacion. Garantia de Calidad en la Industria Farmacéutica. Auditorias.
Buenas Practicas de Laboratorio (BPL); Buenas Practicas Clinicas (BPC). Farmacovigilancia.
GMPs del siglo XXI. Armonizacidn Internacional; Normas ICH. Calidad por Disefio (Quality by
Design, QbD). Pharma 4.0. Radiofarmacos. Productos sanitarios. Normas de Higiene.

Importancia de las mismas. Vestimenta, y comportamiento en zonas de ambiente controlado.
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Contaminacion cruzada. Zonas de ambiente controlado. Requisitos ambientales en la
fabricacion de medicamentos estériles y no estériles. Concepto y requisitos de salas limpias.

Ventilaciéon turbulenta, unidireccional o combinacidn ambas. Buenas Précticas de Laboratorio

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.2, RA1.3, RA1.9, RA4.1, RA4.2, RA4.5, RA5.1, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2 seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100
AF7 Practicas de laboratorio 12/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion PO AT
S.1 Examen tedrico 60-70
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacion activa en aula 5-10
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Asignatura

Caract.

ECTS

Practicas Académicas Externas

PE

24

Contenidos:

El objetivo basico de las Practicas Académicas Externas es que el alumnado adquiera los

conocimientos, aptitudes y actitudes requeridos en el dmbito de la Farmacia. Se pretende que

el futuro farmacéutico esté preparado para realizar las actividades especificas de su profesion

en relacion con la elaboracién, gestidn, control, dispensacién y asesoramiento de los

medicamentos, con el fin de conseguir resultados en la prevencién y tratamiento de

enfermedades, mejorando la calidad de vida de los pacientes.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.1, RA5.6, RA5.7, RA6.1, RA6.3, RA6.5, RA6.7, RA7.1, RA7.2,

RA7.3, RA7.4, RA7.5, RA7.6, RA7.7, RA7.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF2 Seminarios

AF4  Trabajo auténomo del alumno
AF8 Practicas Académicas Externas

AF10 Reunion con el tutor de PAE

Sistemas de evaluacion

Id Denominacidn

Horas/presencialidad

4/100
8/0
600/100

12/100

S.7 | Evaluacidn de la actividad realizada en las practicas académicas

externas por el tutor académico externo

S.8 | Evaluacidn de la memoria de practicas académicas externas

S.9 | Evaluacidn del seguimiento de las practicas académicas externas

por el tutor académico de la Universidad

Ponderacion

80-85

10-15

5-10
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Asignatura Caract. ECTS

TFG 6

Trabajo de Fin de Grado

Contenidos:

La formacidn tedrica y practica que adquiere el estudiante a lo largo del Grado, concluye con la
elaboracidn de un trabajo de fin de grado, que se realiza en la fase final del plan de estudios,
éste consistira en la realizacién auténoma e individual de un trabajo bajo la supervisidén de una
persona tutora, y que esta orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo.

Con el TFG se pretende que el estudiante pueda desarrollar hasta su maximo nivel algunas de
las competencias, al mismo tiempo que muestra capacidad de reflexién sobre el propio proceso
de aprendizaje y sobre la disciplina.

El TFG podra adoptar diferentes tipologias, con el fin de cumplir con lo dispuesto en la
normativa reguladora. Las tipologias incluyen:

1. Trabajo experimental (recogida de datos).

2. Trabajo de revisidn bibliografica sistematica.

Las tematicas para elegir deberdn estar encuadradas en el contexto profesional de la titulacidn
y dentro de las lineas prioritarias de investigacidn e innovacién que se desarrollen en cada una
de las dreas relacionadas con la Farmacia. En cualquiera de las tipologias, el TFG deberd ser un
trabajo original, con rigor académico y calidad cientifica y técnica, cuyos criterios formales

deberan ajustarse a lo estipulado para cada TFG.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RA0.2, RAO.4, RA6.4, RA6.6, RA7.9

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF2 seminarios 18/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 128/0
AF9 Reunidn con el tutor de TFG 10/100

Sistemas de evaluacion
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Ponderacion

Id Denominacion
5.10 Documento del TFG: elaboracidn y defensa 90-90
s11 Seguimiento del TFG 10-10
Asignaturas Optativas
Asignatura Caract. ECTS
Emprendimiento oP 3

Contenidos:

Bases conceptuales del espiritu emprendedor. Innovacidn y creatividad profesional. Liderazgo
en salud y actitud proactiva. Conocimiento del entorno sanitario: SNS y modelos sanitarios de
nuestro entorno. Delimitacion de la idea: iniciativa de negocios. Analisis interno: misién, visién,
objetivos, delimitacion y/o descripcidn del producto y/o servicio. Andlisis externo. Plan de

marketing. Presupuesto y financiacién. Proteccion de la idea empresarial.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA6.5, RA6.6, RA6.7

Id

AF1

AF2

AF4

AF5

AF6

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o
practicas

Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacion

Horas/presencialidad

30/100
4/100

36/0

2/100

6/100
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Ponderacion

Id Denominacion
S.1 Examen tedrico 70-75
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.5 Exposiciones 5-10
Asignatura Caract. ECTS

Nutricidn deportiva, suplementacion y ergonogénesis

oP 6

Contenidos:

Nutricion deportiva. Bases fisioldgicas de la nutricién: Digestion, absorcion y metabolismo.

Fisiologia del ejercicio. Conceptos basicos de fisiologia y metabolismo en el ejercicio. Hidratos

de carbono y fibra y ejercicio. Lipidos y ejercicio. Proteinas y ejercicio. Vitaminas y ejercicio.

Minerales y ejercicio. Ejercicio fisico, suplementacién y alimentacion en patologias especiales:

sobrepeso y obesidad, enfermedad cardiovascular, paciente diabético. Suplementacion

ergogénica, conceptos generales. Suplementacién en distintos deportes. Sustancias prohibidas:

Dopping.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.1, RA5.4, RA5.9, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF3 Trabajo en grupo
AF4  Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 -
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura

Horas/presencialidad

44/100
6/100
4/100

90/0

4/100

8/100
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Sistemas de evaluacion

Ponderacion

Id Denominacion

S.1 Examen tedrico 50-60

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.5 Exposiciones 5-10

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Dermofarmacia op 3
Contenidos:

Concepto y campo de aplicacidon de la Dermofarmacia. Bases de datos en dermofarmacia.
Legislacién cosmética. Normas de Correcta Fabricacion (NCF) de Productos Cosmeéticos.
Anatomia vy fisiologia de la piel: Epidermis. Dermis. Hipodermis. Anejos cutaneos: Aparato
pilosebaceo. Glandulas sudoriparas: apocrina y ecrina. Ufas. Aspectos galénicos de la
formulacion cosmética: Vehiculos y principales formas galénicas, control de calidad, eficacia 'y
conservaciéon de los preparados dermatoldgicos y cosméticos: inocuidad, eficacia,
conservacién, acondicionamiento y envasado. Tipologias cutdneas. Determinacién de los tipos
de piel. Cuidados basicos faciales, corporales y del cabello. Cosmética de proteccion solar. Tipo
y efecto de las radiaciones. Envejecimiento cutdneo. Disfunciones del tejido epidérmico:
Xerosis, hieperhidrosis, psoriasis. Disfunciones de los tejidos subcutdneo: Celulitis. Disfunciones
del tejido conjuntivo: Estrias. Discromias: Manchas cutdneas, vitiligo. Disfunciones de las
glandulas sebaceas: Acné y rosacea. Alteraciones capilares: alopecia, caspa, grasa. Dermatitis
atdpica. Cosmética infantil. Caracteristicas diferenciales de la piel del nifio. Higiene del lactante.
Proteccién solar. Cosmética masculina. Afeitado facial masculino y cosméticos. Cuidados de

manos, ufias y pies. Higiene buco-dental.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA4.1, RA4.2, RA4.5, RA5.1

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:
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Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 30/100
AF4 | Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . .. 2/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100

AF7 Practicas de laboratorio 8/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacién KIS

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.5 Exposiciones 5-10

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Radiofarmacia op 6

Contenidos:

Estructura de la materia. El nicleo atdmico. Nucleidos y su clasificacion. Energia de enlace
nuclear. Unidades de masa y energia. Reacciones nucleares. Radioactividad. Desintegracién
radiactiva. Unidades de radiactividad. Particulas (alfa, beta) y radiaciones (gamma, rayos X)
emitidas por los radionucleidos. Interaccién de la radiacién con la materia. Interaccidon de
fotones: efecto fotoeléctrico y Compton. Interaccion de particulas cargadas: tipos de colisiones
y poder de frenado. Deteccién de radiaciones ionizantes. Propiedades de detectores y
parametros a optimizar. Detectores de ionizacidn gaseosa. Detectores de centelleo. Detectores

semiconductores. Magnitudes y unidades radioldgicas. Magnitudes fisicas fundamentales.
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Magnitudes de proteccién. Magnitudes operacionales para radiacion externa. Magnitudes
dosimétricas. Efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes. Clasificacion de los efectos:
deterministas y estocasticos. Limites de dosis. Efectos no convencionales. Fundamentos de
proteccion radioldgica. Criterios generales de proteccion radiolégica. Blindajes. Dosimetria de
la radiacion externa e interna. Legislacion y reglamentacion sobre instalaciones radiactivas y
proteccion radioldgica. Obtencion de radionucleidos. Reactor nuclear. Ciclotréon. Generadores
de radionucleidos. Preparacion extemporanea de radiofarmacos y su dispensacion. Guias de
procedimiento radiofarmacéutico. Generador de 99Mo/99mTc. Generador de 68Ge/68Ga.
Radiofarmacos tecneciados. Quimica del tecnecio. Aplicaciones diagndsticas. Radiofarmacos no
tecneciados. Radiofarmacos yodados. Otros radiofdrmacos. Radiofarmacos peptidicos.
Métodos de marcaje de peptidos, proteinas y anticuerpos. Aplicaciones diagndsticas vy
terapéuticas. Radiofarmacos autélogos. Células sanguineas marcadas (hematies y leucocitos).
Plaquetas. Radiofarmacos emisores de positrones (PET). 18FDG. Otros radiofarmacos basados
en 18F. Radiofdrmacos de 68Ga. Otros radiofdrmacos PET. Unidades de Radiofarmacia.

Normativa y reglamentacidén. Control de calidad de radiofarmacos.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA1.2, RA1.3, RAL.4, RA1.9, RA4.1, RA4.2, RA4.5, RA5.1, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2  seminarios 8/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacién tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Practicas de laboratorio 10/100

Sistemas de evaluacidon
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Ponderacion

Id Denominacién
S.1 Examen tedrico 50-60
S.2 Examen practico 15-20
S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15
S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Ortopedia y ayudas técnicas op 6

Contenidos:

Introduccion a la Ortopedia. Conceptos Basicos: Definicion y objetivos de la ortopedia y las
ayudas técnicas. Biomecanica: Principios biomecdnicos aplicados a la ortopedia. Patologias
Ortopédicas Comunes. Dispositivos Ortopédicos Ortesis y Prdtesis: Tipos, indicaciones y
técnicas de adaptacién. Plantillas y Calzado Ortopédico: Disefio y uso de plantillas y calzado
especializado. Ayudas Técnicas Dispositivos de Movilidad: Sillas de ruedas, andadores y
bastones. Ayudas para la Vida Diaria. Fabricacion y Adaptacién de Dispositivos. Materiales y
Técnicas: Materiales utilizados en la fabricacién de dispositivos ortopédicos y técnicas de
adaptacion. Normativas y Estandares. Métodos de Evaluacion: Técnicas para evaluar la eficacia
y seguridad de los dispositivos. Aspectos Legales y Eticos. Etica Profesional: Principios éticos en
la atencidon ortopédica y el uso de ayudas técnicas. Educacién Sanitaria: Estrategias para educar

a los pacientes sobre el uso adecuado de dispositivos ortopédicos y ayudas técnicas.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.6, RA5.7, RA6.1, RA6.3, RA6.5, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacidn:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2  seminarios 6/100
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AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . .. 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 16/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacién jencsiael

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Psicologia en la atencion al paciente opP 6

Contenidos:

Introduccion a la psicologia. Conceptos clave en psicologia. Introduccién a la psicologia de la
salud. Aplicacién de la psicologia a la relacién con el paciente. Evolucidn del concepto Salud y
promocién de conductas saludables. Comunicacién profesional-paciente. Estrés, dolor vy

afrontamiento. Afrontamiento del estrés.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RA0.2, RAO.3, RAO.4, RAS5.6, RA5.7, RA6.1, RA6.3, RA6.8

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 44/100
AF2 seminarios 6/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
—
~
—
Xo]
©
AN
o
©
N
N~
(o]
<
(o]
~
o
0
[<e]
o
'9]
—
(o]
~
N
(o))
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion I

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.6 Participacién activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Primeros auxilios oP 3

Contenidos:

Principios generales del socorrismo. Aspectos juridicos relacionados con el socorrismo. El
botiquin casero. Valoracidn del lugar y estado del accidentado. Reanimacion cardiopulmonar
basica. Asfixia y maniobra de Heimlich. Inconsciencia. Shock y ataques de ansiedad. Nociones
de primeros Auxilios en: Heridas, Quemaduras y Congelaciones, en caso de Intoxicaciones, en
caso de accidentes por electricidad, en traumatismos mecanicos, lesiones faciales, nasales, de

oidos, boca y dientes. Posturas de espera de seguridad y métodos de transporte.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.3, RAO.4, RA5.1, RAS.6, RA5.7

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 30/100
AF3 Trabajo en grupo 10/100
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AF4  Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . .. 2/100
practicas
Sistemas de evaluacion
Id Denominacién I

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Fitoterapia clinica y aplicada oP 3

Contenidos:

Fitoterapia. Definicidn y conceptos. Ambito de aplicacién. Procesos de transformacién de
plantas en medicamentos. Calidad, seguridad y eficacia de las plantas medicinales y sus
preparados. Fitoterapia y Aparato digestivo: estimulantes del apetito, aerofagica y dispepsia,
antiulcerosas, antieméticas, afecciones hepatobiliares, antidiarreicas, laxantes y antiobesidad.
Fitoterapia y Aparato respiratorio: antitusivos, expectorantes, mucoliticas. Fitoterapia y
Aparato circulatorio: antihipertensivas, hipolipidémicas, cardiotdnicas, venotdnicas. Fitoterapia
y Dermatologia: patologias de la piel y mucosas. Fitoterapia y Sistema nervioso: hipndticas y
sedantes, antidepresivas, antimigrafosas, tratamiento de la astenia. Fitoterapia y Aparato
urinario:  diuréticas, antisépticas, antilitidsicas. Afecciones digestivas. Afecciones
cardiovasculares. Afecciones respiratorias. Afecciones del sistema nervioso. Afecciones renales.

Afecciones dermatoldgicas.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.2, RA3.10, RA4.1, RA5.9, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacién:

Actividades Formativas
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Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 30/100
AF4 | Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion teédricas y/o

AF5 . 2/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Practicas de laboratorio 6/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacién KIS

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
New Food Products (Nuevos Productos Alimentarios) op 3
Contenidos:

Definicion de Nuevos Productos Alimentarios. Concepto de alimento novedoso. Razones para
el desarrollo de nuevos productos alimentarios. Ciclo de vida de un producto alimentario.
Etapas en el proceso de desarrollo de nuevos productos alimentarios. Criterios. Ideas para el
desarrollo de un nuevo producto alimentario: fuentes internas y externas. Ventajas vy
desventajas. Estudios de mercado. Grupos focales. Entrevistas. Pruebas con consumidores.
Estudios de seguimiento. El equipo de desarrollo de nuevos productos. Evaluacidn nutricional
y sensorial de un nuevo producto. Importancia e implementacién. Pruebas de vida util. Pruebas
estaticas, aceleradas y de uso/abuso. Criterios industriales. Empaque: requisitos del producto.

Informacién y comunicacion. Estimacion de costos. Costos directos e indirectos. Gastos
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generales. Aspectos legales aplicables en el desarrollo de nuevos productos alimentarios.

Composicidn, etiquetado y declaraciones.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA5.9, RA6.1, RA6.2, RA6.5

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 32/100
AF2 seminarios 4/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 ... 2/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion FLEEE

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Informe o dossier de trabajo en grupo. 10-15

S.5 Exposiciones 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Experimental Research (Investigacion experimental) opP 6

Contenidos:
Introduccion a la Investigacién Experimental. Metodologia de la Investigacién experimental.
Técnicas Experimentales y Analiticas. Andlisis e interpretacion de datos experimentales. Eticay

Buenas Priacticas en la Investigacidn en la experimentacion cientifica.

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
—
~
—
Xo]
©
AN
o
©
N
N~
(o]
<
(o]
~
o
0
[<e]
o
'9]
—
(o]
~
N
(o))
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA2.3, RA2.4, RA6.4, RA6.6

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 28/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 2/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 12/100

Sistemas de evaluacion
Id Denominacion PO TR

S.1 Examen tedrico 60-70

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
Asignatura Caract. ECTS
Produccién Biotecnoldégica de farmacos oP 6

Contenidos:

Microorganismos de interés industrial. Estrategias metabdlicas y moleculares utilizadas en la
mejora de cepas. Estrategias actuales para la bisqueda de nuevos farmacos. Tecnologia de
la fermentacidn. Disefio de biorreactores. El salto de escala. Extraccidn y purificaciéon de
productos de interés biotecnolégico (“downstream”). Vacunas, conceptos generales. Vacunas
tradicionales y modernas. Nuevas técnicas biotecnoldgicas para el disefio de vacunas.
Anticuerpos monoclonales. Tecnologia de la produccién. Aplicaciones terapéuticas y como
agentes de diagndstico. Interferones y otras citocinas. Aplicaciones terapéuticas. Produccion

industrial de aminodcidos y vitaminas. Métodos de produccion. Aplicaciones. Produccion de
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enzimas terapéuticas. Produccion de hormonas. Produccién de Antibidticos: busqueda de

nuevos antibidticos y mejora de su produccion.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.1, RA3.4, RA3.5, RA3.6, RA4.1, RA4.7, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1  Clase expositiva 40/100
AF2 seminarios 4/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 . 4/100
practicas

AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Practicas de laboratorio 14/100
Sistemas de evaluaciéon

Id Denominacion FECEEE G

S.1 Examen tedrico 50-60

S.2 Examen practico 15-20

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15

S.6 Participacion activa en aula 5-10
Asignatura CarAact. ECTS
Farmacia Veterinaria op 3

Contenidos:
Anatomia y fisiologia de los animales de produccién y de compafiia: Estudio de las estructuras

y funciones corporales de diferentes especies animales. Patologias mdas habituales y

2]
Q
a
[e)
o
c
kel
[&]
©
=
B2
£
S
S
©
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
e
©
c
©
o
©
o
3
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
it
(&]
o
(2}
5]
a
o)
o)
c
kel
o
@
[&]
>
o
3]
o)
i)
o)
2
=
2]
Q.
=
e
c
3}
@
Q
o
Qo
=
=
o
>
\
-
N~
-
0
©
N
o
©
IN
N~
[
<
I
~
o
Ty,
e}
=}
o)
-
o
~
o~
o
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915085079497260265171



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

enfermedades infecciosas microbianas y parasitarias: ldentificacion y comprension de las
enfermedades comunes y las infecciones que afectan a los animales. Tratamientos
farmacolégicos mds utilizados: Conocimiento de los medicamentos y tratamientos mas
frecuentes en la practica veterinaria. Peculiaridades de la farmacologia veterinaria: Aspectos
especificos de la farmacologia aplicada a animales, incluyendo dosis, administracién y efectos

secundarios.

Resultados de aprendizaje

RAO.1, RAO.2, RAO.4, RA3.4, RA3.6, RA3.8, RA5.1, RA5.4, RA5.12

Actividades Formativas y sistemas de evaluacion:

Actividades Formativas

Id Denominacion Horas/presencialidad
AF1 Clase expositiva 30/100
AF2 Seminarios 4/100
AF4  Trabajo auténomo del alumno 36/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o

AF5 L 2/100
practicas
AF6  Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100
Sistemas de evaluacion
id Denominacion Ponderacion

S.1 Examen tedrico 50-60

S.3 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.5 Exposiciones 5-10

S.6 Participacidn activa en aula 5-10
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia
5.1. Descripcion de los perfiles basicos del profesorado y de otros recursos humanos

necesarios y disponibles para desarrollar adecuadamente el plan de estudios propuesto.

El Grado en Farmacia cumplira lo estipulado en el articulo 7 del Real Decreto 640/2021, de 27
de julio, de creacién, reconocimiento y autorizacién de universidades y centros universitarios, y

acreditacion institucional de centros universitarios.

Asimismo, el plan de estudios cuenta con el profesorado necesario para el desarrollo adecuado
de todas las materias, conforme a lo establecido en el RD 822/2021. La asignacidn se ha realizado
por dmbitos del conocimiento, vinculando cada area a las asignaturas del plan de estudios. El
profesorado posee la formacién, experiencia y competencias necesarias para asegurar la calidad

de la docencia.

A continuacion, se presenta una tabla resumen agregada por ambito del conocimiento, con el
numero total de docentes necesarios para impartir el Grado en Farmacia:
Tabla 1: Docentes del Grado en Farmacia por ambito de conocimiento, nimero de profesores

a jornada completa y en posesion de la titulacién de doctor.

) DOCTORES
e IIOSDEL DOCENTES | DOCTORES | JORNADAS | ;5NADA
CONOCIMIENTO COMPLETA | S VIPLETA
Medicina 2 2 2 2
Biologia 4 3 4 3
Filologia Inglesa 1 1 1 L
Matematicas 1 1 1 !
Farmacia 10 8 > >
Derecho 1 1 1 1
Fisica 1 1
Quimica 1 1 1 !
Psicologia 2 2 2 2
Nutricién 1 1 1 !
Enfermeria 1 1 1 !
Ingenieria 1
Total 26 20 20 18
81% 77% 90%

De la previsién del profesorado, los docentes a jornada completa suponen el 77 % de la plantilla
total de docentes del titulo. De los 26 docentes del titulo el 81% son doctores y de los

contratados a jornada completa el 90% son doctores. El nimero de plazas ofertadas es de 50
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gue se ubicardn en un solo turno. Por tanto, con esta distribucién de alumnos y plantilla de

profesores se supera la ratio estipulada.

5.2. Planificacion de la incorporacion del profesorado

A continuacidn, se presenta la previsidén de incorporacion de profesorado segun el calendario de
implantacién progresiva del titulo. Se distingue entre docentes actualmente contratados por la
universidad y aquellos que seran contratados conforme a las necesidades de implantacién. Este
compromiso implica que la universidad garantizard la contratacién del Personal Docente e
Investigador (PDI) con el perfil idéneo y en nimero suficiente para asegurar el desarrollo
adecuado de la docencia prevista en el plan de estudios del Grado.

En la tabla 2 se presentan en nimero de docentes necesarios por ambito del conocimiento y en
la tabla 3 con el cédigo de perfil para que sea mas facil de identificar

Tabla 2. Prevision de incorporacién de profesorado al Grado en Farmacia por ambito del

conocimiento

3
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Tabla 3. Prevision de incorporacion de profesorado al Grado en Farmacia por ambito del
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conocimiento y codigo docente
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AMBITO DEL CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
CONOCIMIENTO 2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 2030-2031
Medicina M1 M2
Biologia B1, B3, B3 B4
Filologia Inglesa 11
Matematicas Mal
Farmacia Fal Fa2, Fa3, Fa4, Fa5, Fa6, Fa7 | Fa8, Fa9, Fal0
Derecho D1
Fisica F1
Quimica Ql
Psicologia PS1 PS2
Nutricion N1
Enfermeria El
Ingenieria 1
Total 9 6 5 6
2026-2027 34,6 23 19 23
2027-2028 57,7
2028-2029 76,9
2029-2030 100,0
2030-2031 100,0

5.3. Profesorado contratado actualmente

En la actualidad el 74% del profesorado que impartird docencia en el Grado en Farmacia

pertenece al personal docente contratado de la Universidad (actualmente contratado y

disponible). En las tablas siguientes se especifican los perfiles contratados y su participacién por

curso y a la necesidad de contratacion por curso académico (personal que no estad contratado

actualmente, pero si disponible y a la espera de su contratacién una vez se implante el titulo).

Esto quiere decir, la tabla refleja en qué curso los docentes prestardn servicios en el Grado que

se solicita.

La tabla 4 refleja el personal docente que esta contratado actualmente en la universidad, lo que

quiere decir que ya estd disponible y se presenta por ambito del conocimiento, nimero de

docentes y cédigo de identificacion. Esta tabla se presenta con la finalidad de que se pueda

evidenciar el profesorado disponible:
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Tabla 4. Numero total de docentes contratados y disponibles en la actualidad por ambito del

conocimiento y cédigo docente

PERFILES ACADEMICOS CONTRATADOS Y DISPONIBLES
Medicina 2 M1, M2
Biologia 4 B1, B3, B3, B4
Filologia Inglesa 1 11
Matematicas 1 Mal
Farmacia 5 Fal, Fa2, Fa3, Fa4, Fa5
Derecho 1 D1
Fisica 1 F1
Quimica 1 Ql
Psicologia 2 PS1, PS2
Nutricion 1 N1
Enfermeria 1 El

La tabla 5 refleja los docentes ya contratados y disponibles en la universidad en el curso en el
que se incorporaran a este grado. Es decir, el profesorado que se refleja a continuacidon ya estd
activo en la universidad.

Tabla 5. Personal docente que ya esta contratado por la Universidad y disponible actualmente

y curso en el que intervienen.

e A T e CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 2030-2031

Medicina M1 M2

Biologia B1, B3, B3 B4

Filologia Inglesa 11

Matematicas Mal

Farmacia Fal Fa2, Fa3, Fa4 Fa5, Fa6

Derecho D1

Fisica F1

Quimica Q1

Psicologia PS1 PS2

Nutricién N1

Enfermeria El

Ingenieria
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Las tablas 6 y 7 reflejan el profesorado que estd a la espera de contratacién segun las
necesidades y previsién de incorporacion al grado y se procederd a su contratacién en los cursos
que se reflejan en las tablas 6y 7.

Tablas 6 y 7. Necesidad de docentes y calendario de prevision de contratacion por perfiles y
curso (perfiles que no estan actualmente contratados)

Tabla 6

PERFILES
ACADEMICOS

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

2026-2027

2027-2028

2028-2029

2029-2030

2030-2031

Medicina

Biologia

Filologia Inglesa

Matematicas

Farmacia

Derecho

Fisica

Quimica

Psicologia

Nutricidn

Enfermeria

Ingenieria

Tabla 7

PERFILES
ACADEMICOS

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

2026-2027

2027-2028

2028-2029

2029-2030

2030-2031

Medicina

Biologia

Filologia Inglesa

Matematicas

Farmacia

Fa7

Fa8, Fa9,
Fal0

Derecho

Fisica

Quimica

Psicologia

Nutricidon

Enfermeria

Ingenieria

11

A continuacidn, se presentan 6 tablas donde se especifica, por un lado, en las tablas 8, 9, 10, 11,
y 12 con la asignacidn de docentes a cada asignatura por curso académico, el perfil académico

de cada docente y su codigo de identificacion, los ECTS impartidos por cada docente en el titulo,
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Scientia et Audacia
el porcentaje de dedicacidn al titulo, la categoria académica de Doctor y los ECTS impartidos por
cada docente en el titulo una tabla 13 con el perfil de docentes que imparten las asignaturas

optativas. Y, por otro lado, en la tabla final (tabla 14): Perfil de los docentes de la titulacion.
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Tabla 8. PRIMER CURSO: Asignacidn de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

UNIVERSIDAD
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ANDO PESSOA CANARIAS

p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO p
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA | TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
o
Anatomia Humana FB ! 6 Medicina M1 6 6
Semestre
10
Quimica General FB 6 Biologia B1 6 12
Semestre
iologi | 1¢ iologi
Biologia Genera FB Semestre 6 Biologia B2 6 9
10
Matemadticas y Bioestadistica FB 6 Matematicas Mal 6 6
Semestre
19
Quimica inorgdnica FB 6 Quimica Q1 6 24
Semestre
20
Fisica Aplicada a Farmacia FB 6 Fisica F1 6 12
Semestre
& 20 ilologi |
Inglés FB Semestre 6 Filologia Inglesa 11 6 6
20
Fisicoquimica FB 6 Fisica F1 6 12
Semestre
L. L. , 29 Farmacia Fal 25,8
Botanica Farmacéutica y Zoologia OB 6 - -
Semestre Biologia B3 9
o
Quimica Analitica FB 2 6 Quimica Q1 6 24
Semestre
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Tabla 9. SEGUNDO CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

ANDO PESSOA CANARIAS

p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO p
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
L . , 1¢ . ,
Bioquimica y biologia Molecular FB Semestre 9 Biologia B1 6 12
10
Quimica Orgaénica | OB 6 Quimica Ql 6 24
Semestre
10
Técnicas instrumentales OB 6 Quimica Q1 6 24
Semestre
, . . L 1¢ Psicologia PS1 4 9
Métodos y Técnicas de investigacién FB 6 -
Semestre Farmacia Fa2 2 23,3
0 .
Introduccidn a la inteligencia Artificial oB ! 3 Ingenler.|a IG1 3 3
Semestre Informatica
o
Fisiologia Humana FB 2 6 Biologia B2 6 12
Semestre
20
Quimica Orgénica Il OB 6 Farmacia Fa4 6 25,8
Semestre
20
Comunicacion Cientifica oP 3 Psicologia PS1 3 9
Semestre
20
Microbiologia oB 6 Biologia B3 6 9
Semestre
20
Inmunologia OB 3 Medicina B4 3 3
Semestre
20
Parasitologia OB 6 Farmacia Fa3 6 22,8
Semestre
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Tabla 10. TERCER CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo
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< ont o
2Cientia et

Audacia

p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO p
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
0
Quimica Farmacéutica | OB ! 6 Farmacia Fa4 6 25,8
Semestre
10
Fisiopatologia FB 6 Medicina M2 6 12
Semestre
10
Farmacognosia y Fitoterapia OB 6 Farmacia Fa2 6 25,8
Semestre
10
Biofarmacia y Farmacocinética | OB 6 Farmacia Fa5 6 16,8
Semestre
10
Nutricidon y Bromatologia OB 6 Nutricidn N1 6 15
Semestre
20
Genética y Farmacogendmica OB 3 Farmacia Fal 3 25,8
Semestre
20
Farmacologia y farmacoterapia | OB 9 Farmacia Fa2 9 23,3
Semestre
20
Quimica Farmacéutica Il OB 6 Farmacia Fa4d 6 25,8
Semestre
20
Tecnologia Farmacéutica | OB 6 Farmacia Fa6 6 18
Semestre
f e . A o
Analis cI|n.|co y diagnéstico de OB 2 6 Farmacia Fa3 6 228
Laboratorio Semestre
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Tabla 11. CUARTO CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO p
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
[+]
Biofarmacia y Farmacocinética Il OB ! 6 Farmacia Fa5 6 16,8
Semestre
10
Farmacologia y farmacoterapia Il oB 9 Farmacia Fa7 9 15
Semestre
L , L 19 Derecho D1 3
Legislacién y Deontologia farmacéutica oB 6 -
Semestre Farmacia Fa2 23,3
10
Organizacion y Gestion Farmacéutica OB 6 Farmacia Fa8 6 12
Semestre
10
Atencidn farmacéutica | OB 3 Farmacia Fa9 3 13
Semestre
- p - 9
Toxm.ologla y Seguridad en los OB 2 6 Farmacia Ea7 6 15
medicamentos Semestre
20
Tecnologia Farmacéutica Il OB 6 Farmacia Fa6 6 18
Semestre
icrobiologi itolosfa clini 29 .
Microbiologia y parasitologia clinica OB Semestre 6 Farmacia Fa3 6 22,8
Comunicacion con el paciente e OB 29 2 Psicologia PS1 2 9
Interprofesional Semestre 1 Farmacia Fa9 1 13
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Tabla 12. QUINTO CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

p ECTS ECTS
L UNIDAD ECTS DE LA AMBITO .
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
19
Atencién Farmacéutica Il (SPFA) OB 3 Farmacia Fa9 3 13
Semestre
19
Salud Publica y epidemiologia OB 6 Medicina M2 6 12
Semestre
19
Farmacia Clinica OB 6 Farmacia Fa9 6 13
Semestre
19
Biotecnologia Farmacéutica OB 6 Farmacia Fal 6 25,8
Semestre
Fal 4,8 25,8
50 Fa2 4,8 23,3
Practicas Externas PE ) 24 Farmacia Fa3 4,8 22,8
Semestre
Fa4d 4,8 25,8
Fa5 4,8 16,8
. . 29 . Fa2 23,3
Trabajo de Fin de Grado TFG 6 Farmacia 0,5**
Semestre Fa3 22,8

** ACLARACION: Destacar que la tutorizacién individual de los TFG no recae exclusivamente sobre los docentes asignados a los seminarios, sino que se

distribuye entre todos los docentes titulares del Grado, conforme a lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de TFG del titulo:

https://ufpcanarias.es/wp-content/uploads/2025/04/REGLAMENTO-PARA-TRABAJOS-DE-FIN-DE-GRADO-julio-2024-web.pdf
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La asignatura de Trabajo de Fin de Grado tiene una carga de 6 ECTS, lo que equivale a un total de 156 horas por estudiante (considerando una equivalencia
de 26 horas por crédito ECTS). De estas, solo 18 horas estan destinadas a seminarios presenciales, impartidos por el profesorado asignado formalmente a la

asignatura. Dado que estas 18 horas se distribuyen entre dos docentes y ademas se contempla tiempo para tareas de gestién académica y coordinacion de la

UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

asignatura, se estima una carga docente equivalente a 0,5 ECTS por docente.

Conforme a lo establecido en la normativa interna de la universidad, cada tutor podra asumir la direccidon de un mdximo de 10 Trabajos de Fin de Grado por

curso académico. Asimismo, la planificacion docente contempla una dedicacién especifica de 10 horas de tutorizacidn individual por estudiante, en coherencia

con los criterios establecidos por la propia universidad y ajustada tras las observaciones de la comisidn evaluadora.

Tabla 13. OPTATIVAS: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

Alimentarios

p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO .
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROFESOR
Emprendimiento oP 3 Psicologia PS2 3 3
o
Dermofarmacia OP 1 3 Farmacia Fad 3 25,8
Semestre
Primeros auxilios OP 3 Enfermeria El 3 3
Fitoterapia Clinica y Aplicada oP 3 Farmacia Fal 3 25,8
Farmacia Veterinaria OP 20 3 Farmacia Fal0 3 9
Semestre
New Food Products (Nuevos Productos op 3 Nutricion N1 3 15
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p ECTS ECTS
p UNIDAD ECTS DE LA AMBITO p
Asignatura CARACTER CODIGO |ASIGNATURA| TOTAL
TEMPORAL | ASIGNATURA | CONOCIMIENTO DOCENTE | PROEESOR
Nutnaorl deportlva, suplementacion y op 6 NUtricion N1 6 15
ergonogénesis
10
Ortopedia y ayudas técnicas oP Semestre 6 Farmacia Fa8 6 12
Psicologia en la atencidn al paciente oP 6 Psicologia PS1 6 9
Radiofarmacia (0] 3 6 Farmacia Fal0 6 9
, S 0
Exper!mental Research (Investigacién oP 2 6 Farmacia Fal 6 258
experimental) Semestre
Produccidn Biotecnolégica de farmacos oP 6 Farmacia Fa6 6 18
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Ambitos/ area ©
Cédigo S . . Experiencia Profesional Categoria D
8 del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora 5 : , 8 Jornada | Acreditaci6
Docente .. relacionada con el titulo Laboral @
conocimiento 2
15 afos de experiencia investigadora ﬁ
o N Programa de Doctorado de Patologia Quirurgica, £
3 afos de experiencia docente . N ©
. ., . , Reproduccion Humana y Factores Psicoldgicos y el =
Docente. Asignatura Anatomia y Fisiologia L S
Lo . Proceso de Enfermar. Bienio 2007-2009. ©
Humana. Grado en Ciencias de la Actividad . . , . )
.. . . Créditos correspondientes al periodo de docencia o L . =)
Fisica y del Deporte. Universidad Isabel | de 14 afios de experiencia profesional (&)
X 2007-2009. s
Burgos (2021-actualidad) . . L Profesor T
. | Diploma de Estudios avanzados y Suficiencia . . . S
Docente. Asignatura Anatomia Humana. Grado Investizadora correspondiente al Programa de Médico especialista adjunto / =
M1 Medicina Si en Odontologia. Universidad Fernando Pessoa & p N € L Otorrinolaringologia. Servicio de Nivel Ill | Completa O
. . Doctorado de Patologia Quirurgica, Reproduccién . . , . >
de Canarias (2022 - actualidad) i Otorrinolaringologia. Hospital SUBNIVEL el
. , Humana y Factores Psicoldgicos y el Proceso de . - . @)
Docente. Asignatura Anatomia lll: L Universitario de Gran Canaria | )
, L . . Enfermar. Bienio 2007-2009. , . 5]
Esplacnologia. Grado en Medicina. Universidad . ., . Doctor Negrin (2011-actualidad) o
- Tesis Doctoral: Evaluacion de la ototoxicidad como o)
Fernando Pessoa de Canarias (2024 - . I . o)
actualidad) factor de riesgo en el programa de Cribaje Universal 5
Master oropio en docencia universitaria de Hipoacusia del Complejo Hospitalario Materno- °
prop Infantil de Gran Canaria entre los afios 2007 a 2009. S
(2015 k3
— 30 afos de experiencia profesional 9
25 afios de experiencia docente . P . P 3
) . . Médico Interno Residente de =
Docente Hospitalario en el Complejo . . . 0
. . . o Medicina Intensiva en el Hospital o1
Hospitalario Universitario Insular Materno- . - . , £
Infantil de las Palmas de Gran Canaria (1997 Universitario Reina Sofia de i
) Cérdoba (1992-1996) [
actualidad) . o p Q2
. ) . Facultativo Especialista de Area de ]
Director Taller de Puncion Vascular Ecoguiada ~ L ) L . : 8
. . . 25 afios de experiencia investigadora Medicina Intensiva en la Unidad =
2015y 2016 del Complejo Hospitalario , ., . ., 0 . . o =
. o . Linea de Investigacién: Disfuncion Hepatica. de Cuidados Intensivos Pediatrica Profesor ©
Universitario Insular Materno-Infantil de las . o, . . . . Profesor >
- , . Linea de Investigacidn: Traumatismo Cranoe- del Complejo Hospitalario . Contratado:
M2 Medicina Si Palmas de Gran Canaria s - . o asociado | Completa .
. . ., encefalico Pediatrico. Universitario Insular Materno- . Doctor Tip
Director Taller de Hemofiltracion venovenosa , . . o . / Nivel IV
Linea de investigacidn: Canalizacién vascular Infantil de las Palmas de Gran 1

en Pediatria 2015 y 2016 del Complejo
Hospitalario Universitario Insular Materno-

Infantil de las Palmas de Gran Canaria
Director Sesiones Clinicas de Medicina

Infantil de las Palmas de Gran Canaria

Intensiva Pediatrica 2015 y 2016 del Complejo
Hospitalario Universitario Insular Materno-

Ecoguiada

Canaria(1997-Actualidad)

Jefe de Seccidén Medicina Intensiva
Pediatrica Complejo Hospitalario
Universitario Insular Materno-
Infantil de las Palmas de Gran
Canaria (2021-Actualidad)
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Tutor de Médicos Internos Residentes de
Medicina Intensiva del Complejo Hospitalario
Universitario Insular Materno-Infantil de las
Palmas de Gran Canaria (2018-actualidad)
Docente.Fisiopatologia en los Grados de
Enfermeria y Nutricion Humana y Dietética
(2018 - Actualidad) Universidad Fernando
Pessoa Canarias.

N1

Nutricidon

8 afos de experiencia docente
Docente. Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria. Departamento de Ciencias Clinicas.
Area de Medicina Preventiva y Salud Publica
Grado en Medicina (2006-2007 y 2016-17).

Docente. Universidad Europea — Canarias.
Master en Salud Publica (2015).
Profesor Asociado. Universidad Fernando
Pessoa Canarias. Departamento de Nutricion.
Area de Nutricién y Dietética. Titulacién: Grado
en Nutricion Humana y Dietética (2016-
Actualidad).

Docente. Universidad Fernando Pessoa
Canarias. Experto Universitario en Nutricion y
Gestion de Riesgos Alimentarios: Nutricidn;
Dietética (2018-2019).

Profesor Asociado. UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL CARMEN: DES, Ciencias de la Salud, Cd.
Del Carmen, Campeche, México. Licenciatura
en Nutricion: Asignatura: Dietoterapia en
condiciones patoldgicas |y Il.

11 afios de experiencia investigadora
Linea de Salud Publica y Nutricién Comunitaria.
Nutricidn clinica. Hidratacién. Proyecto Europeo

EURRECA. Estudio PREDIMED. Catedra Internacional

de Estudios Avanzados en Hidratacion CIEAH.

21 afios de experiencia profesional
Nutricionista en COMES S.R.L.
Servicio Integral Gastronémico
Comedores y Catering. Buenos
Aires-Argentina. Area de
administracion en servicios de
alimentacidn (2000).
Nutricionista en Fundaciéon Médica
Jimenez Diaz. Clinica de Nuestra
Sefiora de la Concepcién. Consulta
de Endocrinologia y Nutricion
(2001-2003).
DIETECOM Espaia: Eventos de
Educacion e Informacion
Alimentaria / Nutricional para
Leches Lauki, Centro de
Informacién Cerveza y Salud,
(2002-2007).
EDITORIAL SWEET PRESS S.L.:
(2002).

Nutricionista en Centro Médico
Del Deporte — ATP. Unidad de
Nutricién y Dietética (2006).
Nutricionista en Centro Wellness
(2006 -2007).

Consulta Privada de Nutricién y
Dietética (2006-2007).
Nutricionista en Unidad de
Nutricién y Metabolismo. Centro

Profesor
adjunto /
Nivel Il
SUBNIVEL
|

Completa

Profesor
Ayudante
Doctor
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Médico Quirurgico Y De
Especialidades. (2007-2008).

7 anos de experiencia docente.
Docente. Grado en Psicologia. Asignaturas:
Neuropsicologia, Evaluacién Psicoldgica y
Neuropsicoldgica de la Infancia y la
Adolescencia. (2018-actualidad)
Docente. Grado en Terapia Ocupacional y
Fisioterapia en la asignatura: Psicologia del

11 afios de experiencia investigadora.

11 afios de experiencia profesional
Psicéloga General Sanitaria,
especialista en Neuropsicologia
Clinica (2013-actualidad).
Unidad de Neuropsicologia Clinica
de la Facultad de Psicologia de la
Universidad de La Laguna (2013-
2018). Psicéloga General Sanitaria

Desarrollo (2018-actualidad). . . . (Neuropsicéloga) en GENPSYCA.SL. | Profesor
. . . Miembro del Grupo de Estudios Neuropsicoldgicos de . . Profesor
. . , Docente. En Grados en: Fisioterapia, Terapia . . (2015-actualidad). adjunto /
PS1 Psicologia Si . . , .. ., las Islas Canarias (GENIC) (2013-actualidad). p N . Completa | Ayudante
Ocupacional, Psicologia, Medicina, Nutricion , . ., L Psicéloga General Sanitaria Nivel 111
s , . Lineas de investigacion: envejecimiento normal y ) , . Doctor
Humana y Dietética y Enfermeria. Asignatura: . . , L. . (Neuropsicologia en Sanitas. SUBNIVEL
, L. L patoldgico (estenosis carotidea, afeccion relacionada
Métodos y Técnicas de Investigacion (2018- con el Deterioro Cognitivo Vascular) (2019). |
actualidad). — Comunicacién Cientifica en & ' Psicéloga General Sanitaria
Grado en Medicina (Actualidad ). (Neuropsicéloga) en la Clinica
Docente. Master en Psicologia General Universitaria de Psicologia de la
Sanitaria. Asignatura: Fundamentos Cientificos Universidad Fernando Pessoa-
y Profesionales de la Psicologia General Canarias. (2021-actualidad).
Sanitaria (2018-actualidad) Psicologa General Sanitaria en ISEP
Clinic. (2021-actualidad).
24 afios experiencia profesional
17 afios de experiencia docente Formadora y Consultora en RRHH,
Docente en diversos masters y escuelas de habilidades directivas y desarrollo
negocio. organizacional. Especialista en
Docente. Universidad de les llles Balears desarrollo directivo. Homologada
UIB)(2005-2008 L . la EOI (E lad
(uiB) . . ) . Experiencia investigadora pgr a' i ( scue. ace Profesor Profesor
. , p Docente/tutora. Universidad Nacional de , S L Organizacion Industrial) en las . .
PS2 Psicologia Sl - . . Lineas de Investigacion: liderazgo, motivacion y X asociado Parcial Ayudante
Educacion a Distancia (UNED) 2013 - 2018 s areas de Recursos Humanos y .
emocion. / Nivel IV Doctor

Docente. Universidad Fernando Pessoa
Canarias (2021-actualidad)
Colaboracién con empresas, administracidn
publica y organizaciones del tercer sector en la
formacion de sus trabajadores/as

Habilidades Directivas.
Coach Organizacional y Directiva
Profesora en las asignaturas
“Psicologia de la Motivacion” y
“Psicologia de la Emocion” en el
Centro Asociado de Las Palmas de
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la UNED

Especialista en Coaching

Organizacional. HAY GROUP 2003
Especializacién Avanzada en
Gestion de Recursos Humanos.
HAY GROUP 2006

Responsable del area de recursos
humanos y del drea de psicologia
del deporte del Colegio Oficial de

Psicélogos de Las Palmas.

2 afnos Responsable del GRUPO
IFEDES BALEARES: empresa
orientada a la Consultoria,

Formacién y Nuevas Tecnologias.

2 afnos Responsable de Recursos

Humanos y Formacién en GRUPO
IFEDES
Profesora en las asignaturas
“Psicologia de la Motivacion” y
“Psicologia de la

Emocion” en el Centro Asociado
de Las Palmas de la UNED.

6 afios Socia y responsable del
area de recursos humanos de la
empresa E.S.P.A.l. (Especialistas en
Psicologia Aplicada e
Investigacion).

Filologia

Si

14 afios de experiencia docente
Profesor Adjunto. Area de Inglés.

Departamento de Ciencias de la Comunicacién.

Universidad Fernando Pessoa Canarias (2015-
presente).

Profesor Asociado. Area de Didactica de la
Lengua Extranjera (Inglés). Departamento de
Didacticas Especiales. Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria (2014-2018).
Profesor Tutor. Area de Inglés. Delegacion de

14 afios experiencia investigadora

Doctor en Filologia Inglesa y Linguistica Cognitiva
(2014) con Sobresaliente Cum Laude, Mencidn
Europea y Premio Extraordinario de Doctorado en

Artes y Humanidades (2017).

Lineas de investigacidn: Teorias Cognitivas aplicadas al
Lenguaje y la Comunicacidn (Linguistica Cognitiva,
Biopoética y Semantica Cognitiva), Didactica del Inglés

14 afios de experiencia profesional
Profesor de Universidad (2007-
actualidad)

Profesor de Educacion Secundaria.
Las Palmas (2014-2015).
Profesor de inglés para fines
especificos, tutor telematico y
preparador de examenes oficiales
de certificacion. Diversos centros
en Andalucia y Canarias:

Profesor
adjunto /
Nivel Il
SUBNIVEL
|

Completa
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la Universidad Fernando Pessoa Oporto en
Canarias (2007-2015).

Profesor Colaborador Externo con Venia
Docendi. Area de Filologia Inglesa.
Departamento de Filologia Moderna,
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(2008-2009, 2011-2012).

Visiting Scholar. Faculty of English. University
of Cambridge, Reino Unido (2010).
Visiting Scholar. Cognitive Science Department.
University of California San Diego, Estados
Unidos (2009).

academias, centros de formacion
de desempleados y ocupados,
actividad como profesional
auténomo, etc. (2004-2016).
Profesor de Ciclos Formativos.
Instituto Focan, International
School of Business Studies Escuela
Internacional de Estudios
Empresariales ISBS, Las Palmas.
(2015-presente).

24 afios de experiencia docente
Docente. Asignatura Biofisica-. Delegacion
Canaria Universidad Fernando Pessoa (2004-
2005). Director Cursos homologados de
Director de Instalaciones de Radiodiagndstico
otorgados por el Consejo de Seguridad Nuclear
al Servicio de Fisica Médica del Hospital
Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin
(2016-2019).

6 afios experiencia investigadora

Miembro 10 proyectos financiados en diferentes
equipos investigadores (2016-2018)
23 publicaciones en revistas internacionales, 1

29 afios de experiencia profesional
Instituto Tecnoldgico y de Energias
Renovables (ITER) (1995). Fisico.
Hospital Universitario Nuestra
Sefiora de la Candelaria, Las

. . o L . . Pal de G C ia (1995- Prof
- Docente. Master de la Sociedad Espafiola de publicacién en una revista nacional, 30 almas de Gran Canaria ( rotesor
F1 Fisica No . . (s L . 2001). ayudante | Completa
Oncologia Radioterapica (SEOR), Campus comunicaciones a congresos nacionales y 18 e . . . .
. e , L . . Radiofisico Hospitalario. Hospital | / Nivel V
Universitario en Oncologia, (2018) comunicaciones a congresos internacionales. . o .
P . . Universitario de Gran Canaria Dr.
Docente colaborador. Practicas de la Estancias en centros extranjeros, pre-grado y post- , e
. . , . . . . Negrin (2001-2018). Radiofisico
asignatura Fisica y Tecnologia Médica. ULPGC grado (Imperial College of Science and Medicine de . . .
. , - . . Hospitalario. Hospitales
(2012-2020). Docente. Radiologia y Proteccion Londres y The Hebrew University of Jerusalem). . o
L . Universitarios San Roque (2019-
Radiolégica el Grado de Odontologia en Doctorando actualmente. actualidad)
Universidad Fernando Pessoa Canaria (2020-
actualidad)
Docente. Grado en Medicina. Asigatura de
Biofisica (2023-actualidad)
Profesor
3 afos de experiencia docente 5 afos de experiencia investigadora 7 ainos experiencia profesional adjunto /
D1 Derecho Si Nivel Ill | Completa
Docente en la Universidad Fernando Pessoa de Lineas de investigacidn: La proteccién de los Abogada en Despacho Nufez, SUBNIVEL

Canarias (UFP-C). Departamento de

inversores minoristas en el mercado de valores.

Gonzalez y Rodriguez Abogados

7915214218215933499949 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid]y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Fisioterapia y Departamento de Ciencias de la
Comunicacion (2021-actualidad).
Docente en la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria (ULPGC). Departamento de
Ciencias Juridicas Basicas. Area de Derecho
Mercantil (2019-actualidad)
Docente en la Universidad Fernando Pessoa
Canarias. Departamento de Gestidn Sanitaria.
Area de Derecho (2023-actualidad)

Incidencia de las nuevas tecnologias en el paradigma
tradicional inversor. Auge y desarrollo de las fintech :
blockchain, crowdfunding, criptomonedas.
Participacion en Proyectos de I1+D financiados en
convocatorias publicas: 4 Proyectos (2017-actualidad)
Publicaciones:

Libros: 2
Capitulos de libro: 6
Articulos en Revistas cientificas del drea: 6
Coordinacién monografias: 1
Estancias de investigacion: Universidad de Edimburgo,
Universidad Complutense de Madrid y Fundacion para
la Innovacidn Financiera y la Economia Digital (Madrid)
Contribuciones en Congresos: 12

SLP (2014)
Abogada en la Empresa Municipal
de la Vivienda y Suelo de Madrid
(2015)

15 afos de experiencia docente
Profesor Tutor. Universidad Fernando Pessoa
Oporto (Delegacién en Canarias). Area de
Bioquimica y Area de Métodos y Técnicas de
Comunicacion y Proyecto de Fin Grado
Titulacion: Licenciatura em Enfermagem.
(2006-2015)

20 afios de experiencia investigadora

13 afios experiencia profesional

Investigador en Ciencias

tps://sede.educacion.gobjes/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adninistracion.gob.es

—_ Li dei tigacio bioquimi 3 . . L Prof
Profesor. Universidad de Las Palmas de Gran Envelzr']:ca::ni:nltnoviZIILJgI:?o:i:lTIarloc:)Lr“en;Itchsyoc)?iz:ii:/o Experimentales (bidlogo). ac:'cL:tscc))r/ Profesor
. , , Canaria. Facultad de Formacion del . ] . . y . P L y CEAMED, S.A., Las Palmas de Gran J Contratadoc
B1 Biologia Si p e L nitrosativo. Neuroinflamacién y neurotransmision . o Nivel Il | Completa )
Profesorado. Area de Didacticas de las Ciencias . Ll , . Canaria (Espafia) (2011). Doctor Tipds
. purinérgica. Oncologia basica y oncologia aplicada. . . SUBNIVEL S
Experimentales. (2012-2015) y o pa: . L Investigador en Ciencias 1 =
. . . Nefropatia diabética. Habitos saludables y promocion S . . | o
Profesor Director. Universidad Fernando L, . . Biomédicas en Universidad de Las o
. L de la salud. Nutricién y cdncer. Simuladores de . =
Pessoa Canarias. Facultad de Ciencias de la uncién ecosuiada como modelos de aprendizaie Palmas de Gran Canaria (2007- 5
Salud. Area de Bioquimica y Area de P & P J€. 2008) =
investigacion. Titulacion: Grado en Enfermeria, %
Grado en Odontologia, Grado en Nutricion 2
Humana y Dietética, Grado en Psicologia y >
Master en Gestidn Sanitaria. (2015-actualidad) 3
14 afios de experiencia docente 16 afios de experiencia investigadora 16 afios experiencia profesional Profesor é
2018 - actualidad: Miembro de la | adjunto/ Profesor g
B2 Biologia Si 2021 - actualidad. Docente en Universidad 2013- Doctorado Europeo cum laude en Ciencias Junta de Gobierno, vocal y Nivel Il | Completa | AyudanteY
Fernando Pessoa Canarias, en el departamento Médicas y Quirdrgicas por la Universidad de Las responsable del equipo de trabajo | SUBNIVEL

de Ciencias Basicas de la Salud.

Palmas de Gran Canarias. Tesis titulada Propiedades

de educacidn del Colegio Oficial de




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915214218215933499949



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

< ont ot A | ;
Scientia et Audacia

2013 Docente y coordinadora del curso
"Introduccién a la Biologia Molecular" dirigido
a profesorado de formacion profesional.
Unidad de Investigacion. Hospital Universitario
de Gran Canaria Dr. Negrin.

2010 - actualidad. Docente de Biologia en
secundaria y bachillerato.

cardiometabdlicas de agentes antihipertensivos:
efectos antiaterogénicos y antioxidantes.
Perfil Researchgate:
https://www.researchgate.net/profile/NisaBusetRios
Codigo ORCID: 0000-0001-6638-2249

Bidlogos de Canarias.
2014-actualidad: Delegada en
Canarias de la Olimpiada Espafiola
de Biologia.
2013-actualidad: Coordinadora de
curriculum de ciencias en
secundaria y bachillerato.
2011-2013: Estancia predoctoral y
colaboracidn con el Instituto
Karolinska (Estocolmo)
2010-actualidad: Docente de
Ciencias de la Salud.
2010-2013: Técnico superior de
apoyo a la investigacion en
Asociacién para el progreso en la
investigacion H. Dr. Negrin.
2005-2010: Investigadora
predoctoral en Fundaciéon Canaria
de Investigacion

B3

Biologia

Si

14 afios de experiencia docente Universitaria
Docente. Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias. Unidad de
perfeccionamiento del profesorado.
Actualizacion en Biologia: nuevas herramientas
de analisis genético (2007)

Docente. Universidad de las Palmas de Gran
Canaria. Departamento Bioquimica, Biologia
Molecular y Fisiologia. Extension Universitaria.
Titulacion: Licenciatura en Ciencias (2007-
2016)

Docente. Universidad de las Palmas de Gran
Canaria. Departamento de Biologia Clinica.
Extensidn Universitaria. Titulacion:
Licenciatura en Ciencias (2009)
Docente. Universidad de las Palmas de Gran
Canaria. Departamento Bioquimica, Biologia

11 afios de experiencia investigadora

Lineas de Investigacion biologia molecular, bioquimica
y genética.

8 afios de experiencia profesional

Departamento de Bioquimica y
biologia molecular, Fisiologia,
genética e inmunologia de la

ULPGC.

Fundacidn del Instituto Canario de
Investigacion del Cancer
Fundacion Canaria de
Investigacion y Salud

Profesor
adjunto /
Nivel Il
SUBNIVEL
|

Completa

Profesor
Ayudante:
Doctory
Profesor ,
Contrataday

ficable en https://sede|educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adninistracion.gob.es
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Molecular y Fisiologia. Titulacién: Licenciatura
en Medicina (curso 2010-2011)
Docente. Universidad de las Palmas de Gran
Canaria. Departamento Bioquimica, Biologia
Molecular y Fisiologia. Titulacién: Grado en
Medicina (curso 2011-2012)
Docente. Universidad de las Palmas de Gran
Canaria. Departamento Bioquimica, Biologia
Molecular y Fisiologia. Titulacién: Grado en
Enfermeria (curso 2014-2015)
Profesor Asociado. Universidad Fernando
Pessoa Canarias. Departamento de Ciencias
Basicas. Area de Fisiologia, Psicobiologia y
Genética. Titulacidn: Grado en Enfermeria,
Grado en Odontologia, Grado en Terapia
Ocupacional, Grado en Nutricion Humanay
Dietética, Grado en Psicologia y Grado en
Fisioterapia. (2016-actualidad)
Profesor Asociado. Universidad Fernando
Pessoa Canarias. Departamento de Nutricion.
Area de Toxicologia Alimentaria y TFG.
Titulacién: Grado en Nutricién Humana y
Dietética. (2016-actualidad)

B4

Ciencias
Bioldgicas

7 aios de experiencia docente
Docente. Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria. Departamento de Ciencias Clinicas.

Asignatura Dermatologia, Alergologia e

Inmunologia Clinica. 32 Medicina. Venia

Docente en Inmunologia. Curso 2018-19
Docente. Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria. Departamento de Ciencias Clinicas.

Asignatura Dermatologia, Alergologia e

Inmunologia Clinica. 32 Medicina. Profesor
Asociado en Ciencias de la Salud. Curso 2019-
20.
Docente. Universidad Fernando Pessoa -
Canarias. Departamento de Medicina.

7 afios de experiencia investigadora
Lineas de investigacién en Inmunologia:

inmunodeficiencias (investigadora colaboradora: FIS

P113/01456, P116/00759, FIISC P119/43, FIS

P124/01833) e histocompatibilidad (IP: FIISC P124/18).

15 afios de experiencia profesional
- 2011, Seccion de Inmunologia del
Hospital Universitario de GC Dr.
Negrin. Seccidon de
Histocompatibilidad.
-2013-2017, Seccion de
Inmunologia del Hospital
Universitario de GC Dr. Negrin.
Seccion de Inmunologia Celular e
Inmunodeficiencias.
-2017-2018, Seccién Inmunologia,
Servicio de Analisis Clinicos del
Hospital Universitario Nuestra
Sefiora de la Candelaria.

Profesor
asociado
/ Nivel IV

Completa

CSV: 947915214218215933499949 - Verificable en|https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adninistracion.gob.es
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Asignatura de Inmunologia Basica. 22 de
Medicina. Desde 2024.
Docente. Universidad Fernando Pessoa -
Canarias. Departamento de Medicina.
Asignatura de Fisiologia. 22 de Medicina.
Desde 2024.

- 2018-2020, Seccion de
Inmunologia del Complejo
Hospitalario Universitario Insular-
Materno Infantil.

- 2020-actualidad, Seccion de
Inmunologia del Hospital
Universitario de GC Dr. Negrin.
Seccidn de Histocompatibilidad.

El

Enfermeria

No

12 afios de experiencia docente
Tutora externa. Alumnos de UFP Canarias en la
misma Zona de Salud.

Enfermera Investigadora como Educadora en
Diabetes. Estudio Ensayo Clinico Aleatorizado
de investigacion INDICA en exclusividad (2012-
2016)

Docente Universidad Fernando Pessoa
Canarias (UFPC). Grado en Enfermeria. Grado
en Nutricion Humana y Dietética (2011-
actualidad)

Profesora. Universidad Fernando Pessoa
Canarias (UFP-C). Grado en Nutricién y
Dietética Modalidad Presencia y
Semipresencial, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional y Doble Grado en Fisioterapia y
Terapia Ocupacional (2020-actualidad)
Profesora adscrita al Departamento de
Ciencias Basicas de la Salud. (2020- actualidad)

25 afios experiencia investigadora
Publicaciones Grupo INDICA (2015-2022)

BMJ Open articulo(Q2):
Cost-effectiveness of multicomponent interventions in
type 2 diabetes mellitus in a cluster randomised
controlled trial: the INDICA study (April 2022)
parte de Tesis doctoral (BMJ (Q1)

Increased Patient Empowerment Is Associated with
Improvement in Anxiety and Depression Symptoms in
Type 2 Diabetes Mellitus: Findings from the INDICA
Study (April, 2022)

PROMS BM.J: Patient-reported outcome measures for

knowledge transfer and behaviour modification
interventions in type 2 diabetes—the INDICA study: a
multiarm cluster randomised controlled trial (April,
2022) Resultados clinicos JMIR
Effectiveness of Internet-Based Multicomponent
Interventions for Patients and Health Care
Professionals to Improve Clinical Outcomes in Type 2
Diabetes Evaluated Through the INDICA Study:
Multiarm Cluster Randomized Controlled Trial (nov,
2020) Protocolo:

Effectiveness and cost-effectiveness of knowledge
transfer and behavior modification interventions in
type 2 diabetes mellitus patients—the INDICA study: a
cluster randomized controlled trial (April, 2015)

31 afios de experiencia profesional
Enfermera Asistencial. Servicio
Canario de Salud (1991-1999).

Enfermera en Gestion.
Subdirectora de la zona Basica de
Salud El Calero (199-2012)
Grupo de Directores de apoyo a
Gerencia. Guardias de direccidn,
Area de Salud de Gran Canaria
hasta (1999-2012)
Enfermera Investigadora. Grupo
de Epidemiologia del SESCS.
Estudio de investigacion INDICA
(Intervencién de Diabetes en
Canarias (2012-2016)
Coordinadora del GdT Diabetes y
Nutricién de la SoCaMyFC
(Sociedad Canaria de Medicina de
Familia y Comunitaria) 2017

Profesor
ayudante
/ Nivel V

Parcial

MA1

Ciencias
Matematicas.

Si

6 afos de experiencia docente
Imparticidn de clases de bioestadistica en el
Hospital Central de Beira

10 afios de experiencia investigadora
Identificacién de subgrupos de pacientes con
insuficiencia respiratoria aguda

15 afios de experiencia profesional
Unidad de Investigacion del
Hospital de Gran Canaria Doctor

Profesor
ayudante
/ Nivel V

Completa

CSV: 9p7915214P18215933499949 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta CJudadana https://sede.adinistracion.gob.es
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(Mozambique) y también en la Universidad
Catdlica de Mozambique (Beira) 2019.
Imparticién de cursos de formacion a través
del ESSCAN

hipoxémica con técnicas de Machine Learning.
(21/22).
Modelos de estratificacion y prediccidon en pacientes
con insuficiencia respiratoria
aguda hipoxémica con técnicas de inteligencia artificial
y aprendizaje automatico.
Bioestadistica y Machine Learning aplicado a la salud

Negrin. Bioestadistico (2014-
actualidad).

Coritel: Analista de sistemas
(1999-2009)

11 afos de experiencia docente
Profesor en la Facultad de Farmacia de la
Universidad Delta de Ciencia y Tecnologia

(2013 - 2024)
Asignaturas impartidas: Farmacognosia,
Fitoquimica, Microbiologia General,
Bioquimica, Histologia, Botanica Farmacéutica,

15 afios de experiencia investigadora
Lineas de investigacion:
Desarrollo de nuevas terapias y estrategias

15 afios de experiencia profesional
Adjunct Professor, Facultad de
Farmacia, Universidad Carlos
(2024 - Actualidad)
Investigador Postdoctoral, Royal
College of Surgeons in Ireland
(2022 - Actualidad)
Investigador Postdoctoral Marie

cion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adninistracion.gob.es

L . - . [ . . Curie, IRB Barcelona (2019 - 2022) | Profesor Profesor
. , Quimica Orgénica Farmacéutica. farmacoldgicas en céncer e infecciones. . . <]
Fal Farmacia Si . . Investigador Postdoctoral y asociado | Completa | Ayudanted
Docente en programas de posgrado en la Uso de organoides y modelos tumorales derivados de . . . @
. . A . 8 , , N Visitante, Harvard Medical School | / Nivel IV Doctor S
Universidad de Barcelona y la Universidad de pacientes en cancer de pulmoén y vejiga. (2021 - 2022) 3
Alejandria. Aplicacion de productos naturales y farmacos . . . $
L, . . . , Profesor Asistente, Universidad S
Supervisidn de tesis y proyectos de reorientados para el tratamiento del cancer. L , o)
investigacion: Delta de Ciencia y Tecnologia, Y
. . ) Egipto (2019 - 2024 o
Director de tesis sobre productos naturales glp' ° ( . ). £
. R . . Farmacéutico Hospitalario e =
con potencial anticancerigeno y estudios . . c
bioquimicos en modelos celulares Investigador, Instituto de o
q ’ Investigacién Médica, Universidad %
de Alejandria (2010 - 2012) 3
13 afios de experiencia docente 23 afos de experiencia profesional ©
Profesora asociada. Universidad Fernando Farmacéutica adjunta (1998-2001) -
Pessoa (UFP). Departamento de enfermeria, Farmacéutica responsable de g
area de Farmacologia (2009-2014) 16 afios de experiencia investigadora laboratorio de metadona Yricheny | Profesor 2
. . . . , . Profesor &
Profesora directora. Universidad Fernando CAD Ayuntamiento de Santa Lucia | adjunto/ Contratade?
Fa2 Farmacia Si Pessoa Canarias. Departamento de enfermeria, Linea de investigacidn en Salud Publica y Nutricion (2000-2002) Nivel Ill | Completa Doctor Tiptd
area de Farmacologia y Nutricién y dietética Comunitaria: educacidn nutricional, toxicologia Karolinska Institutet, Estocolmo | SUBNIVEL 1 P N
(2015- actualidad). alimentaria. (2002) | S
Docente. Universidad Fernando Pessoa Griffih University. Australia (2002) §
Canarias. Departamento de Nutricidn, area de Asociacion Gull-Lasegue Estudio y ©
Nutricién y dietética (2016-actualiadad). tratamiento para la anorexiay la 2
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Directora del Departamento de Nutricién.
Universidad Fernando Pessoa Canarias (2017-
2019) — Asignaturas: MTI, Dietética, Nutricidon y
farmacologia, Inmunonutricion y alergias
alimentarias, etc

bulimia (2003-2010)
Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria (2006, 2011-2013)
Universidad Fernando Pessoa
(2009-2014)
Universidad Fernando Pessoa
Canarias (2015 hasta la actualidad)

14 afios de experiencia docente
Andlisisis Bioldgico y Diagndstico de
Laboratorio Il [541401], area de Parasitologia
(660), Licenciatura en Farmacia, Facultad de
Farmacia, Universidad de Santiago de
Compostela.

16 afios de experiencia investigadora
Investigador contratado con cargo al proyecto de
Investigacion “Desarrollo de un método
inmunocromatografico de un solo paso para el
diagndstico de la fasciolosis en rumiantes”
(PGIDITO5RAG20301PR).

16 afios de experiencia profesional
Farmacéutico adjunto. Entidad
contratante: Farmacia Carmen

Goicoa Gago (actualidad)
Investigador Posdoctoral Entidad

¢ Profeso
Ayudante >,
Doctor

Cgrpeta Ciudpdana https://sede.adinistracion.gob.es

papel de la mujer como agente de salud
(2021).
Innovacion educativa: Participacion en
jornadas sobre TIC y botanica farmacéutica
(2014).

Formulaciones sélidas orales pediatricas Desarrollo de
nuevas férmulas para uso infantil. (Fundacién
Empresa—Universidad de La Laguna, 2023)
Formulaciones pediatricas para tuberculosis (2023—
2024)

Farmacéutico Investigador

. , , Investigador contratado en el marco del Programa contratante: CONICET Profesor
Parasitologia, Carrera de Enfermeria, Facultad , . . .
L . . . Maria Barbeito. Profesor Investigador en el marco | adjunto /  Profesorg
. , de Ciencias de la Salud, Universidad Auténoma . L. .

Fa3 Farmacia Si . o Investigador contratado con cargo al proyecto de del Programa Académico Regular Nivel lll | Completa | Contratadoc
de Chile (Temuco). Semestre otoiio 2014. e : . [
Microbiologia v Parasitologia Carrera de Investigacion “IPXP. Internacional Entidad contratante: | SUBNIVEL Doctor S

, glay . € - Consolidacion y estructuraciéon de unidades de Universidad Autonoma de Chile. Il (ACSUG) €
Enfermeria, Facultad de Ciencias de la Salud, . . . ” . o
. . , . investigacion competitivas. (GPC)”. Investigador contratado en el e Lector @
Universidad Auténoma de Chile (Temuco). > L . . , o

. Jefe de Farmacia, Quimico Farmaceutico y Director marco del Programa Maria (AQU ©

Semestre primavera 2014. .. . . - . . o}

. ) , Técnico de la Farmacia del Dr. Simi (franquicia F0148) Barbeito. Entidad contratante: Catalunya)®
Parasitologia, Carrera de Enfermeria, Facultad j . ) . . =
N . . ) en Pucodn (Chile). Universidad de Santiago de 2

de Ciencias de la Salud, Universidad Autonoma . £
de Chile (Temuco). Semestre primavera 2014 Profesor Investigador en el marco del Programa Compostela. =
) ) Académico Regular Internacional (PAIR). 5]

10 afios de experiencia docente 7 ainos de experiencia investigadora %
Impresion 3D de medicamentos: Seminarios | Formulaciones pedidtricas para tuberculosis Desarrollo §
sobre formulacidn magistral (2022 y 2023). con ciclodextrinas y optimizacion de dosis. S
Verificacion y salud: Cursos sobre lucha contra (Universidad de La Laguna, 2023-2024) =
la desinformacidén (2022 y 2023). Control de calidad con impresién 3D Integracién de o L . <

e g . L , . L, 7 afos de experiencia profesional o2}
Dosificacidn personalizada: Seminario sobre tecnologia PAT en plataformas de impresion para . Profesor o

. . . ) . ) L Desde 2019 - Actualidad . . 2
Fa4 Farmacia Si mejora de la adherencia al tratamiento (2022). medicamentos. (Universidad de La Laguna, 2022— L . asociado Parcial ™
, fo . L Farmacéutico Adjunto / R ™

Salud y género en Africa: Seminario sobre el 2023) / Nivel IV 2
2
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Digitalizacidn de practicas de laboratorio con
contenido interactivo y audiovisual (2022—
2023).

Recursos digitales sobre Sistemas
Personalizados de Dosificacién para
estudiantes de Farmacia (2018-2019).
Metodologia innovadora en Farmacologia
mediante simulaciones de atencidn
farmacéutica ("role play") (2018-2019).

Control de calidad con impresién 3D (2022—-2023)
Formulaciones sélidas orales pediatricas (2023)
Aseguramiento de calidad en medicamentos para SIDA
y enfermedades tropicales (2019-2022)
Tecnologia analitica en impresion 3D para
medicamentos personalizados (desde 2024)

7 aios de experiencia docente
Farmacos biosimilares. Hospital Universitario
de Gran Canaria Dr. Negrin. Octubre 2017
Actualizacién tratamiento VIH.Il Jornada
Canaria VIH. Junio 2021
Atencién farmacéutica al paciente con

10 afios de experiencia investigadora
Comunicaciones: Congreso Nacional SEFH, Valencia
2015, Congreso Nacional SEFH, Gijon 2016, Congress

of the European Association of Hospital Pharmacy,
Cannes 2017, Congress of the European Association of
Hospital Pharmacy, Gothenburg 2018, Congreso de
Oncologia Médica, Hematologia y Farmacia
Oncohematoldgica, Toledo 2019, Congress of the
European Association of Hospital Pharmacy, 2021,

7 afios de experiencia profesional
Farmacéutico Especialista en
Farmacia Hospitalaria - Junio 2018
— Actualidad. Hospital
Universitario de Gran Canaria Dr.
Negrin.
Farmacéutico Interno Residente
en Farmacia Hospitalaria - Mayo
2014 — Mayo 2018. Hospital
Universitario de Gran Canaria Dr.
Negrin.

815933499949 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adiinistracion.gob.es

. o . ., Congress of the European Association of Hospital ., . Profesor
. enfermedad inflamatoria intestinal. Reunién . Rotacién externa iPharma - .
Fa5 Farmacia No . . o Pharmacy, Lisbon 2023. . asociado | Completa
de zona canarias Sociedad Espafola de . T . Febrero 2018. Hospital General .
. . . ; Publicaciones: Actualizacion en la farmacoterapia de . . . o / Nivel IV
Farmacia Hospitalaria. Abril 2024 L . Universitario Gregorio Marafion.
L - . . las enfermedades viricas: VIH,VHB y VHC. Capitulo: L -
Seminarios antiinfecciosos. Asignatura o L. . . Rotacion externa Farmacéutico
. L Dificultad de eleccion del tratamiento en pacientes . L .
Farmacologia y Terapéutica General. Grado de e . . < Atencion Primaria - Abril 2017.
. . . con multiples resistencias tras suspension de .
Enfermeria. Universidad Fernando Pessoa e L . Hospital Comarcal de Inca. Palma
. L. comercializacion de Saquinavir. - Actualizacion en la
Canarias. Cursos académicos 2021, 2023 y . . de Mallorca.
farmacoterapia de las enfermedades viricas: VIH,VHB y .
2024 ) . (e Departamento de salud. Cruz Roja
VHC. Capitulo: Manejo farmacoterapéutico de un . .
. . . Bolivia - Noviembre 2012- Mayo
paciente complejo coinfectado con VIH/VHC y -
s - 2013. La Paz. Bolivia
multiples RAM. - Avances en medicion de glucosa: del . . .
lucémetro tradicional al sistema flash Farmacéutica Oficina de Farmacia
& - Julio 2011- Octubre 2012. Las
Palmas de Gran Canaria
o L o L . " L . Profesor —
2 afios de experiencia docente 8 afios de experiencia investigadora 12 afios de experiencia profesional | Profesor AvudanteS
Fa6 Farmacia Si Didactica de la Fisica, de la Quimica y de la Bioguided fractionation of Gambierdiscus extracts Universidad de las Palmas de Gran | asociado | Completa éoctor &
. s . . . . . wn
Educaciéon Ambiental — ULPGC /2017 Nantes, Pays de la Loire, Francia Canaria - Personal Docente e / Nivel IV
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Curriculum y complementos para la formacién
disciplinar de la especialidad en la ensefianza
de las Ciencias Experimentales — ULPGC
Aprendizaje y Ensefianza de las Ciencias
Experimentales — ULPGC
Practicum | - Practicum Il — Ciencias —
Universidad del Atlantico Medio
Introduccion a la Estadistica en Psicologia -
Universidad del Atlantico Medio
Didactica de las Matematicas Il - Universidad
del Atlantico Medio
Didactica de las Matematicas | - Universidad
del Atlantico Medio
Aprendizaje de las Ciencias Naturales en
Educacion Infantil - Universidad del Atlantico
Medio
Andlisis de Datos en Psicologia - Universidad
del Atlantico Medio

Ciguatera-causing dinoflagellates in the Macaronesian
Region: genetic diversity, cell growth and toxin
production / Instituto Tecnoldgico de Canarias

Batch cultures of native strains of Nitzschia palea from

the Canary Islands: growth monitoring using direct and
indirect methods / Codirector tesis - Fundacién

Canaria Parque Cientifico Tecnoldgico De La
Universidad De Las Palmas De Gran Canaria
Congreso MIMAR - Cambio Global en la Regién
Macaronésica / ULPGC
ManyNumbers (Competitivo) - Investigador/a -
Universidad del Atlantico Medio
H2020 NewTechAqua: "New technologies Tools and
Strategies for a Sustainable, Resilient and Innovative
European Aquaculture" (Competitivo) - De
investigacion y desarrollo incluida traslacional / BEA-
ULPGC
CIGUARISK - SubProject 2 “CIGUAFOOD”: “Ciguatoxin
in food web: a controlledstudy of bioaccumulation in
fish species” (Competitivo)C / IUSA-ULPGC
P097 Effects of transcranial electrical stimulation in
combination with mindfullness and physical exercise
on neuroconnectivity and physical and cognitive
functioning in older adults: a RCT protocol. Nombre
del congreso: 16th INS World Congress of the
International Neuromodulation Society

Investigador (Profesor Sustituto)
26/11/2024
Universidad del Atlantico Medio
Personal Docente e Investigador
01/09/2023
Fundacién Canaria Parque
Cientifico - Tecnoldgico de la
Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria - Investigador posdoctoral
15/07/2020
Instituto Tecnoldgico de Canarias
Investigador posdoctoral -
02/10/2018
IFREMER Centre Atlantique
Doctorando 01/10/2014
Stockholm University Investigador
predoctoral 13/01/2014
IFREMER Centre Atlantique
Becario predoctoral 25/06/2012

Fa7

Farmacia

Si

13 afios de experiencia docente
EXPERIENCIA DOCENTE - SUPERVISION DE
ESTUDIANTES (Doctorado y Maestria) desde
2012-2021 en: Universidad de Granada
(Espafia) / Universidad Tecnoldgica de Sidney
(Australia) / Universidad de Antioquia
(Colombia)

Docente en los programas de doctorado de
Medicina Clinica y Salud Publica y Farmacia.
Universidad de Granada 2013 -2023

20 afios de experiencia investigadora
Proyectos de investigacion:

2004 to 2005: Effect of Pharmacotherapy follow-up
on clinical parameters in patients with metabolic
syndrome: a pretest-posttest pilot study. [Research
internship, University of Granada]

2012 to 2013: Terms and taxonomies used in patient
safety related to medication. [PhD supervisor,
University of Granada]

2014-2017: Development, evaluation and
implementation of a community pharmacy service for
patients at cardiovascular risk. Chancellor’s

16 afios de experiencia laboral
2017/ Actualidad. Propietario y
director general de farmacia
comunitaria.

2012 a 2018. Escuela de Posgrado
en Salud, Universidad Tecnoldgica
de Sidney (Australia)/ Profesor
asociado -Investigador
2013 a 2023: Profesor en los
programas de doctorado de
Medicina Clinica y Salud Publica y
Farmacia. Universidad de Granada

Profesor
asociado
/ Nivel IV
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Postdoctoral Research Fellowship Scheme 2014;
University of Technology, Sydney ($443,173 AUD).
[Chief investigator]

2016 to 2020: Improving the delivery and integration
of community pharmacy services to achieve better
outcomes for patients with chronic and complex
conditions in Western Sydney Primary Health Network
(WentWest). Funded by Western Sydney Primary
Health Network (WentWest) (567,000 AUD). [Chief
investigator]

PUBLICATIONS: Articles in journals indexed in Journal
Citation Reports (Thomson Reuters) — 2009-2022

2010 a 2023: Miembro del Centro
Académico de Atencién
Farmacéutica, Universidad de
Granada
2010 a 2012: Asesor cientifico de
Laboratorios LACER S.A.
(Barcelona, Espaiia)

2009 a 2018: Analista de Datos
Estadisticos para proyectos de
investigacion

Fa8

Farmacia

No

13 afos de experiencia docente
2024 - Ponencia en las Jornadas de
laboratorios de salud publica. 72 Edicién.
2022 — Tutora de empresa de alumnos en
practicas del 22 CFGS Seguridad y Medio
Ambiente - Quimica y Salud Ambiental (LOE)
2020 - Tutora de practicas externas de
alumno grado en Biologia. Universidad de La
Laguna.

2016 al 2020 - Tutora de empresa de alumnos
en prdcticas del CFGS Laboratorio Clinico y
Biomédico.

Abril 2015 - Curso “Estudio de la enfermedad
tiroidea en el laboratorio clinico”. Ponencia:
“La patologia tiroidea. Parametros de
laboratorio”. Hospital Universitario Insular de
Gran Canaria
Marzo 2013 - Curso ”Estudio de orina,
fisiopatologia de la orina, caracteristicas fisicas
y quimicas. El sedimento urinario” Hospital
Universitario Insular de Gran Canaria.
Enero 2012 - Curso “Diabetes Mellitus.
Parametros analiticos en el laboratorio”
Ponencia: “Diabetes Gestacional”. Hospital
Universitario Insular de Gran Canaria.

13 afios de experiencia investigadora
Evaluador en la Comisidn Canaria de Formacion
Continuada de las Profesiones Sanitarias.
Miembro activo de:

Asociacion Espafiola del Laboratorio Clinico (desde
2011).

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Las Palmas de
Gran Canaria (desde 2014).
Participacidn en congresos cientificos:

Il Congreso Nacional Multidisciplinar COVID-19
(virtual, abril 2021).

VII Congreso Nacional del Laboratorio Clinico (Bilbao,
octubre 2013).

VI Congreso Nacional del Laboratorio Clinico
(Barcelona, octubre 2012).

Autor de capitulos en libros cientificos:
Capitulo 168 en XXXIV Lecciones en Salud Publica y
Sociedad e Investigacion: “Control de calidad interno y
externo en el laboratorio clinico”.
Capitulo 159 en XXXIV Lecciones en Investigacion
Basica y Clinica: “Validacidn técnica y clinica de

”on

resultados en el laboratorio clinico”.

15 afios de experiencia profesional
Farmacéutico Adjunto Farmacia
Fernandez-Lomana, Madrid
Octubre 2009 — Septiembre 2010
Farmacéutico Interno Residente
(F.I.R.) Hospital Universitario
Insular de Gran Canaria 2011 -
2015
Directora Técnica y Facultativo
Especialista en Andlisis Clinicos
Hospitales Universitarios San
Roque (Eurofins-Megalab S.A.U)
Agosto 2015 — Enero 2021
Facultativo Especialista de Area en
Bioquimica Clinica (sustitucion)
Complejo Hospitalario de Toledo,
SESCAM Agosto 2020 —
Septiembre 2020 (Secciones:
hormonas/marcadores,
bioquimica,
farmacos/inmunosupresores)
Facultativo Especialista de Area en
Bioquimica Clinica Laboratorio de
Salud Publica del Area de Salud de
Gran Canaria Enero 2021 —
Actualidad (Especializacion en

Profesor
asociado
/ Nivel IV
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técnicas cromatograficas, Unidad
de Fisicoquimica)

Fa9

Farmacia

Si

5 afos de experiencia docente
Toxicologia y Drogodependencias —
Universidad de la Laguna — Grado en Farmacia
/ desde 2019 — 2024
Co directora Tesis Doctoral del Programa de
doctorado en Ciencias Médicas y
Farmacéuticas, Desarrollo y Calidad de Vida /
Universidad de La Laguna

11 afos de experiencia investigadora
Atencion Farmacéutica del Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Santa Cruz de Tenerife — Coautoria
de publicaciones - Instituciones Sanitarias de ST Cruz
de Tenerife / 2014
Talentos del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Santa
Cruz de Tenerife / Coautoria de publicaciones -
Instituciones Sanitarias de ST Cruz de Tenerife / 2017
Enfermedades Infecciones e Inmunologia de la
Sociedad Espariola de Farmacia Clinica, Familiar y
Comunitaria (SEFAC) - Coautoria de publicaciones —
2019 / Instituciones Sanitarias
Salud de la Mujer de Sociedad Espafiola de Farmacia
Clinica, Familiar y Comunitaria (SEFAC) - Coautoria de
publicaciones — 2022 / Instituciones Sanitarias
Salud Mental Sociedad Espafiola de Farmacia Clinica,
Familiar y Comunitaria (SEFAC) - Coautoria de
publicaciones — 2023 / Instituciones Sanitarias
Atencidn Farmacéutica integral para la optimizacién
de los resultados terapéuticos y mejora de uso de
Benzodiacepinas - N2 de solicitud: 765-615483
Intervenciones Farmacéuticas en usuarios de
Benzodiacepinas durante la pandemia covid-19. Farm
Comunitarios. 2024 Apr 11;16(2):29-36.
doi:10.33620/FC.2173-9218.(2024).09. 11/04/2024.
Articulo cientifico
Coordinadora del Seminario de Investigacion Avanzada
titulado Uso de medicamentos con perspectiva de
género — Universidad de la Laguna

11 afios de experiencia laboral
Farmacéutica Adjunta — Desde
2014 hasta actualidad
Docente universitaria —
Universidad de La Laguna — Desde
2019 - 2024

Profesor
asociado
/ Nivel IV

Parcial

Fal0

Farmacia

Si

8 aifos de experiencia docente
Docente del Master Propio Enfermedades
Infecciosas en el Servicio de Urgencias. Salud

Publica Y Enfermedad Infecciosa En Urgencias:

5 afios de experiencia investigadora
Resistencia antimicrobiana: Caso clinico de
Campylobacter coli multirresistente con evolucion a
resistencia a meropenem.

CARBA-MAP: Mapeo nacional de carbapenemasas en
Espafa entre 2014 y 2018.

10 afios de experiencia profesional
2015 - 2019 - Farmacéutico
Interno Residente (Valencia)

2019 - Facultativo Especialista
Adjunto (Valencia)

Profesor
asociado
/ Nivel IV

Parcial

CSV: 927915214218215933499949 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915214218215933499949



UNIVERSIDAD

FER

2cientia et

t Audacic

NANDO PESSOA CANARIAS

Universidad Tecnoldgica Tech México Edicidn
2019-2022
Colaborador Docente en las practicas del
Grado en Medicina: Universitat de Valéncia:
2017-2018

COVID-19 y pacientes criticos: Analisis de infecciones
en sangre y uso de antibiéticos en UCI durante la
pandemia.

Impacto del COVID-19: Cambios en las practicas de
control de infecciones en un hospital universitario.
Hepatitis C: Estrategia diagndstica y derivacion
telematica para mejorar el tratamiento de pacientes
activos.

Estudio de la respuesta inmunitaria innata del epitelio
sinusal frente a Staphylococcus aureus en las poliposis
nasales. Fundacién Investigacion Hospital Universitario
de Valencia.

2020 - 2022 Facultativo
Especialista Adjunto (Barcelona)
2022 - 2024 Facultativo
Especialista Adjunto (Bizkaia)
2024 — Actualidad / Facultativo
Especialista Adjunto Microbiologia
Clinica (Gran canaria)

13 afos de experiencia docente
Docente en: Master en Medicina
Bioregenerativa. Universidad de Granada -
Centro de Investigaciones Biomédicas, (CEIBM)

11 afios de experiencia investigadora
Uso y valorizacidn biotecnoldgica de subproductos de
oliva para su uso en la industria alimentaria y la
agricultura. Facultad de Medicina — Granada.
Development of a Diagnostic System for
Adenocarcinoma Patients Based on Clinical Results of
Differential Gene Expression in Peripheral Blood
Entity where project took place: FUNDACION CENTRO
DE EXCELENCIA EN INVESTIGACION DE

26 anos de experiencia profesional
1999 hasta 2008, trabajo en los

Anticuerpos Monoclonales: Tecnologia y MEDICAMENTOS INNOVADORES EN ANDALUCIA. Labc’rat:/lr::zkdeer:“E‘;eztrl]iacm“ de :(;c::tsgr/
L , Aplicaciones en Medicina Regenerativa. Centro Determinacion de Perfiles Metaboldmicos en el .. pana. J
Q1 Quimica Si L L B . Fundacién MEDINA (desde 2009 Nivel IIl | Completa
de Investigaciones Biomédicas, (CEIBM) - Diagndstico Temprano del Cancer de Mama: .
. . S - - hasta septiembre de 2024). SUBNIVEL
Universidad de Granada Implicaciones Prondsticas y Predictivas para la e .
. . . . . Asesor cientifico en el Hospital Il
Médster en Biologia Molecular Aplicada a Respuesta al Tratamiento. FUNDACION CENTRO DE Universitario de Jaén. en la
Empresas Biotecnoldgicas. Centro de EXCELENCIA EN INVESTIGACION DE MEDICAMENTOS actualidad !
Investigaciones Biomédicas, (CEIBM) - INNOVADORES EN ANDALUCIA
Universidad de Granada Design and Evaluation of a Behavioral Intervention to
Reduce Exposure to Emerging Chemical Contaminants:
Sequential and Exploratory Mixed Methods Design
with a Randomized Controlled Trial (INPOL). GRANADA
(INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA DE
GRANADA)
Mas de 2 afios de experiencia docente en o L . Licenciado/Grado Ingenieria. Al Profesor
. . . o . al menos 3 afios de experiencia investigadora o L .
1G1 Ingenieria No asignaturas relacionadas con inteligencia en provectos de investigacién relacionados con menos 5 afios de experiencia asociado No
artificial, Big data andlisis de datos biomédicos proy & profesional en desarrollo, / Nivel IV
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o sistemas expertos aplicados a la salud o inteligencia artificial o tecnologias computacionales implementacion y gestidon de
Modelizacidn computacional en ciencias de la aplicadas. proyectos relacionados con
salud o farmacologia inteligencia artificial, tecnologias

de la informacidn, analisis de
datos o sistemas computacionales

»
Q
a
[}
o
c
Q
[}
©
=
2
£
=
S
&y
[}
o
@
»
=
193
o
=
=
©
C
o
o
©
o
=
(&}
©
8
©
Q
2
o
(¢}
>
kel
o
L
B
[}
el
[}
s}
c
Qo
S
©
o
>
S
1}
[}
o
o}
»
=
0
o
=
=
c
[
@
e}
@S
Rel
=
=
@
>
:
()
<
[}
o)}
o
<
I}
I5e}
D
0
—
I
c©
—
N
<
-
I
0
—
1
~
N
o
=
]
(&}




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927915214218215933499949



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

2Cientia et

Organizacion del apoyo a la docencia y célculo de necesidades docentes

El Grado en Farmacia dispone de un componente practico, por lo que se ha realizado una
planificacién docente detallada y coherente con las caracteristicas del titulo, teniendo en cuenta
el volumen de clases tedricas, seminarios y practicas de laboratorio. La organizacién docente se
ha disefiado en base a:

e Un numero maximo de 50 estudiantes en turno unico.

e La necesidad de crear subgrupos especificos para actividades practicas, de forma
generalizada en todas las asignaturas con practicas de laboratorio (2 o 3 grupos en
funcién del espacio de cada laboratorio)

e La programacion de practicas de laboratorio en bloques horarios distribuidos a lo largo
de la semana, seglin la disponibilidad de espacios y la organizacién docente del
profesorado y segln las horas maximas semanales que puede impartir un docente segin
el convenio que nos regula.

Grupos y carga docente
Para garantizar la correcta ejecucién de las actividades, se ha previsto:

e 1 grupo de docencia tedrica, seminarios y talleres (50 estudiantes).

e 2 a 3 subgrupos por asignatura en el caso de practicas de laboratorio y talleres,
dependiendo de la naturaleza de la actividad y el aforo del laboratorio.

o Por ejemplo, una asignatura con 6 ECTS que incluye practicas en laboratorio se
divide en tres subgrupos de aproximadamente 15-18 estudiantes.
o Las sesiones de practicas se repiten para cada subgrupo, con apoyo técnico y
seguimiento por parte del profesorado asignado.
La carga docente ha sido calculada sobre la base del nimero de ECTS de cada asignatura y el
numero total de ECTS que asume y se refleja en las tablas 8 a 12, con la siguiente estructura:

e Asignacion de ECTS por docente.

e Distribucion del porcentaje de dedicacidn al titulo.

e Inclusién de las actividades practicas como parte especifica de la dedicacién docente

que se incluyen en las horas destinadas a la docencia.

Apoyo técnico a la docencia practica
Para sostener esta carga sin sobrecargar al profesorado, el Grado cuenta con un equipo de
personal técnico de apoyo, que da soporte directo en las actividades experimentales. Este

personal esta asignado principalmente a:
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Personal Técnico Audiovisual: para el apoyo de equipamientos técnicos y de sonido
tanto de laboratorios como de aulas.

El laboratorio de biologia, quimica y nutricion, asistido por dos personas (una en turno
de mafiana y otra de tarde) con perfil de Técnico Superior en Laboratorio

El laboratorio de Anatomia y Fisiologia asistido por dos personas con perfil de auxiliar,
una en turno de manana y otra de tarde.

La Sala de Diseccidn, asistido por un técnico de laboratorio con certificado de
profesionalidad de Tanatopraxia, regulado mediante el Real Decreto 1535/2011, de 31
de octubre.

El laboratorio de biofisica, asistido por un técnico de laboratorio

El laboratorio de Laboratorio de Anatomia Patoldgica e Inmunologia, asistido por dos
técnicos de laboratorio, uno turno de tarde.

El laboratorio de microbiologia, asistido por dos técnicos de laboratorio en turno de
tarde, ya que la sala es de uso exclusivo para el Grado en Medicina (y sélo estarad en
turno de tarde).

Laboratorio de Farmacia con personal técnico asignado en funcidon del calendario

docente.

No obstante, cada laboratorio tiene un responsable que es personal docente de la Universidad,

bajo la direccidn del Vicerrectorado de Investigacion.

Esta planificacion permite justificar el nimero de docentes necesarios en cada curso,

distinguiendo claramente entre:

Profesorado ya disponible (tabla 4).

Profesorado previsto para incorporacién progresiva segin el curso de implantacion
(tablas 5,6y 7).

Carga docente asignada en cada curso recogiendo la totalidad de los ECTS que suponen:

teoria, seminarios y practicas (tablas 8 a 12).

De este modo, se evidencia que el calculo de necesidades docentes responde directamente a

las caracteristicas del titulo, que la carga practica esta distribuida racionalmente y que la

estructura docente propuesta es suficiente y sostenible.

En cada curso académico se valorara la necesidad de incorporacién tanto de personal docente

como de apoyo a la docencia
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Otros recursos humanos: Personal de Administracion y Servicios

Calculos para establecer las necesidades de Personal de Administracion y Servicios

En el curso académico 2026/2027, se iniciara el de Grado en Farmacia y contara con un
maximo de 50 estudiantes de nuevo ingreso. El Grado en Farmacia, convivira con el resto de
titulaciones que se exponen en la Tabla 1. El total de alumnos para el curso académico
2026/2027, es de 2480. Aplicando la ratio de 1/200, en este curso académico la necesidad de

Personal de Administracién y Servicio sera de 13 trabajadores.

Los miembros del PAS necesarios para la asistencia a los alumnos de todas las titulaciones
activas, tendran porcentajes de dedicacion distintos en funcién del nimero de alumnos por

titulacién, siendo estos porcentajes desglosados de la siguiente manera:

e El porcentaje de dedicacién de los miembros del PAS para el Grado en Enfermeria,
para el Grado en Psicologia y para el Grado en Nutricién Humana y Dietética es de
14% de cada titulo, pues las tres titulaciones se encuentran con 360 alumnos cada
una y a maximo rendimiento (4 cursos con un maximo de 90 alumnos cada uno,
distribuidos en dos turnos).

e El porcentaje de dedicacion de los miembros del PAS para el Grado Terapia
ocupacional, Grado en Fisioterapia y del Doble Grado en Comunicacién Audiovisual y
Periodismo es de 8% de cada titulo, para un maximo 200 alumnos (4 cursos con un
maximo de 50 alumnos cada uno, distribuidos en dos turnos).

e El porcentaje de dedicacién de los miembros del PAS para el Master en Psicologia
General Sanitaria, y Grado en Medicina es de 4% de cada titulo, para los 100 por
titulacién que habria en ese momento.

e El porcentaje de dedicacion de los miembros del PAS para el Grado en Odontologia
es de 12%, para alumnos 320 (5 cursos con un maximo de 64 alumnos cada uno).

e El porcentaje de dedicacidén de los miembros del PAS para el Grado en de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Grado en Podologia y Grado en Farmacia

es del 2%

El porcentaje de dedicacion de estos 13 miembros del PAS se calcula en funcién del nimero

de alumnos en cada una de las titulaciones, que también se expone en la Tabla 1.
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A, UNIVERSIDAD

(Tabla 1)

FERNANDO PESSOA CANARIAS

% de
CURSO - TOTAL dedicacion
. TITULACION
ACADEMICO ALUMNOS | Pas a cada
Titulo
Grado en Enfermeria 360 14
Grado en Psicologia 360 14
Grado en Nutricion Humana y Dietética 360 14
Doble Grado en Periodismo vy
L - 200 8
Comunicacién Audiovisual
Master en Psicologia General Sanitaria 100 4
Grado en Terapia Ocupacional 200 8
Grado en Odontologia 320 12
2024/2025 Grado en Fisioterapia 200 8
Grado en Medicina 50 2
Grado en Optica y Optometria 50 2
Grado en Podologia 50 2
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
50 2
del Deporte
Grado en Farmacia 250 9
Total Alumnos 2530 100

suficiente

Personal de Administracion y Servicios de la UFPC

expuestos en la Tabla 2.

Como se indicaba al principio, en la actualidad el personal de Administracién y Servicios
cuenta con 33 miembros, de los cuales 25 prestan servicios directos al alumnado. Es este
personal, el del drea de la Administracidn y Servicios el que se tiene en cuenta para la ratio

1/200, por lo que la UFPC cumple para el cuso académico 2026/2027 con el personal

El personal para el curso académico con el que cuenta en la actualidad la UFPC en el drea de

la Administracion y Servicios se configura bajo estos Departamentos o Cargos y estan
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

(Tabla 2)

PAS DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

- , N2 de
Departamentos/ Servicios Puesto Categoria
personas
Coordinadora de Subgrupo 1. Nivel
Servicios I/Jefe de
Administrativos Departamento
o » Secretaria 1 Subgrupo 2. Nivel |
Departamento de Administracién Secretaria 2 Subgrupo 2. Nivel | 6
Secretaria 3 Subgrupo 2. Nivel |
Secretaria 4 Subgrupo 2. Nivel |
Secretaria 5 Subgrupo 2. Nivel |
Directora de Recursos | Subgrupo 1. Nivel
Humanos |/Director
. Vi toria d .
Departamento Servicios cerrectoria de Subgrupo 1. Nivel
- . , profesorado y
Académicos y Vicerrectoria de . I/Jefe de 3
rofesorado Coordinadora de Departamento
P Servicios Académicos P
Secretaria de .
Servicios académicos Subgrupo 2. Nivel |
1. Nivel
Vicerrectoria de Subgrupo e
: . I/Jefe de
titulaciones
Departamento
Subgrupo 1. Nivel Il
. , , Técnico de titulos erup
Vicerrectoria de Titulos 2
Subgrupo 1. Nivel Il
Técnico de titulos grup
Gestor practicas Subgrupo 1. Nivel Il
externas
Sub 1. Nivel
Responsable del ubgrupo Ve
L. I/Jefe de
Dpto. Econdmico
A Departamento
Departamento Econdmico . 2
Técnico
departamento Subgrupo 2. Nivel |
econdomico
Secretaria de Directores de Personal de
Departamento y Practicas Subgrupo 2. Nivel | 1
Departamento
Externas
. Coordinador de COIE | Subgrupo 1. Nivel Il
Departamento de Informacién y 3
Atencién al Estudiante
Personal de IAE Subgrupo 2. Nivel |
P Id
Relaciones Institucionales ersonatde Subgrupos 1y 2 3
Departamento
Total de Personal de Administracion 20
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Personal de Servicios Generales

Servicio Limpieza 1

Servicio Limpieza 2

Servicio Limpieza 3

Servicio Limpieza 4

Servicio Limpieza 5

Camarero 1

Camarero 2

Camarero 3

Seguridad 1

Seguridad 2

Seguridad 3

Bedel 1

Bedel 2

Subgrupo 3. Nivel
Unico

RlR|R|RPR[RPR[RPR[RPR[RP|[RP|[RPR|R|R]|R

Total Personal de Servicios Generales

[EE
w

TOTAL PAS

w
w

A continuacidn, se definen las funciones del Personal de administracidon para la matricula y

gestion del titulo:

Coordinacion de administracion

Las funciones de la Coordinadora de administracion las siguientes:

a) Coordinary organizar el proceso de matriculacién de alumnos y sus ampliaciones si

las hubiera.

b) Coordinary organizar los traslados de expedientes

c) Llevar a cabo la tramitacion de solicitudes de certificados de notas d) Recepcion de

documentos de finalizacion de curso

d) Coordinar, organizar y gestionar, todo procedimiento relacionado con las notas,

convalidaciones, expedientes y titulos de los alumnos.

e) Coordinar la secretaria

Secretaria

Este departamento estds compuesto por el personal de administracion necesario para el

cumplimiento de las siguientes funciones:

a) Atencidn telefénica y personal al alumno.

b) La recepcidn y analisis de documentacion relativa a los procesos de preinscripcion,

matriculacién, solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos, gestién de

becas, certificados, programas etc.

n
Q
Qo
o
o
c
el
o
@©
=
2
£
£
©
©
(&}
°
[}
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
O
©
=
(]
o
fu
©
O
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
o
@
c
kel
o
©
o
>
°
Q
(&}
°
Q
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
()
Qo
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
o
<
™
(o]
[sp]
N~
0
(o]
[o)]
<
™
0
©
o
[*°]
19
(o]
(o]
<
(]
@
N
[e0]
[s¢]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=882364665806534995736340
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c) Gestiones administrativas relacionadas con el procedimiento de matricula de los

alumnos.

d) Gestiones administrativas relacionadas con todo lo que deba estar incorporado en el

expediente del alumno, asi como de los traslados de los mismos.

e) Gestion de exdmenes en colaboracion con la coordinacién académica.

f) Confeccidn y actualizacion de listados de asistencia de las asignaturas.

g) Gestion administrativa de las solicitudes de titulo académico

h) Toda aquella funcién delegada de la Coordinadora de Administracién

Vicerrectoria de Profesorado/Coordinacién Académica

Funciones:

1. Actuar como nexo entre el equipo directivo y el PDI, claustro de profesores y estudiantes en

las situaciones en las que se requiera para recibir, dar informacidn y gestionar cuestiones de

indole académica y entre el personal docente y cualquier otro departamento de la Universidad.

2. Participar y colaborar

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

en la canalizacién de informacién académica entre el profesorado-alumnado,
institucion/alumnado e institucion- profesorado,

en la planificacién de propuestas académicas,

en la elaboracién de documentos académicos por parte de los profesores,

en la planificacidon y distribucion de grupos de alumnos que conforman cada turnoy
clase,

en la elaboracidn del cronograma académico, de los horarios docentes, horarios de
las clases tedricas y tedrico prdcticas para los alumnos segln curso académico y
semestre.

en las actividades de caracter académico. de tutoria y complementarias de
profesores y velar por su ejecucion.

En los actos académicos

con el profesorado en el seguimiento de los alumnos con dificultades académicas.

3. Dar respuesta a cuestiones académicas a los estudiantes, profesorado, personal docente, no

docente etc.,

4. Informar y formar a los docentes en relacién a los procesos académicos que deben realizar y

aplicaciones de uso docente.

5. Coordinarse con
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a) El departamento de practicas para combinar los periodos tedricos y practicos y asi

elaborar el cronograma de cada curso académico.

b) El departamento de administracion en relacidn a las cuestiones y procesos académicos

que estan vinculados a los procesos administrativos por ejemplo de inscripcién de

asignaturas y fechas de inicio y finalizacién de curso y semestre, etc.

6. Coordinar las reuniones de los equipos docentes y claustro de profesores

7. Colaborar en los procesos de control y evaluacién de la actividad académica, de los docentes

y de los resultados académicos.

8. Gestionar aplicaciones académicas o docentes de entornos de aprendizaje.

Departamento de Orientacion y Atencion a Estudiantes (DOAE)

Son funciones del Departamento de Orientacidn y Atencidn al Estudiante:

a)

f)

Recoger y atender las solicitudes por parte del estudiante o personal docente de la
apertura de cualquier parte del Sistema de Orientacién y Atencién al estudiante.
Poner en marcha el Plan de Accidon Tutorial de la Universidad.

Llevar a cabo las Acciones formativas de ayuda y soporte al estudio

Planificar y coordinar las jornadas para la captacién de estudiantes.

Llevar a cabo las sesiones informativas sobre la titulacion, planificacion del estudio
o similares, fuera y dentro de la Universidad, como institutos, ferias, etc.
Organizacion y funcionamiento de la Comisidon de Acogida de Alumnos de nuevo
ingreso.

La derivacion del alumno a los distintos departamentos y érganos de la universidad.
Informar al Consejo de Gobierno de cualquier anomalia que surja de la relacién con
la comunidad universitaria.

Llevar el control y seguimiento de las acciones que se derivan de su departamento

y comunicar los resultados de este seguimiento al Consejo de Gobierno

Vicerrectoria de titulaciones

Son funciones de este departamento relativas a las titulaciones:

a) Coordinar el proceso de acreditacion del Titulo, llevando a cabo todas las actuaciones

necesarias para dichos procesos.

b) Velar por la coherencia y la interrelacién de las materias de cada Titulo en el marco de

los planes de estudios.

c) Seguimiento y supervision de la implantacién de los estudios.
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d)

e)

f)

UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluacién de las competencias que
integran el perfil académico profesional y las garantias de atencidn a las competencias
genéricas.
Supervisar la actividad académica que realicen los docentes que imparten ensefianza en
las disciplinas de sus planes de estudios, asi como el cumplimiento de sus actividades
docentes.

Implantar y supervisar el sistema de garantia de calidad de la Universidad.

Personal Técnico de Apoyo

El personal técnico de apoyo refiere al personal que da soporte en el manejo de equipos,

instalaciones y demas infraestructuras utilizadas por la titulacién, a fin de incrementar y mejorar

las prestaciones y rendimiento. En el caso del de Grado en Farmacia el personal de apoyo es el

siguiente:

Personal Técnico Audiovisual: para el apoyo de equipamientos técnicos y de sonido
tanto de laboratorios como de aulas.

El laboratorio de biologia, quimica y nutricion, asistido por dos personas (una en turno
de mafiana y otra de tarde) con perfil de Técnico Superior en Laboratorio

El laboratorio de Anatomia y Fisiologia asistido por dos personas con perfil de auxiliar,
una en turno de mafana y otra de tarde.

La Sala de Diseccidn, asistido por un técnico de laboratorio con certificado de
profesionalidad de Tanatopraxia, regulado mediante el Real Decreto 1535/2011, de 31
de octubre.

El laboratorio de biofisica, asistido por un técnico de laboratorio

El laboratorio de Laboratorio de Anatomia Patoldgica e Inmunologia, asistido por dos
técnicos de laboratorio, uno turno de tarde.

El laboratorio de microbiologia, asistido por dos técnicos de laboratorio en turno de
tarde, ya que la sala es de uso exclusivo para el Grado en Medicina (y sélo estara en
turno de tarde).

Laboratorio de Farmacia con personal técnico asignado en funcidon del calendario

docente.

No obstante, cada laboratorio tiene un responsable que es personal docente de la Universidad,

bajo la direccidon del Vicerrectorado de Investigacion.
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El personal reflejado anteriormente, es personal propio de la Universidad, ademds de este
personal de Administracién y Servicios,la UFPCanarias, cuenta con servicios apoyo y

mantenimiento externo:

e Servicios informaticos: VM Consulting (servicio informatico y asesoramiento)
e Servicio de mantenimiento de equipos (ordenadores, fotocopiadoras, equipos

multimedia de aulas, etc.): Grupo Copicanarias SL

Servicio de desarrollo y mantenimiento del aplicativo de gestién Universitaria (campus virtual
de gestion académica, campus virtual de docencia, etc.) y pdgina web de la Universidad

Fernando Pessoa Canarias (www.ufpcanarias.es): Didoseg
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso,
concertados con otras entidades ajenas a la universidad, como espacios docentes,
instalaciones y equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informatica; biblioteca y
salas de lectura; y disponibilidad de nuevas tecnologias —internet, campus virtual docente—,
etc., son los adecuados para garantizar con calidad la adquisicion de conocimientos o
contenidos, competencias y habilidades o destrezas y el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para

todas/os.

DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS MATERIALES

A continuacién, se trataran los siguientes puntos basicos para el desarrollo de los Recursos
Materiales y Servicios para el Grado, dentro del contexto del desarrollo de las implantadas por
la UFPC:

> Aulas. Las aulas suficientes y necesarias para la convivencia titulo con el resto de

titulaciones de la Universidad, hasta su total implantacion

> Laboratorios Investigacion. Espacios destinados a Laboratorios de investigacion

> Seminarios. Espacios destinados a Seminarios

> Biblioteca. Espacios destinados al uso de Biblioteca con las caracteristicas éptimas para

la convivencia todas las titulaciones de la UFPCanarias.

Segun el Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, Los edificios e instalaciones y equipamientos
deberan adecuarse a la naturaleza de la actividad académica y las condiciones funcionales de las
titulaciones de grado, master y doctorado que vayan a impartirse, asi como al nimero de
estudiantes matriculados o que previsiblemente se matricularan, garantizandose la calidad de

aquellos. En todo caso, deberan contar con:

Espacios docentes y de investigacion. Su numero, superficie y equipamiento vendrd
determinado, en el caso de las actividades docentes, por el nimero de estudiantes que se
prevea que van a utilizarlos simultdaneamente, una vez desplegada toda la oferta académica, y

teniendo presente la naturaleza de los diversos titulos oficiales universitarios ofertados.
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A) aulas: De 40 alumnos en adelante: 1,25 metros cuadrados por alumno.

El Edificio A del Campus de Santa Maria de Guia, contiene 21 aulas con capacidad para mas de
50 alumnos cada una, y 2 aulas de apoyo con capacidad para 35 alumnos (21+2 disponibles de
mafiana y de tarde). El Edificio B del Campus de Santa maria de Guia, contiene 4 aulas con
capacidad para 60 alumnos cada una y 14 aulas con capacidad para 50 alumnos (18 aulas

disponibles en turno de mafiana y tarde). Un total de 39 aulas mas dos aulas de apoyo (41 aulas).

Las titulaciones de la UFPCanarias, por norma general, estipulan un nimero maximo de alumnos
por turno, que, segun el titulo desde los 50 a los 100 maximos. Otra norma general establecida
por la UFPCanarias, es la de considerar siempre la posibilidad de existencia de dos turnos,
independientemente de cudl sea el nimero total de alumnos. Basdandonos en estas reglas
generales, se establece que las aulas estandar deben tener capacidad para acoger 50 alumnos o
mas, por lo que todas las aulas superan los 65 m? siendo cada una de entre 65 y 85 m?. Las dos

aulas de apoyo, tienen una dimension de entre 48 y 50m?2,

Para el calculo de disponibilidad de uso de aulas para la imparticion de docencia de las horas
tedricas de cada titulacién, se establece el siguiente criterio:
o 6 horas en turno de mafiana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de
15:00 a 21:00)
o 5diasalasemana

o 18 semanas en cada semestre.

**La Formula aplicable es: 6 x5x18=540 horas disponible por aula y turno en cada semestre. Un
total de 8640 horas por semestre, entre todas las aulas disponibles, y 1080 horas por semestres

de las aulas de apoyo.

Para establecer la ocupacion de aulas, la Coordinacidon académica, publica al inicio de cada

semestre, el horario con la distribucion de asignaturas y aulas del Grado.

La Tabla 1 muestra un resumen de las aulas mdaximas necesarias por semestre, en funcion del
numero de formaciones que oferta la Universidad de forma presencial, nimero de estudiantes

por curso y horas tedricas totales en cada curso.
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Tabla 1
AULAS NECESARIAS POR | AULAS NECESARIAS
CURSO ACADEMICO | V2 ALUMNOS ANO ACADEMICO POR SEMESTRE
MAXIMOS
Grados
2026/ 2027 2480 36 23
2027/2028 2680 40 27
2028/2029 2880 a2 27
2029/2030 3030 a5 28
2030/2031 3080 46 30

En esta tabla se especifica la necesidad maxima de aulas para cada curso académico por

semestre hasta el afio académico 2030/2031, que seran 30 aulas totales por semestre de las 39

aulas que existen actualmente en la universidad. El resto de horas pertenecen a horas de

laboratorios, practicas, etc.
b) laboratorios docentes: 5 metros cuadrados por alumno

Segun el Real Decreto 640/2021, de creacidn, reconocimiento, autorizacion y acreditacién de
universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben proporcionar 5 m? por

alumno. Estos se encuentran ubicados en el Edificio A y Edificio B del Campus de Santa Maria

de Guia, y son suficientes para abarcar las necesidades de las titulaciones que se imparten por
la UFPC, afiadiéndole las horas destinadas para la nueva titulacion propuesta.
A continuacion, se expone en la tabla 2 las siguientes cuestiones:

a) Laboratorios docentes que existen en la actualidad en la UFPC.

b) Ndmero de metros cuadrados que tiene cada laboratorio.

c) Capacidad de alumnos que pueden albergar de forma simultanea.

d) Numero de grupos de alumnos en los que se divide cada curso (cada turno de 50

alumnos), para acceder al Laboratorio.

El nimero de alumnos viene indicado por el nimero de m? con los que cuente el laboratorio en

cuestion, tal y como se establece en el citado Real Decreto.
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Tabla 2. Capacidad de los laboratorios por edificios

N2 de
Capacidad | grupos,
Laboratorios Metros 2 de por cada
alumnos 50
alumnos
Laboratorio de Anatomia y Fisiologia 109,06 22 3
Laboratorio de Informatica 139,1 28 2
EDFICIO A Labo.ra_at'orlo de Biologia, Quimicay 113,93 23 3
Nutricidn
Laboratorio de Enfermeria 125,73 25 4
Laboratorio de Fisioterapia 257,94 52 1
Laboratorio de Terapia Ocupacional 90.66 18 3
Clinica Universitaria Odontoldgica 698,45 140 1
Clinica Universitaria de Podologia 390,4 79 1
frea del 433 15 4
. P , Optica
Laboratorio de Optica y Optometria y
Area de 837 17 3
Optometria !
Laboratorio de Anatomia Patoldgica 133,06 27 3
Laboratorio de Microbiologia y Biologia 133,1 27 2
EDIFICIO B
Laboratorio de Biofisica 113,93 23 3
Centro de Simulaciones ECOE 225 45 5
Sala de diseccidn 216 43 5
Laboratorio de Farmacia 133,8 27 2
Laboratorio de Quimica 115 23 3

De estos laboratorios, el Grado en Farmacia utiliza los reflejados en la tabla 3. Segun el anexo Il
del Real Decreto 640/2021, de creacidn, reconocimiento, autorizacion y acreditacién de

universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben proporcionar 5 m? por

alumno.

Para la previsidon de usos de laboratorio, el docente reservara el laboratorio a utilizar por su

asignatura antes del comienzo del curso. Para calcular la disponibilidad de uso de los mismos,

se establecen las siguientes condiciones:

o 6 horas en turno de mafana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de 15:00 a

21:00)

o 5diasalasemana

o 18 semanas en cada semestre.

La Formula aplicable es: 6x5x18=540 horas disponible por Laboratorio y turno, en cada

semestre.
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Tabla 3. Relacion de laboratorios usados por el Grado en Farmacia

N2 de

Capacidad grupos,

Laboratorios Metros 2 de por cada
alumnos 50

alumnos
Laboratorio de Anatomia y Fisiologia 109,06 22 3
Laboratorio de Biologia, Quimica y Nutricidn 113,93 23 3
Laboratorio de Biofisica 113,93 23 3
Laboratorio de Anatomia Patoldgica e inmunologia 133,06 27 2
Laboratorio de Microbiologia y Biologia 133,1 27 2
Sala de diseccién 216 43 5
Laboratorio de Farmacia 133,8 27 2
Laboratorio de Quimica 115 23 3

Para el uso de laboratorios se establece un horario por titulacién con la finalidad de organizar

los espacios de laboratorios y garantizar su dptima ocupacién que recoja todas las actividades

del Grado.

Se muestra a continuacion una relacién de laboratorios y uso donde se reflejan las titulaciones

y asignaturas con las horas y porcentaje de cada uno de cada uno de ellos:

Tabla 4. Horas de uso Laboratorio de Anatomia y Fisiologia

Laboratorio de Anatomia y Fisiologia (540 horas de uso por turno)

Titulaciones Primer Semestre H % de uso | Segundo Semestre | H % de uso
Grado en Neuropsicologia 36 6,7
Psicologia Psicofisiologia 27 5
Grado erj Anatomia 30 5,6 Fisiologia 32 7,8
Enfermeria
Grado en Fisiologia Celular | 30 5,6 Fisiologia Celular Il 32 59
Nutricion Anatomia 30 5,6
Anatomia | 30 5,6 Anatomia Il 30 5,6
Fisiologia | 30 5,6 Fisiologia Il 30 5,6
Grado en Terapia Afecciones médico 30 - Afecciones médico 30 56
Ocupacional quirtrgica | ’ quirdrgica Il '
Afecu.or)es. médico 30 56
quirargica lll
Bi -~
Anatomia | 30 5,6 iomecanicay 30 5,6
Cinesiologia
_G_rado erT Fisiologia Humana 30 5,6 Anatomia Il 30 5,6
Fisioterapia
Afecu_or)es. médico 30 56 Afecu.ot\es. médico 30 56
Quirurgicas Il quirurgica lll
Grado en Ciencias Anatomia | 42 7,8 Anatomia Il 12 2,2
de la Actividad
Fisica y del Fisiologia humana 30 5,6
Deporte
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30 5,6 Fisiologia Humana 30 5,6
Grado en General
Podologia i
g Anatomia !-|.umana 36 67
Especifica
. Anatomia General 24 4,4 Anatomla_ del Sistema 42 7,8
Grado en Opticay Visual
Optometria isi t i
p Flsn?logla del Sistema 30 56
Visual y Humana
Grado e.n Anatomia 36 Fisiologia Humana 30
Farmacia
Total Horas por 525 972 Total Horas por cada 3 424 78,5

cada 3 Grupos

Grupos

Sala de diseccion
(216 m2, 43
alumnos)

Practicas de Anatomia y Fisiologia relacionadas con diseccion que complementan al laboratorio
de anatomia y fisiologia

Tabla 5. Horas de uso Laboratorio de Biologia, Quimica y Nutricién

Laboratorio de Biologia, Quimica y Nutricion (540 horas de uso)

Titulaciones Primer Semestre H % de uso | Segundo Semestre H % de uso
Biologia 12 2,2 Bioquimica Il 42 7,8
L T logia de |
Bioquimica | 24 4.4 ecnologla de fos 24 44
alimentos
Grado en
Nutricion Bromatologia 21 3,9 Toxicologia alimentaria 16 3
. N Analisis de |
Tecnologia Culinaria 6 1,1 na.|5|s elos 20 3,7
alimentos
Grado en Bioquimica | 15 2,8
Enfermeria Biologia 15 2,8
Psicologia Psicobiologia 36 6,7
Grado en Bioquimica 12 2,2 Biologia Il 30 5,6
Odontologia Biologia | 30 5,6 Biologia IlI 42 7,8
Grado e,n Blolog|a genferal e 30 56
Podologia Histologia
Grado en Optica y Biologia 30 2,6
Optometria Quimica 36 6,7
Grado e:n Nutricidon y 30 56
Farmacia Bromatologia
Total Horas por 267 49,6 Total Horas por cada 3 300 55,7

cada 3 Grupos

Grupos
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Tabla 6. Horas de uso Laboratorio de Biofisica

Laboratorio de Biofisica (540 horas de uso)

Titulaciones Primer Semestre ‘ H ‘ % de uso | Segundo Semestre H % de uso
Grado en e
Medicina Biofisica 18 3,3
Grado ep B.|of|s,|ca. y 18 33
Podologia Bioquimica
Grado en Opt}lca y Fisica 36 6,7
Optometria
Fisicoquimica 36 6,7
Grado en — -
Farmacia Fisica Aplicada a 36 67
Farmacia !
Total Horas por 54 10,0 Total Horas por cada 3 90 16,6
cada 3 Grupos Grupos
Tabla 7. Horas de uso Laboratorio de Anatomia Patolégica e Inmunologia
Laboratorio de Anatomia Patoldgica e Inmunologia (540 horas de uso)
Titulaciones Primer Semestre H % de uso | Segundo Semestre H % de uso
o Histologia y
Grado en Inmunologia Basica 16 3,0 Organografia 24 4,4
Medicina . .
Anatomia Patoldgica 24 4,4
Grado gn Ana.l|5|s (’2|Irt|ICO y 36 67
Farmacia diagnéstico
Inmunologia 30 5,6
Total Horas por 16 3,0 Total Horas por cada 3 114 15,6
cada 3 Grupos Grupos
Tabla 8. Horas de uso Laboratorio de Microbiologia y biologia
Laboratorio de Microbiologia y biologia (540 horas de uso)
Titulaciones Primer Semestre ‘ H ‘ % de uso Segundo Semestre H % de uso
Ml.croblollogla y 18 33
Parasitologia general
Grado en . , Bioquimica y Biologia
Medicina Biologia 36 67 Molecular Il 48 839
Bioquimica y
Biologia Molecular | 36 6.7
Grad.oltlen Mlcrob.|o|0g|’a y 27 50
Nutricion Parasitologia
Biologia Celular 24 4,4 Microbiologia 28 5,2
Bioquimica y Microbiologia y
Grado en Biologia Molecular >6 10,4 Parasitologia clinica 24 44
Farmacia ,
Parasitologia 20 3,7
Botdnica y Zoologia 28 5,2
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Genéticay

o 20 3,7
Farmacogendmica
Total Horas por 179 331 Total Horas por cada 2 186 293
cada 2 Grupos Grupos
Tabla 9. Horas de uso Laboratorio de Quimica
Laboratorio de Quimica (540 horas de uso)
Titulaciones Primer Semestre H % de uso Segundo Semestre H % de uso
Quimica general 30 5,6 Quimica analitica 30 5,6
Quimica Inorganica 30 5,6 Quimica organica Il 36 6,7
Quimica organica | 36 6,7 Quimica Farmaceutica 36 6,7
Grado en Il
Farmacia . Toxicologiay
Qum’uc? 36 6,7 seguridad en los 36 6,7
Farmacéutica | .
medicamentos
Téeni
écnicas 36 67
Instrumentales
Total Horas por 168 256 Total Horas por cada 3 138 12,2
cada 3 Grupos Grupos
Tabla 10. Horas de uso Laboratorio de Farmacia
Laboratorio de Farmacia (540 horas de uso)
0,
Titulaciones Primer Semestre H G Segundo Semestre H s
uso uso
BIofarmAaclla‘y 36 6,7 Tecnologia Farmacéutica | 36 6,7
Farmacocinética |
Biof: i
N arnTac,|aT Y 36 6,7 Tecnologia Farmacéutica Il 36 6,7
Grado en Farmacocinética Il
Farmacia . . . ) .
Farmacognosia y Fitoterapia | 36 6,7 Farmacologia y Farmacoterapia |l | 78 14,4
F logi
armaco ogl? y 78 14,4 Fitoterapia Clinica y Aplicada 6 1,1
Farmacoterapia Il
Dermofarmacia 8 1,5 Radiofarmacia 10 1,9
Farmacia clinica 30 6 ProduccnonlBlotecnologlca de 14 26
farmacos
Biotecnoldgica de farmacos | 36 7
et Ht:;rra:p;:,c;r Ll 260 | 41,5 Total Horas por cada 3 Grupos | 180 | 33,3
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Scientia et Audacia
El Grado en Farmacia comparte parte de sus laboratorios con otras titulaciones por lo que la
planificacion de uso de laboratorios se gestiona de forma centralizada a través de un sistema
institucional de reserva coordinada de espacios docentes. Este sistema de gestion a través de
una plataforma digital garantiza la disponibilidad de estos para el desarrollo adecuado de todas
las actividades (tedricas, seminarios y practicas) programadas, considerando los grupos de
docencia y el tamaio de estos
Este sistema, supervisado por el Vicerrectorado de Profesorado que ejerce funciones de
ordenacion académica, se basa en:
e Larecogida de todas las necesidades docentes practicas antes del inicio de cada curso
académico (por asignatura, turno, n2 de grupos y duracion).
e El uso de una plataforma digital de planificacidon horaria que asigna los espacios por
franjas horarias, laboratorios y subgrupos, evitando solapamientos:
Refiere a un espacio de reserva de instalaciones en la plataforma virtual en el que se
programan todas las horas de usos de laboratorio por titulacion, garantizando que
pueda cubrir todas las necesidades. Ademas, durante todo el curso, se pueden hacer
reservas de los espacios y materiales través de esta plataforma que permite conocer
la disponibilidad y el planning de uso.

B instalaciones

Tipos de instalacion
Definicién de
instalaciones

Reserva Instalaciones >

Reservas

Planning

Reserva Materiales

e La existencia de coordinadores por laboratorio, que validan internamente los horarios
propuestos y reservas para asegurar la viabilidad del uso.
e La monitorizacién continua de la ocupacién semanal, que permite detectar y resolver
cualquier incidencia en la disponibilidad real de los espacios.
El analisis de uso semestral de los laboratorios asignados al Grado en Farmacia muestra que,
pese a compartir espacios, el grado dispone de un nimero de horas adecuado vy libre de
solapamientos con otras titulaciones. La planificacién contempla la creacién de subgrupos para
practicas y su distribucidn a lo largo de la semana, lo que facilita la rotacion efectiva sin

comprometer la calidad docente ni la disponibilidad de equipamiento. Este sistema de gestion
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compartida garantiza que todas las actividades programadas en el titulo pueden desarrollarse

con normalidad y con los recursos técnicos, humanos y espaciales necesarios.

En estas tablas se indican el niumero de grupos que utiliza los laboratorios y en qué
asignaturas, junto con el porcentaje total de uso de laboratorio por cada titulacién, con la
finalidad que se visualice la posibilidad de convivencia con otros grados.

Con la finalidad de evidenciar que existen suficientes espacios docentes para el despliegue
de todo el plan de estudios, teniendo en cuenta que los espacios son compartidos por varias
titulaciones se adjunta un documento detallado que incluye el horario de cada curso y
semestre del Grado en Farmacia, asi como los cronogramas generales del grado. Asimismo,
se dispone de horarios precisos de los espacios de laboratorios en relacidén con todos los
grados, asignaturas y grupos que ocupan cada laboratorio, para garantizar una correcta
organizacion y disponibilidad.

Cabe resaltar, que es una simulacién que evidencia el posible desarrollo, pudiéndose ver
modificados a lo largo de la implantacién del Titulo.

A continuacidn, se incluye el enlace al documento:

HORARIOS Y CRONOGRAMAS DE OCUPACION DE ESPACIOS DEL TITULO

c) laboratorios de investigacion: entre 10 y 15 metros cuadrados por profesor

o Investigador.

Los Laboratorios de investigacidn se encuentran situados en la planta segunda del Edificio A del
Campus de Santa Maria de Guia, que pueden albergar entre 20 y 30 investigadores de forma

simultanea.

d) seminarios: 2,5 metros cuadrados por alumno.
Los espacios destinados a Seminarios se encuentran también situados en el Edificio A del
Campus de Santa Maria de Guia. Existen dos grandes espacios de uso polivalente, en la
actualidad indicado en el plano “Aula de apoyo” que serdn utilizados siempre que la asignatura
lo requiera, teniendo en cuenta que el concepto seminario como Actividad Formativa y el

concepto seminario como Espacio Fisico lo determinard el docente.

La Tabla 11 muestra los espacios destinados a seminarios indicados en plano como Aula de

Apoyo, relacionando los metros cuadrados con el nimero de alumnos que puede albergar.

Tabla 11
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. L 2 N2 de
Laboratorios Investigacion Metros
alumnos
Seminarios denominado
en plano “aulas de apoyo” | Aula de apoyo 1 52.61 20
Aula de apoyo 2 52.61 21

Para mayor organizacidn, los docentes que requieran del uso de las “Aulas de Apoyo” destinadas
a seminarios, deben un procedimiento de uso de las mismas. Dicho procedimiento se realizard
en la Secretaria de la UFPCanarias. Consistente en que los docentes programen los seminarios
con anterioridad a su imparticién, comunicdndolo a la Secretaria del Centro, indicando la fecha,
hora y tiempo de uso exacto de los seminarios. A partir de aqui, se establece un cronograma 'y

horario de uso de los espacios destinados a seminarios.

e) Biblioteca. El edificio o los correspondientes servicios de biblioteca Universitaria
deberan permitir, en su conjunto, la utilizacidon simultanea de, al menos, un 10 por 100

del nimero total de alumnos previstos

La Biblioteca se encuentra situada en la Planta Baja del Edificio A del Campus de Santa Maria de
Guia. La Biblioteca, entre todos los espacios Utiles y especificados en la norma, cuenta con un
total de 760 m?. La norma establece que la Biblioteca debe tener una superficie util total con
capacidad de albergar al 10% del alumnado de forma simultanea.

La Tabla 12 especifica los espacios con los que cuenta la Biblioteca y los m? de cada una de las

estancias especificadas:

Tabla 12
Espacios destinados a Biblioteca Metros 2
Direccion de Biblioteca 50,57
e Area de Recepcién 50.57
Hlpse Archivo y préstamo 54.67
5 salas de trabajo en grupo 153.84
Salas de Estudio 448.90
Total m? 760

En la Tabla 13 se establece un resumen del nimero plazas mdaximas ofertadas por afo
académico, obteniendo el 10% de alumnos que podrian ocupar simultdneamente el espacio de

760 m? que tiene la Biblioteca, y de cuantos metros cuadrados disfruta ese 10% de alumnado.
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Tabla 13
Ano o rs

. . N2 Alumnos | 10 % Biblioteca: 760 m2 m2
Académico
2026/ 2027 2480 248 3,1
2027/2028 2680 268 2,8
2028/2029 2880 288 2,6
2029/2030 3030 303 2,5
2030/2031 3080 308 2,4

f) servicio de informacién.

El servicio de Informacion forma parte de un conjunto de espacios que se encuentran en la
entrada natural del Edifico A del Campus de Santa Maria de Guia, que la UFPC contempla como
atencidn al alumnado. Cuenta, ademas de Servicio de Informacién, con Atencion al Alumnado,
Secretaria, Reprografia, etc. de 148m?
g) servicio informatico.

El servicio informatico es proporcionado al alumnado a través del Laboratorio de Informatica.
Las horas del semestre 1y las horas del semestre 2, que no estén ocupadas por las necesidades
de las asignaturas de las ocho titulaciones, seran de uso del alumnado en general. Ademas de
disponer de red Wifi en todo el edificio para el uso de internet a través de todo tipo de

dispositivos.

En el primer semestre estarian disponibles 306 horas, mientras que en el segundo semestre
estrian disponibles 324 horas. Los calculos indican que las horas disponibles a la semana en el
primer semestre serian de 18 horas, y las horas disponibles a la semana en el segundo, serian

de 14.

El servicio informdtico se encuentra externalizado a través de la empresa VM Consulting. A
través de esta empresa se garantiza el servicio en el Edificio A del Campus de Santa Maria de
Guia. Para el mejor desarrollo técnico, todas las instalaciones del Edificio A del Campus de Santa
Maria de Guia cuentan con acceso wifi a internet que facilita el trabajo tanto a alumnos como a
personal docente y no docente de la Universidad. A nivel docente contamos con una plataforma
tipo MOODLE hecha a medida para el trafico de informacidn entre alumno y profesor. El espacio
central de los servicios informaticos se encuentra en el sétano del Edificio A del Campus de Santa

Maria de Guia.
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Descripcion de los recursos Materiales virtuales

> Aplicacidn de Gestién y Pagina Web.

La UFPC cuenta con una Aplicacidon de Gestion Universitaria que es una herramienta que se
utiliza en entorno web, y gestionada por una empresa externa. Una de las grandes ventajas es
que dicha Aplicacién de Gestidn, esta alojada en un servidor ajeno a la Universidad, y
supervisada en todo momento por la empresa externa responsable no solo del desarrollo sino
ademads del mantenimiento. Este sistema garantiza la estabilidad de la herramienta, no
existiendo problemas de conexidn o paralizacidn de la Aplicacion de Gestidn.

La Aplicacién de Gestidon comienza a estar vinculada a la pagina web de la Universidad,
fundamentalmente para la gestion de sus titulaciones. Esta vinculacién entre la herramienta y
la web institucional, supone uno de los fundamentos o pilares sobre los cuales se seguira
construyendo el crecimiento de la Aplicacion de Gestién, para la consulta desde la pagina web
de cada uno de los titulos y las asignaturas asociadas.

Tanto la pdgina web como la Aplicacidn de Gestidn supone, por tanto, una herramienta de uso
cotidiano para toda la comunidad educativa.

Campus virtual de gestion académica: se trata de un area de intercambio de informacion

fundamentalmente entre el estudiante y el PAS. El acceso de los estudiantes a su perfil de
alumno se realiza desde la pagina web institucional, y el modo de acceso es a través de su
Documento Nacional de Identidad o su Numero de Identidad Extranjero. Las funciones que
permite este campus se definen a continuacion:

- El perfil del estudiante contiene informacién personal y académica del interesado. El
estudiante puede modificar los aspectos personales, como son domicilio, nUmero de
teléfono, correo electrénico de contacto, etc. La informacidén académica se construye
segln la andadura curricular del estudiante.

- Consultar los detalles del programa o la titulacidn, con datos relevantes como pueden
ser si es un titulo de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional, el centro
al que esta asociado el titulo, la rama del conocimiento, la duracién del mismo, y si es
una profesién regulada.

- Consultar el tipo de acceso a la universidad del individuo, consignado previamente por
los miembros competentes en este aspecto del PAS.

- Laconsulta de Resoluciones de Reconocimiento de Créditos, estando disponible para el

estudiante, sin firma ni sello, a modo de consulta. El original de las Resoluciones, sean
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de Reconocimiento de Créditos o de cualquier otra indole, deben ser solicitadas por
escrito, permitiéndose la solicitud, via correo electrénico.
La consulta del expediente académico del estudiante, que se construye segun bagaje
curricular, donde se irdn anotando las materias que van siendo superadas ya sea por la
via del Reconocimiento de Créditos como por la via regular. El expediente académico
del estudiante, contiene las caracteristicas basicas como pueden ser: nombre de Ia
asignatura, créditos, caracter, curso académico y nota tanto cualitativa como
cuantitativa.
La asignacidn de asignatura por curso académico, para consignar la matricula anual,
posibilitando la consulta, la solicitud de modificacidn o la impresién de resguardo.
Consultar la condicidn de terminacién o el progreso del estudiante de forma que, en
graficos claros el estudiante conozca cuantos créditos de caracter obligatorio, basicos,
optativos, practicas académicas externas y TFG o TFM, tienen ya superados, y cuantos
le quedan por superar. En este espacio podran consultar la nota media del expediente
académico a tiempo real y de forma automatizada por el sistema.
Desde el perfil del alumno, consultar las aulas virtuales, generadas en su matricula,
siempre y cuando estén habilitadas por el docente. El apartado del Campus Virtual de

Docencia sera tratado mas adelante.

La interrelacion del estudiante con el PAS, se desarrolla desde el mismo ambito, pero con roles

diferentes. El perfil del PAS, contiene niveles de competencia, encontrandose en el menor nivel

el rol de consulta y en el mayor nivel el rol de modificacion.

La interfaz de la Aplicacién de Gestidén mostrada para el PAS apenas difiere de la interfaz

mostrada para el estudiante, de forma que se gestionan los mismos aspectos detallados para el

estudiante, solo que a modo de gestor.

La Aplicacién de Gestidon desde el punto de vista del PAS, permite un amplio recorrido,

comenzando por:

apertura del programa o titulacion,

definicién de las asignaturas y sus caracteristicas dentro del programa,

asignacion docente y asignacion de aula virtual

asignacion de grupo

generacion de actas, y la elevacién a expediente de las mismas,

apertura de expediente de reconocimiento con la anotacidn y resolucion de las materias

reconocidas,
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e modificacién de matricula a peticion del estudiante,

e solicitud de certificaciones académicas (CAO Y CAP)

e solicitud y emplazamiento de alumnos en practicas.

e gestionde TFGy TFM

e gestion de titulos.
Las nuevas tecnologias de la comunicacién y de la informacién, conducen a un nuevo
encuadramiento de la gestion docente. El estudiante requiere cada vez menos de la presencia
en el Campus fisico, y aumenta su participacion en el Campus Virtual. Desde la matriculacion y
abono de tasas académicas, pasando por la consulta del expediente, y continuando con el uso
del aula virtual, la interrelacion entre estudiante-PAS-PDI, se establece en el dmbito virtual,
cuando una titulacién es presencial, pero mas aln cuando se trata de una titulacidn
semipresencial, dénde se podra mantener el contacto directo con los estudiantes.
La Aplicacion de Gestion cuenta con menos de un afio de desarrollo, poniéndose en
funcionamiento con un grado éptimo de rendimiento en junio de 2015. El desarrollo en los
siguientes afios académicos, se prevé con un alto nivel, implementando maddulos de
crecimiento, que permitan mayor capacidad de gestién de esta herramienta a nivel
administrativo.

» Campus Virtual de docencia

El aula virtual es un espacio que permite una interaccién entre los docentes y los estudiantes,
como instrumento de formacidn a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia presencial
como no presencial, y permitiendo tener un contacto directo con los estudiantes, y un
seguimiento continuado, para garantizar que adquieren las competencias necesarias. Dentro de
ella se cuenta con todos los elementos necesarios para poder desarrollar el curso dentro de un
marco metodoldgico participativo e interactivo. El estudiante tendrd acceso dentro de su
espacio virtual a un drea concreta por cada asignatura en el que se encuentre matriculado, en
el que tendra todo lo necesario para el desarrollo de cada asignatura.

En cada una de las areas por asignatura, los estudiantes tienen acceso a todo el material
didactico asociado a la asignatura: guia docente, temario, apuntes en formato pdf, documentos
complementarios y demas recursos especificos ajustados a la asignatura. Se compone también
de una serie de herramientas relacionadas con la comunicacidn sincrénica y asincrénica: tablén
de anuncios, foros de debate, chat, descargas de video y audio (podcast), respuesta por parte
del alumno de tareas de evaluacién continua creadas por el profesor de forma que el alumno

puede subir los archivos requeridos por la tarea en cuestion. El alcance de los resultados de
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aprendizaje y competencias, se hace a través de la consecucién de diferentes actividades
formativas.
Para ello, se proponen diferentes actividades formativas, que se realizan a través de la
plataforma virtual, y que se desarrollan a lo largo de la asignatura, aunque en su gran mayoria
son de manera presencial, como son las prdcticas de laboratorio, actividades para el manejo de
la asignatura, seminarios, las actividades de evaluacién y las practicas académicas externas que
son en formato presencial.
Algunas de estas actividades, consumen recursos virtuales que se detallan a continuacion:

a) Clases expositivas
Los alumnos podrdn tener a su disposicién el material necesario, en forma de podcast, audios

y documentos.

b) Tutoria virtual
Los estudiantes tendran la opcidon de, ademds de sus tutorias presenciales, la realizacion de
tutorias virtuales. Estas se consideran un complemento que permiten la deteccidn de problemas
en el proceso de aprendizaje de un individuo o del grupo y permiten a los estudiantes, consultar
dudas, a través de las tres modalidades, y estar en constante conexidn con los docentes de las
asignaturas y el tutor académico.

1. En grupo: Consiste en tutorias grupales a través de un foro que cree el profesor, o
bien a través de chats grupales en tiempo real dénde se proponen y resuelven las
dudas a todo el grupo. En los foros el profesor puede solicitar que los alumnos
expongan sus dudas y que asi se realice un brain storming de las dudas y cuestiones
mas dificiles de cada tema. Las aportaciones de cada alumno y profesor en los foros
se conservan por lo que tanto el profesor como los alumnos pueden acudir al foro
y ver en cualquier momento a posteriori sus aportaciones al foro y aclaracion de
dudas. Sin embargo, los chats conforman una herramienta que permite mantener
una conversacion en grupo en tiempo real y facilita que, por tanto, se realicen
tutorias online en tiempo real. Las conversaciones de los chats no se conservan y
no se pueden consultar a posteriori.

2. Individuales en diferido: Consiste en la comunicacidn asincrona entre profesor y
estudiantes mediante correo electrdnico, que facilita el seguimiento de la actividad
del estudiante y permite ofrecer orientaciones académicas y personales,
especificas y personalizadas. Generalmente, la comunicacion mediante el correo
electrénico en las tutorias virtuales se da de forma privada e individual.

3. Individuales en linea: Consiste en la comunicacidn con los estudiantes a través del

n
o
o
[¢)
o
c
Q
o
I
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
£
e
@
c
©
ke
@©
©
=
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
Q
o
o)
s)
c
9
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q@
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
o)
<
o)
)
©
o)
@
o)
S
o)
©
~t
o)
o)
N
I
o)
-
o
I
o
~
I
)
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=927920152288459098889948



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

D 1"'\(1’:' et
chat, dénde podran resolver las dudas en tiempo real y de forma individual.
c) Actividades de evaluacion

Una de las utilidades mds interesantes del aula virtual, como herramienta, es la
posibilidad de afiadir actividades de evaluacién continua, lo que permite hacer un
seguimiento detallado, desde la publicacidn y entrega de la actividad hasta la
comunicacion de las calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo
durante todo su proceso académico. Todos estos recursos y herramientas son
necesarios para que los estudiantes puedan alcanzar los resultados de aprendizaje y
competencias, propuestas en cada asignatura.

- Envio de actividades y trabajos:

El envio de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creacion
por parte del docente de la tarea en cuestidon indicando instrucciones de ejecucion, plazos y
formato de archivo requerido. Todos los procesos de envio de actividades tendran una fecha y
hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitira
realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad.

- Participacién en foros de debate y discusién:

Los Foros temdticos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuard la
participacion en ellos, y se podra abrir un foro para cada tema.

- Cuestionarios de autoevaluacién

Se podran realizar cuestionarios que forman parte de la evaluacién continua a través de la
plataformay concretamente en el espacio virtual dedicado a cada asignatura, que se computaran
como actividades individuales de los estudiantes.

> Biblioteca digital:

El material bibliografico y documental, se gestiona a través de una biblioteca virtual que se basa
fundamentalmente en recursos en soporte digital.
Las bibliotecas digitales son importante recurso documental que facilitan el acceso a
documentos, articulos y obras completas digitalizadas. Un ordenador y una conexién a internet
es lo Unico que se necesita para acceder a este tipo de archivos que se encuentran almacenados
en una base de datos.
La biblioteca digital contard con recursos de informaciéon cientifica disponibles en formato
electrénico, accesibles a través de Internet desde cualquier lugar y en cualquier momento:

- Revistas electrdnicas: son revistas con una cobertura tematica que abarca las areas de

conocimiento en las que la UFPC imparte docencia y realiza investigacion.
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- Bases de datos: La biblioteca digital contarda con la suscripcion a bases de datos
bibliograficas.

- Libros electrénicos: La Biblioteca contard con el acceso a una coleccion de libros

electrénicos, especificos de las titulaciones impartidas en la UFPC
Mecanismos para controlar la identidad de los estudiantes

Los estudiantes de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, disponen de un nombre de usuario

y una clave personal, secreta e intransferible, con la que accede al aplicativo de la Universidad,

entre las que se encuentra Campus Virtual.

A través de esta plataforma, que requiere de dicho usuario y contrasefia personal, se puede
acceder al aula virtual que es un espacio que permite una interaccion entre los docentes y los
estudiantes, como instrumento de formacién a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia
presencial como no presencial. Dentro de ella se cuenta con todos los elementos necesarios
para poder desarrollar el curso dentro de un marco metodolégico participativo e interactivo. El
estudiante tendra acceso dentro de su espacio virtual a un area concreta por cada asignatura en
el que se encuentre matriculado, en el que tendra todo lo necesario para el desarrollo de cada
asignatura. El Grado esta orientado a realizar evaluacién continua, por lo que todo proceso que

realice el estudiante dentro y fuera del Campus Virtual podrd ser evaluado por el docente.

Las herramientas asociadas a la evaluacién, a las que tiene acceso el alumno, a través de su
espacio virtual protegido con usuario y contrasefa y que permite hacer un seguimiento
detallado, desde la publicaciéon y entrega de la actividad hasta la comunicacidon de las
calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo durante todo su proceso académico,
son las siguientes:

- Envio de actividades y trabajos:
El envio de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creacion
por parte del docente de la tarea en cuestidon indicando instrucciones de ejecucion, plazos y
formato de archivo requerido. Todos los procesos de envio de actividades tendran una fecha y
hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitird
realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad.

- Participacion en foros de debate y discusién:
Los Foros tematicos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuara la
participacion en ellos, y se podra abrir un foro para cada tema.

- Examenes
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La plataforma virtual, ofrece la posibilidad de realizar exdmenes de contenidos de la asignatura

a través de la plataforma, donde el estudiante tendra un tiempo limitado para la consecucién

del mismo. Si se utilizase esta modalidad, las realizaciones de los exdmenes online seran

supervisados a través de la webcam y el micréfono.

Servicio de préstamo de ordenadores portatiles

En la UFPCanarias se pone a disposicién del PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la

UFPCanarias, un servicio de préstamo de ordenadores portatiles con el objeto de que puedan

desarrollar aquellas actividades académicas que sean susceptibles del uso de un equipo

informatico y no se disponga del mismo.

Para la solicitud del préstamo de ordenadores portatiles se debe atender a la siguiente

regulacion:

Usuarios del servicio

1.

3.

Son usuarios de este servicio el PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la

UFPCanarias.

Para hacer uso del servicio, se debera acreditar de la siguiente manera:

e PDIyPAS: Carnet de identificacién de la UFPCanarias.

e Estudiante: mediante DNI vy justificante de matricula o carnet de estudiante de la
UFPCanarias.

El préstamo es individual e intransferible, por lo que el Unico responsable del uso,

integridad y devolucidn del equipo prestado, sera el usuario que solicite el servicio.

Condiciones del préstamo

1.

El servicio de préstamo de ordenadores portatiles estard accesible a través de la
Secretaria de la UFPCanarias. Dado que el numero de unidades es limitado, las
solicitudes de este servicio se atenderan de acuerdo con los medios disponibles y por
riguroso orden de solicitud.

Es muy importante que se haga un uso responsable del mismo para que se puedan
beneficiar todas aquellas personas que tienen realmente una necesidad y que les resulta
imprescindible disponer de un equipo para el desarrollo de las actividades o tareas que
tiene que desarrollar en el curso de su titulacion.

Sélo se podra disponer de un ordenador por usuarios.

Todos los ordenadores portatiles disponibles para el servicio de préstamo estan

equipados con Windows 10, OpenOffice.org, Adobe Acrobat Reader, navegadores de
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internet (Mozilla y Chrome), VLC reproductor multimedia, Acceso a red wifi interna de
la universidad
El servicio de préstamo se ofrecera durante los periodos lectivos. Se puede hacer uso de
el:
e Por horas: podra solicitarse el servicio para el uso de la jornada lectiva de 08:00 a
21:00.
e Pordias: podra solicitarse el servicio para un plazo maximo de 7 dias prorrogables.
e En casos excepcionales se podra solicitar el préstamo de un ordenador portatil por
un semestre o por el curso completo.
Cualquier anomalia o mal funcionamiento del ordenador portatil debe ser comunicado

inmediatamente a la Secretaria de la UFPCanarias.

Condiciones de devolucion

El ordenador portatil sera entregado en la Secretaria de la UFPCanarias.

Es obligatorio devolverlo junto con sus accesorios, sin que haya sufrido ningin
desperfecto. El personal de secretaria comprobara que se encuentren en perfectas
condiciones y verificara su buen funcionamiento.

El usuario se compromete a no manipular ni el hardware ni el software instalado en el
portatil, y se debe devolver tal cual se presté.

Se devolvera el equipo sin ninglin documento o datos de caracter personal. Cualquier
trabajo realizado se tiene que guardar fuera del equipo, ya que la Universidad no se hace
responsable de la pérdida de informacidn ajena que pudiera contener el portatil.

En caso de no cumplir las normas y condiciones de uso de este servicio, se aplicaran las

sanciones establecidas en esta normativa.

Incumplimiento y sanciones

1.

El incumplimiento de las responsabilidades y condiciones de uso del servicio de
préstamo de ordenadores portatiles es causa de aplicacion de la correspondiente
suspension temporal o indefinida en el uso de los servicios de préstamo.

Por cada hora o fraccién de retraso en la devolucién del ordenador portatil se aplicara
una sancién de 10 dias sin poder hacer uso del servicio.

Por cada dia de retraso en la devolucidn del portatil, se aplicara una sancion de 30 dias
sin poder hacer ninguna solicitud de préstamo o reserva. Se dispone de un maximo de
tres dias de retraso para considerarlo como tal, en el caso de sobrepasar el maximo

establecido, se considerara no devuelto.
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4. Encaso de nodevolver el ordenador portatil o devolverlo con desperfectos que impidan
gue funcione correctamente, el usuario que lo tenia prestado, no podra hacer uso del
servicio de préstamos hasta que se haga cargo de los costes de la reparacidon (siempre
gue ésta no esté cubierta por la garantia del equipo) o reponga el portatil, bien pagando
su precio o bien proporcionando otro de iguales caracteristicas.

5. Se dispondra de un plazo de 15 dias hdbiles para acometer una de las siguientes
medidas, en funcidn del incumplimiento:

e Reparar el desperfecto ocasionado a través de un servicio técnico oficial. Con el
equipo y el justificante de la reparacidn, se procedera a regularizar su situacion.

e Realizar la adquisicién de un nuevo equipo de similares caracteristicas. Con el
equipo vy el justificante de compra, se procedera a regularizar su situacion.

e Realizar el ingreso/transferencia del valor de reposicion del ordenador al
Departamento Econdmico de la Universidad. Con la copia del justificante de dicho
ingreso/transferencia, se procederd a regularizar su situacion. El hecho de no llevar
a cabo alguno de estos apartados supondrd la aplicacion lo indicado en el apartado
6y7.

6. En caso de ocasionar desperfectos por mal uso se valorarad el tipo de desperfecto
causadoy se sancionara a tenor de la gravedad del hecho. Las sanciones corresponderan
al érgano competente, que procedera a aplicar las sanciones que la legislacién prevé en
este tipo de situaciones

7. Siel usuario se niega a la reposicidn o, en su caso, a la reparacién del dafio causado al
portatil, se aplicaran restricciones definitivas en el uso del servicio de préstamos y se
podra abrir un proceso disciplinario.

8. En el caso de robo, hurto, destruccidn o deterioro irreparable: el usuario debe dirigirse
inmediatamente a la Secretaria del Centro, comunicar de forma manuscrita las

circunstancias del hecho y, en su caso, aportar copia de la denuncia presentada.

6.2 Apoyo a los estudiantes

Informacién y orientaciéon en el momento de la acogida
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e Se realizaran sesiones de acogida al estudiantado de nuevo ingreso ya
matriculados en el Grado para facilitar el conocimiento y funcionamiento
interno tanto de la titulaciéon en concreto, como de la UFP-C.
e Se realizardn acciones de tutorizacidén personalizada al estudiantado.
e Se activara el programa de atencion a personas con discapacidad si fuera
necesario.
e En las sesiones de acogida, tendrdn una gran participacidon alumnos de 52 y
62 curso, cuando esté totalmente implantada la titulacion.
Las sesiones de acogida seran un acto en el que, por un lado, el Decano de la facultad da la
bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso. Se realiza el primer dia de clase oficial y en él
se lleva a cabo la presentacién de los miembros que representan a la Universidad y los
miembros que representan la titulacidn, los objetivos de la titulacidn, organigrama de la
misma, infraestructuras del centro, medios informaticos, pagina Web, dar respuesta a las
preguntas que se puedan plantear, asi como la presentacién de la Comision de acogida de
estudiantes de nuevo ingreso (una vez implantada la titulacién en su totalidad).
Por otro lado, se creara la Comision de acogida de estudiantes de nuevo ingreso, que estara
formada por alumnos de 42 y 52 curso, elegidos por el Departamento Orientacion Académica
y el Responsable del COIE de la UFPCanarias, y que se encargaran del acompafiamiento de
los nuevos alumnos a través de las instalaciones explicdndoles su uso y ubicacidn.
La eleccion de los alumnos conformantes de la Comisidn de acogida de estudiantes de nuevo
ingreso, sera entre aquellos alumnos de 52 y 62 curso que presenten su candidatura de
manera voluntaria.
El Programa de Atencidn a Personas con Discapacidad, es un Plan de Accién propio de la
Universidad Fernando Pessoa Canarias, donde una vez detectado que se matricula una
persona con discapacidad o necesidades especiales, se procede a la activacidon de un grupo
multidisciplinar dotado del personal docente y de administracién y servicios necesario para
adoptar las siguientes medidas:

1. Analisis del grado de discapacidad de la persona.

2. Puesta en marcha de mecanismos que aseguren la integracién del estudiante a su

formacion

3. Orientacion al equipo docente en cuanto al tipo y grado de discapacidad y sus

necesidades

4. Planteamiento de una adaptacién curricular si fuera necesario
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5. Servir de asesoramiento tanto a estudiantes, como a los docentes a lo largo de proceso
formativo
Por tanto, con este plan de accién se ayudard al estudiantado a su integracion en la
Institucion, iniciando un proceso de normalidad cuando se asegure que la fase de
integracidn se ha completado satisfactoriamente. Cualquier miembro de la Comunidad
Universitaria, durante el proceso formativo de la titulacidn, podran solicitar

asesoramiento para solventar las dificultades que vayan apareciendo.

Sistema de apoyo y orientacion a estudiantes una vez matriculados

El Departamento Orientacion Académica realizard las acciones necesarias para el
estudiantado matriculado en la UFP-C. Estas acciones consisten en:

e Red de informacidn sobre todo lo referente al Grado

e Plan de accidn tutorial:

1. Apoyo y orientacién académica: el objetivo de este servicio es que el estudiantado se
sienta respaldado a lo largo de su formacidn, tanto en lo relacionado con la Universidad,
la titulacién en siy las materias concretas de la titulacion.

Para ello se ofrecerd una atencién individualizada por parte de la Orientador académico,
donde se atenderd a cuestiones relacionadas con el estudio, la planificacion de la carrera,
eleccién de asignaturas, etc.

Ademds de estas cuestiones meramente académicas, el estudiantado recibird
informacidn sobre el uso de las instalaciones internas (reprografia, aulas, etc), sobre el
uso de instalaciones externas a la Universidad (cafeteria, centro de deportes, etc) y sobre
los convenios existentes con centros externos a la Universidad para la realizacidon de
practicas académicas externas.

1. Apoyo y orientacion psicoldgica: El objetivo de este servicio es orientar al estudiantado
en los problemas que pueda encontrar en su vida personal y académica con objeto de
enfocarlos hacia la mejora bien en su rendimiento o en otros aspectos de su adaptacién
personal, social y familiar.

2. Apoyo para la mejora del rendimiento académico: con la finalidad de que el
estudiantado pueda mejorar su rendimiento académico, y optimizar sus recursos, la

Universidad les ofrecerd un apoyo basado en técnicas de estudio y planificacion.
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3. Orientacion laboral y profesional: el principal objetivo que se persigue con esta
orientacién es concienciar al estudiantado desde el inicio de su formacién con su futuro
laboral. Por ello, se ha creado el COIE de la Universidad, que es el Centro de Orientacion

e Informacion sobre el empleo (https://www.ufpcanarias.es/COIE), que se basara en:

e Informar al estudiantado del contenido del Plan de Estudios, en relacién con
los perfiles profesionales que se requieren.

e Asesorar al estudiantado las necesidades del mercado y salidas profesionales.

e Aportar al estudiantado conocimientos, herramientas y competencias que
optimicen su empleabilidad y faciliten en transito entre etapas formativas y
la incorporacidon al ambito laboral.

e Promover el espiritu emprendedor.

6.2 ORGANIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

La asignatura Practicas Académicas Externas se desarrolla en el segundo semestre del quinto
curso del titulo. Se trata de una asignatura que refuerza y cierra el proceso de aprendizaje del
estudiantado, ya que se realizan cuando tienen un conocimiento mas completo y maduro, en
cuanto a la adquisicion de competencias se refiere, y por tanto son mas capaces de aplicar los
conocimientos adquiridos a la realidad e integrarlos con aquellas otras destrezas que les serdn
necesarias para ejercer profesionalmente. Esta asignatura pretende ampliar y consolidar los
conocimientos adquiridos y favorecer el manejo de herramientas que les serdn propias, en

diferentes ambitos de la farmacia.

La asignatura Practicas académicas externas cuenta con una carga lectiva total de 24 ECTS,
equivalentes a 624 horas de trabajo del estudiante:

e De estas, 600 horas seran presenciales en centros colaboradores (oficinas de farmacia,
hospitales, industria u otros entornos sanitarios), 4 horas presenciales de seminarios
formativos sobre el ambito profesional y sus obligaciones deontoldgicas, 12 horas de
asistencia a la tutorizacién personalizada con el tutor académico y 8 horas de trabajo
auténomo del alumno, para la realizaciéon de la memoria de practicas académicas
externas.

e Laduracion de las PAE sera de seis (6) meses durante el quinto curso.
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Durante el periodo de practicas académicas externas, el estudiante contara con un tutor interno
de la Universidad (tutor académico interno) y uno o varios tutores externos en los centros donde
realice la actividad que organizard las actividades formativas del alumno de acuerdo con el tutor
académico interno. Estos tutores seran asignados por el Centro y tendrdn que ser
obligatoriamente titulados superiores en Farmacia (Graduados o Licenciados en Farmacia).
Ademas, a principio de curso se publicara la oferta de plazas en los distintos centros para que el
estudiante pueda optar a ello.
Los objetivos que se pretenden alcanzar con esta asignatura es que el estudiantado sepa:

e Relacionar la formacién académica con la realidad del ejercicio farmacéutico.

e Desarrollar habilidades en la dispensacidon, formulacion y seguimiento

farmacoterapéutico.

e Mejorar la comunicacién con pacientes y profesionales sanitarios.

e Aplicar protocolos de seguimiento farmacoterapéutico y deteccién de interacciones
medicamentosas.

e Comprender la gestidn del stock, normativa legal y buenas practicas en la dispensacion
de medicamentos.

e Adquirir experiencia en el uso de sistemas de informacién farmacéutica.

e Aplicar la normativa vigente y el cédigo deontoldgico en el ejercicio farmacéutico.

e Reflexionar sobre la responsabilidad social del farmacéutico en la comunidad.

e Realizar preparaciones magistrales y conocer los controles de calidad exigidos.

e Aplicar técnicas de analisis de fdrmacos y validacién de procedimientos.

e Participar en estudios de farmacovigilancia y ensayos clinicos.

e Aprender a interpretar estudios cientificos y aplicar evidencia en la practica profesional.

e Integrarse en oficinas de farmacia, hospitales, industria farmacéutica o laboratorios de
analisis clinico.

e Conocer el papel del farmacéutico en salud publica y gestidn sanitaria.

De igual manera, las practicas académicas externas, tienen los siguientes sistemas de
evaluacién:
e Evaluacion de la actividad realizada en las précticas académicas externas por el tutor
académico. Este sistema consistira en la evaluacién de las practicas realizadas en los
Centros Colaboradores o en la Clinica Universitaria. Este sistema serd el 85-90% de la

nota
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e Evaluacion de la memoria de practicas académicas externas. Este sistema serd el 10-15%
de la nota
e Evaluacion del seguimiento de las practicas académicas externas por el tutor académico

de la Universidad. Este sistema sera el 5-10% de la nota.

Tutores y Sistema de Evaluacion. -

El tutor profesional: las Practicas Académicas Externas estaran supervisadas por una persona
designada por la entidad colaboradora vinculada a la misma, con experiencia profesional y
conocimientos necesarios para desempeiiar las labores de tutor profesional. El tutor profesional
supervisard las actividades del estudiante y controlard su desarrollo, prestando ayuda vy
asistencia al alumno en todas aquellas cuestiones de caracter profesional. El tutor profesional
se coordinara con el tutor académico para el desarrollo de las actividades establecidas. Las

funciones que ejerce el tutor profesional son las siguientes:

- Participar en las reuniones de orientacion con el tutor académico del estudiante, con la
periodicidad que se acuerde.

- Facilitar el proceso de integracion del estudiante.

- Orientar al estudiante, teniendo por base los objetivos del periodo establecidos.

- Orientar al estudiante en las metodologias de trabajo y en los registros a realizar.

- Serla persona de “enlace” entre los estudiantes y el equipo multidisciplinar del servicio
o institucién/empresa.

- Promover la articulacidn del servicio/institucion/empresa con la UFPCanarias, a través
del tutor académico, en lo que concierne a todos los aspectos relacionados con las
practicas.

- Acompaiar y ayudar al estudiante en la elaboracion del diario de practicas.

- Informar con periodicidad a definir conjuntamente, de la evolucién del aprendizaje del
alumno con el tutor académico.

- Informar al tutor académico de las faltas del alumno a las priacticas.

- Supervisar la asiduidad del estudiante, firmando el respectivo listado de asistencia.

- Supervisar la presentacion y el comportamiento general del estudiante.

- Proceder a la evaluacion continua y final de las practicas, que se traducen en una
mencién cuantitativa.

- Participar en la reunidn final de evaluacién de las practicas con el estudiante.
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El tutor académico: el estudiante contara también con un tutor académico, que sera un profesor
de la Facultad de Ciencias de la Salud, con docencia en el Grado en Farmacia. El tutor académico
velara por el normal desarrollo del programa formativo, garantizando la compatibilidad del
horario de realizacion de las prdcticas con las obligaciones académicas, formativas del
estudiante. El tutor académico realizard un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose
para ello con el tutor profesional de la entidad colaboradora y llevard a cabo el proceso de
evaluacion de las prdacticas académicas. El tutor académico serd el responsable de remitir al tutor
profesional la guia docente de la asignatura, asi como del sistema de evaluacion del estudiante,
al inicio del periodo préctico, y recabar la informacién durante y al final del mismo. El tutor
académico es responsable de elaborar y custodiar el expediente de las practicas del estudiante,
que contemplara entre otros datos los del estudiante, lugar, duracién y periodo de realizacion
de las practicas, los datos identificativos de los tutores profesionales y el seguimiento para su
evaluacion. El tutor académico podrd supervisar a un maximo de 10 alumnos por periodo

practico.

ORGANIZACION

En la actualidad, la Universidad tiene establecidos 49 convenios con farmacias y hospitales para
la realizacidn de las practicas académicas externas del titulo. A continuacidn, se muestran los

centros colaboradores y el nimero de plazas disponibles:

Plazas segun

Centros / Farmacias -
Convenio

[E

ACOSTA ARTILES MANUEL EUGENIO

ALMAZAN LA CAVE, DULCE MARIA

ARENCIBIA ARTILES MARIA ESTHER

ARTILES ALBELDA, FRANCISCO JAVIER / MURILLO MARTIN RODRIGO

BITAR SAYFAN, MAHA

BRUNA BECERRA BC -ANA BECERRA MENDOZA (Lanzarote)

BRUNO MARQUEZ RODRIGUEZ (Fuerte.)

BURGANA BILBAO, LOREA

CACERES FERRER, JUAN PEDRO (Arrecife, Lanzarote)

CARDENES NAVARRO, CRISTINA

CARDENES NAVARRO, JOSE RAFAEL

CARDENES NAVARRO, LAURA

RINININIER]IPRAININININ | R

CARDESIN CURBELO, CAROLINA
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Centros / Farmacias

Plazas segun
Convenio

DENIZ DOMINGUEZ, BRUNO

2

GALLEGO RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO

GALLINAL SANCHEZ, CARLOS

GONZALEZ BETANCORT, LUIS CARLOS

GUERRA DOMINGUEZ, FERNADO

GUERRA PULIDO, JULIA

HATHIRAMANI SANCHEZ, MONICA

HERNANDEZ APOLINARIO LUCRECIA

NITR|INIRFRPIFPLPINN

HERNANDEZ PENA, NIRMA ESPERANZA / SABATER HERNANDEZ,
DANIEL

HOSPITAL PERPETUO SOCORRO

HOSPITAL SAN ROQUE LAS PALMAS

HOSPITAL SAN ROQUE SUR

HOSPITEN ROCA

IESS MORENO, ALDO

LADRON DE GUEVARA MELLADO, JULIO

LAZARO MONTELONGO, FERNANDO

LLORCA MARTINEZ, JOAQUIN

MARRERO HOEYBYE, JULIA MARGARITA

MARTIN PEREZ, MARIA INES

MARTINEZ GOMEZ, CARLOS

MARTINEZ SEGURA, FERNANDO

MAYO REYES, MARIA LOURDES

MONZON PULIDO, CARLOS (FARMACIA 7 PALMAS)

MORAL FABELO, MARIA DEL CARMEN

MORALES FARINA, MARIA DEL PINO

MORENO MARRERO, ANDREA

OJEDA DEL PINO, MARIA ANGELES

RAMIREZ MARQUEZ, JOAQUIN (FARMACIA CIUDAD ALTA)

RAMOS ACOSTA, ROSA MARIA

RIOS ARTILES, CARLOS

RODRIGUEZ GOMEZ, MONICA

ROMERO BLANCO, MARIA TERESA

SANTANA AYALA, JUAN RAMON

SIGOLENE MATALLANA MONZIEU

TENORIO MARQUEZ, ROGELIO

TORRES ROMERO, CARMEN

N R R|IR[RP|INR|[RINNR|R|R[DINDRINR|INN|R[ RN B[R,

ADENDA CONVENIO SCS- CONVENIO SERVICIO CANARIO DE SALUD

86 plazas
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Scientia et Audacia
No obstante, la Universidad continla avanzando en la firma de nuevos convenios con otras
entidades, con la finalidad de garantizar la idoneidad y suficiencia de la red de centros

colaboradores. En el siguiente enlace se aportan los convenios realizados:

https://www.dropbox.com/scl/fo/nnl5nxfgkskbvl5mpgswm/AFJFNkYODjlgStY6HpiXMCA?rlkey

=ffla83gjd73nm4dum0aabj6id&st=603s3kjx&dI=0
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Scientio et Aud

10. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

e CURSO 2026/2027: Al inicio del curso 2026/2027 se implantara el primer curso de

Grado en Farmacia.

e CURSO 2027/2028: Al inicio del curso 2027/2028 se implantara el segundo curso de

Grado en Farmacia

e CURSO 2028/2029: Al inicio del curso 2028/2029 se implantara el tercer curso de

Grado en Farmacia.

e CURSO 2029/2030: Al inicio del curso 2029/2030 se implantara el cuarto curso de

Grado en Farmacia

e CURSO 2030/2031: Al inicio del curso 2025/2026 se implantara el quinto curso del

Grado en Farmacia.

Cronograma de implantacion del Grado en Farmacia.

Afo académico Curso
2026/2027 1°
2027/2028 29
2028/2029 39
2029/2030 40
2030/2031 59
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Gobierno Consejerfa de Universidades,
de Canarias Ciencia e Innovacién y Cultura

Direccién General de Ordenacién,
Innovacién y de la Calidad Universitaria

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE ORDENACION,
INNOVACION Y DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA SOBRE LA NECESIDAD
Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DEL TITULO UNIVERSITARIO
OFICIAL DE GRADO EN FARMACIA POR LA UNIVERSIDAD FERNANDO
PESSOA CANARIAS.

ANTECEDENTES

Primero.- Con fecha 10 de diciembre de 2024, don Antonio Nicolds Rodriguez
Rodriguez, en representacion de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, con CIF B-
76075647, presentd solicitud del informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad
académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial de Grado en
Farmacia.

Segundo.- Con fecha 17 de enero de 2025, se solicitd a la Agencia Canaria de Calidad
Universitaria y Evaluacion Educativa (ACCUEE) asesoramiento técnico para el analisis
de la documentacion presentada por la Universidad.

Tercero.- Con fecha 28 de enero de 2025, la ACCUEE remite a esta Direccion General
informe facultativo sobre aspectos relacionados con la necesidad y viabilidad académica
y social de la implantacion del mencionado titulo universitario.

Cuarto.- Con fecha 10 de febrero de 2025, la Jefa de Servicio de Universidades e
Investigacion propone informar favorablemente la necesidad y viabilidad académica y
social de la implantacion del citado titulo universitario oficial.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primero.- El articulo 8.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario establece que, entre otros requisitos, la iniciativa para impartir una
ensefianza requiere el informe preceptivo y favorable sobre la necesidad y viabilidad
académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial por la Comunidad
Auténoma competente.

Segundo.- El articulo 26.3. del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que
se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, estipula que las Comunidades Autéonomas en el ejercicio
de sus competencias sobre la programacion universitaria y la ordenacion del mapa de
titulaciones oficiales de su ambito territorial, realizaran un informe preceptivo sobre la
necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del titulo universitario
oficial previo al inicio del procedimiento de verificacion.

Tercero.- El articulo 21.1. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas preceptia que la
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Administracion esta obligada a dictar resolucion expresa y a notificarla en todos los
procedimientos cualquiera que sea su forma de iniciacion.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias atribuidas a la Direccion General
de Ordenacion, Innovacion y de la Calidad Universitaria por el articulo 19.1. del
Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organizacion de los Departamentos de la
Administracion Autonémica de Canarias, y de acuerdo con lo estipulado en el articulo
26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad,

RESUELVO

Primero.- Informar favorablemente la necesidad y viabilidad académica y social de la
implantacion del titulo universitario oficial de Grado en Farmacia por la Universidad
Fernando Pessoa Canarias, para las cincuenta (50) plazas en modalidad presencial
propuestas por la Universidad.

Segundo.- Notificar a la Universidad Fernando Pessoa Canarias la presente Resolucion.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, recurso de alzada
ante el Ilmo. Sr. Viceconsejero de Universidades e Investigacion, sin perjuicio de
cualquier otro que estime procedente interponer.

Las Palmas de Gran Canaria.
Jassary Alvarado Valifio.
Directora General de Ordenacion, Innovacion y de la Calidad Universitaria.
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