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DATOS IDENTIFICATIVOS

Informacion del Titulo

Denominacion del titulo:

Grado en Psicologia por la Universidad Fernando Pessoa Canarias

Ano de verificacion: 2015

Ao de implantacion: |Curso 2015-16

Curso de la memoria |Curso 2019-20

Afo de acreditacion 2021

Enlace web al Titulo:

https://www.ufpcanarias.es/G1G017

Correo electrénico del responsable:

acreditacion@ufpcanarias.es

DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. Organizacion y desarrollo

1. Datos de Matricula

1.1 Plazas de nuevo ingreso ofertadas

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Plazas ofertadas 90 90 90 90 90
1.2 Numero de alumnos matriculados

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Plazas ofertadas 90 90 90 90 90
o

Ne de 6 48 41 56 44
matriculados
N2 de grupos 1 1 1 1 1
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1.3 Renovaciones de matriculas

En el curso 2019-20 renovaron su matricula el 91.7 % de estos estudiantes (99).

1.4 Via de acceso a los estudios

Los criterios de admision aplicados son los que aparecen en la memoria verificada y garantizan

que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar el titulo. El nimero de

estudiantes matriculados en el titulo no supera lo aprobado en la memoria de verificacién:

1.

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas es de 90, en el curso 2019-20, el nimero
de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el Grado en Psicologia es de 44,
respetando el nUmero de plazas ofertadas en la memoria verificada

Tal y como se describe en la memoria verificada, los criterios de admisién para el Grado
en Psicologia son los que establece el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa bdsica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado.

Criterios de Admision

Podrdn acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas,

en las condiciones que para cada caso se determinen en el Real Decreto 412/2014, quienes

rednan alguno de los siguientes requisitos:

a)

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro
declarado equivalente.

Estudiantes en posesidn del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato
internacional.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller
procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unidn Europea o de
otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de
Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos
de Estados que no sean miembros de la Unidn Europea con los que no se hayan suscrito
acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de
reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

Estudiantes en posesién de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo

Superior perteneciente al Sistema Educativo Espaniol, o de titulos, diplomas o estudios
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declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 4.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes
a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico Superior
de Artes Plasticas y Diseilo, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo
Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros
Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos
académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.
Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en
este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién
con una ensefanza.

Personas mayores de cuarentay cinco anos que superen la prueba de acceso establecida
en este real decreto.

Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo
equivalente.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o
espanoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan
obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad
espafola. En este supuesto, serda requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun
ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organica 8/2013, de 9

de diciembre.

Ademas, la Universidad Fernando Pessoa Canarias, atendiendo a la seccién 12 del capitulo IV de
Procedimientos especificos de acceso y admision, del Real Decreto 412/2014, oferta la prueba
de acceso a mayores de 25. A esta prueba podran concurrir quienes cumplan o hayan cumplido
los 25 afios de edad en el afo natural en que se celebre la prueba, y no posean titulacién

académica que les permita acceder a la universidad por otras vias de acceso. Igualmente podran
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concurrir aquellos titulados en Bachilleratos anteriores al regulado en la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE), siempre que no tengan
superadas pruebas de acceso a la universidad.

En el curso 2019-20, accedieron al Grado en Psicologia un total de 44 estudiantes, de los cuales,
el 84,1% accedieron a través de la Prueba de Acceso a la Universidad/EBAU/PAU, el 4,5% de
estudiantes accedieron al Grado a través de titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, el 9,1% accedieron a través de titulos universitarios oficiales y un 2,3% por Estudios
de Bachillerato procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la UE y acceso a

mayores de 25.

Tipos de acceso y nimero de estudiantes:

Via de acceso Ne
Prueba de Acceso a la Universidad/EBAU/PAU 37
Estudios de Bachillerato procedentes de sistemas 1
educativos de Estados miembros de la UE
Estudios homologados al titulo de Bachiller,
realizados en sistemas educativos de Estados que 0
no sean miembros de la UE
Prueba de acceso mayores de 25 afios UFPC 0
Prueba de acceso mayores de 25 afos otras 1
Universidades
Titulo Oficial de Técnico Superior de Formacién )
Profesional
Titulos universitarios oficiales 4
Estudios parciales extranjeros 0
Otros casos 0

1.5 Aplicacion de la normativa académica del titulo

Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos

En la Universidad Fernando Pessoa Canarias, podran ser objeto de reconocimiento:

e Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefanzas
universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y segin lo
dispuesto en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece el régimen de
reconocimiento de estudios entre las diferentes ensefianzas que constituyen la
educacién superior.

e Las actividades universitarias. A este respecto, el reconocimiento de créditos puede ser

por:
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Actividades deportivas.

Actividades de Representacién de estudiantes.
Actividades de cooperacion y solidaridad
Actividades académicas adicionales.

Otras Actividades.

e Por experiencia laboral y profesional, siempre que dicha experiencia esté relacionada

con las competencias inherentes a dicho titulo.

En el curso 2019-20, 24 estudiantes del Grado en Psicologia obtuvieron algiin reconocimiento

de créditos, aprobados por la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de créditos (CTR). Se

adjunta en el ANEXO | la tabla de los ECTS reconocidos por tipo de formacién. A continuacion,

se refleja la tabla con el n2 de estudiantes y ECTS reconocidos en el curso 2019-20.

Cred Ord ECTS
Matriculados | Reconocidos

1 68,0 6,0
2 58,0 1,0
3 54,0 6,0
4 58,5 5,0
5 64,0 7,0
6 108,0 73,0
7 60,5 1,5
8 58,0 1,0
9 57,5 5,5
10 58,5 1,5
11 60,0 12,0
12 59,5 2,5
13 60,0 6,0
14 67,5 6,0
15 66,0 6,0
16 60,0 2,0
17 140,0 72,0
18 60,0 9,0
19 60,0 1,0
20 119,0 76,0
21 39,0 2,0
22 130,0 60,0
23 15,0 5,0
24 62,0 2,0
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1.6 Titulados

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

Titulados 0 0 2 28

1.7 Tutorias

Organizadas, disefiadas y estructuradas bajo el marco del VIl CONVENIO COLECTIVO NACIONAL
DE UNIVERSIDADES PRIVADAS, CENTROS UNIVERSITARIOS PRIVADOS Y CENTROS DE
FORMACION DE POSTGRADUADOS (https://www.boe.es/boe/dias/2019/09/14/pdfs/BOE-A-
2019-13119.pdf) y de la NORMATIVA INTERNA de la UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA -

CANARIAS (https://ufpcanarias.es/Normativa)

Dicho lo anterior, cabe puntualizar que el computo de horas de tutorias resulta en media hora
de tutoria por cada hora de clase presencial.

Y, con respecto a la aplicacion practica de las tutorias, cabe precisar el lugar, el momento y la
forma:

e Se realizan en el despacho docente correspondiente e indicado previamente por el
profesor.

e Serealizan en el periodo estipulado por cada profesor al principio de curso y dispuesto
en el espacio habilitado de la plataforma virtual de la asignatura.

e Los profesores se encuentran en el despacho indicado durante el periodo estipulado,
independientemente de que los alumnos hayan solicitado tutoria o no.

e Se realizan segun la filosofia de que no son clases particulares, sino aclaraciones
puntuales a dudas concretas surgidas después de que el alumno en cuestidon haya
intentado resolver el problema o responder la actividad en cuestidn. Asi, la duracion
media de una sesidn de tutoria es de 5-15 minutos para cada alumno.

e Las tutorias de una asignatura pueden solapar su periodo de atencién presencial
estipulado con el horario de clase de alguna otra asignatura, en cuyo caso, el profesor
que atiende la tutoria proporciona al alumno en cuestién un documento formulario que
el alumno debe entregar al profesor docente que corresponda. Este documento
formulario esta a disposicién de todo docente en la Secretaria de la UFPC.

CASUISTICA

e Entre las excepciones a lo antedicho, se encuentran las debidas a profesores que

comparten asignaturas. Estos tienen libertad para distribuir sus horas de tutorias de

manera uniforme a lo largo del semestre (cada semana las mismas horas) o de manera
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desigual (sélo en las semanas en las que imparten clase, en este caso, dedican el nimero
de horas necesarias para que el computo global de horas sea el mismo que si las tuvieran
repartidas de manera uniforme a lo largo del semestre).

e Cualquier cambio puntual en el periodo estipulado para tutorias, es comunicado por el
docente con una semana de antelacidn en clase y en el tablén de la plataforma virtual
de la asignatura.

1.8 Mecanismos de Coordinacion Docente

En el curso 2019-20, se aplican los mecanismos de coordinacién docente vertical y horizontal,

que refiere a lo siguiente:

La coordinacion horizontal se refiere a todas las asignaturas que un alumno no repetidor cursa
simultdaneamente (Cazorla et al., 2010) en el mismo semestre y mismo curso. Tiene que ver
con la organizacidn de las actividades formativas, especialmente de las no presenciales, y de
evaluacion, sobre todo las de evaluacidon continua. La coordinacidon horizontal se centra en la

carga de trabajo de los estudiantes.

La coordinacidon vertical implica a toda la titulacidn y tiene que ver con los objetivos generales
de la misma y con la coherencia de todos los aspectos del proceso de adquisicion de
competencias (Agudo y Gonzalo, 2006): plan de estudios, distribucion temporal de asignaturas,
reparto de competencias, contenidos, actividades interdisciplinares, sistemas de evaluacion

conjunta, etc.

Asi mismo, se conforma la Comisidn de Coordinacion docente del curso con los siguientes

miembros:

- Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud

- Coordinador/a académica.

- Responsable del Departamento de Acreditacién y Calidad con funcién de
Coordinador/a de Titulos en este procedimiento.

- Coordinador/a de érea, elegidos por el Consejo de Gobierno

- Miembros del personal docente que ejerceran funciones de Coordinador/a de curso
en este procedimiento, elegidos por el Coordinador de Area de entre los profesores

propuestos por el Consejo de Gobierno.



UNIVERSIDAD

,” FERNANDO PESSOA CANARIAS

Criterio 2. Informacidn y transparencia

2.1 Informacion y transparencia

En la informacién publica con respecto a la titulacién, se indican cuestiones relativas a la
memoria de verificacién del Grado. Aunque, como se menciona en el apartado anterior, la web
de la Universidad estd en pleno crecimiento, ya que se van implantando cuestiones
paulatinamente.

Especificamente, se incluye un apartado con los datos programa de la asignatura, donde se
indica la denominacién y cdédigo del titulo, los ECTS totales, el nivel MECES al que pertenece, la
rama a la que se adscribe el titulo, la modalidad en la que se imparte y el idioma, las plazas
disponibles y el Centro al que se vincula y su publicacion en BOE

https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/21/pdfs/BOE-A-2015-11313.pdf

DATOS DEL PROGRAMA
Cddigo: G1G017

Nivel: MECES 2 / EQF 6

Duracién:4 afios a tiempo completo

Créditos:240 ECTS

Modalidad: Presencial

Rama: Ciencias de la Salud

Ademas, en la web del titulo, estd disponible la informacidn relevante del mismo:

e Descripcion del titulo: con el objetivo del mismo y las salidas profesionales

e Competencias: se incluye un apartado de competencias basicas, generales, especificas
y transversales.

e Plan de estudios: se indica una descripcidn del plan de estudios diferenciada en cursos
y semestres. Desde este apartado se pueden acceder a las guias docentes del presente
curso y al horario de la asignatura.

e Requisitos de acceso: se describen los requisitos imprescindibles para acceder a la

titulacion

En la web de la Universidad, estd disponible la informacidn sobre las normativas de
permanencia, la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, normativa de

evaluacidn, estatutos de los estudiantes, Sistema Interno de Garantia de la Calidad y otras
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normativas de interés para los estudiantes. No obstante, en la actualidad se estd trabajando

para ampliar las cuestiones relativas al Grado en la pagina Web de la Universidad.

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)

3.1 Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

En el curso 2019-20 se llevaron a cabo los siguientes procedimientos:

Procedimientos de evaluacidon y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado:
El objetivo especifico de este procedimiento es obtener informacién para la mejoray el
perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profesorado, proporcionando
resultados sobre la l[abor docente e indicadores sobre la calidad de sus actuaciones.
Procedimiento para la evaluacidon y mejora del rendimiento académico: El objetivo
especifico este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo
en relacién con su Tasa de graduacion, Tasa de abandono y Tasa de eficiencia y otros
indicadores relativos a la titulacién.

Procedimiento para el analisis de satisfaccion de los distintos colectivos implicados
(estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y de atencién a
las sugerencias o reclamaciones y, en su caso, su incidencia en la revisién y mejora del
titulo: El objetivo de este procedimiento, es conocer el nivel de satisfaccion global de
los distintos colectivos activos implicados en el titulo y establecer un sistema que
permita atender las sugerencias y reclamaciones con respecto a elementos propios de
la Universidad.

Procedimiento para la informacién publica: su objetivo es establecer hacer publica la
informacidn actualizada relativa a las titulaciones que imparte, para el conocimiento de

sus grupos de interés.

3.2 Resultados de satisfaccion del curso 2019-20
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Las categorias del personal docente e investigador de las universidades privadas, son definidas

Criterio 4. Personal académico

4.1 Datos del profesorado

por el VII Convenio colectivo nacional de universidades privadas, Centros universitarios
privados, y centros de formaciéon de postgraduados. En el articulo 9 del mencionado convenio,
se establece la siguiente clasificacion para el PDI:

Articulo 9.2 Clasificacion del personal.

El personal comprendido en el dmbito de aplicacidn del presente convenio se clasificard en los
siguientes grupos, subgrupos profesionales y niveles:

Grupo I: Docentes.

a) Facultades o Escuelas Técnicas Superiores:
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Nivel I: Doctor responsable de Planes de Estudio de diversos Grados y Master
universitarios de un mismo centro o facultad.

Nivel II: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion y responsable de una
titulacion académica.

Nivel Ill: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion.

Nivel IV: Doctor no acreditado.

Nivel V: Titulado universitario no Doctor.

Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afios de experiencia docente.

b) Escuelas universitarias o centros de Educacién Superior:

Nivel I: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion responsable de un Plan
de Estudios.

Nivel Il: Doctor dedicado docencia y/o investigacion.

Nivel Ill: Titulado no Doctor.

Nivel IV: Titulado que colabora con profesores de niveles superiores.

c) Profesores especiales.

Nivel I: titulado que colabora temporalmente en la docencia al amparo de un convenio de

colaboracién suscrito entre universidades o escuelas universitarias.

, , L. ECTS
Nombre Categoria laboral Categoria Académica |, .
impartidos
. , Prof dant . . . ,
Aleman Déniz, José Manuel ro esor. ayudante Licenciado en Psicologia 9,0
/ Nivel V
Suficiencia Investigadora
. Profesor ayudante | vy cursos doctorando en
Barral Tafalla, Diego . , . . 5,0
'8 / Nivel V Farmacologia / Licenciado
en Medicina
Barraza lllanes, Paula Profesor adjunto/ | Doctorado en Psicologia 120
Andrea Nivel 11l SUBNIVEL | de la Salud !
Barreiro Maceira, José Maria Profesor. ayudante Master 4,0
/ Nivel V
. , . Prof direct . ,
Barroso Ribal, José Domingo ro esoN?\le|Ir(|ec or / Doctorado en Psicologia 3,33
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, , .. ECTS
Nombre Categoria laboral Categoria Académica |, .
impartidos
. . Profesor ayudante | Doctoranda en Ciencias
De Jesus Villa, J f . 15,0
il / Nivel V de la Salud
Profesor adjunto / Doctor en Teoria de la
Domi i Rubé lit li
ominguez Quintana, Rubén Nivel Il SUBNIVEL | iteratura y~ iteratura 3,0
espafiola
Licenciado en Medicina y
, . Profesor ayudante S .
Diaz Moreno, Javier . Cirugia/ Licenciado en 1,5
/ Nivel V
Derecho
Profesor avudante Doctorando en Psicologia
Frohn, Kenji . ¥ por la Universidad de La 37,53
/ Nivel V
Laguna
Gonzalez Amador, Zaira Profesor. ayudante Master 5,33
/ Nivel V
Lorenzo Villegas, Dionisio Profesor adjunto / Doctor en Cancer: 6.0
Lorenzo Nivel Il SUBNIVEL | Biologia y Clinica ’
, " , Profesor adjunto / Doctor en Filologia
M D A
artin Duefias, Adan Nivel Il SUBNIVEL | Inglesa 6,0
Profesor adjunto/ | Doctorado en Economia
Mend L Y . . . 6,0
encoza Lemes, Yurena Nivel Ill SUBNIVEL | | Internacional e Industrial
Molina Rodriguez, Yaiza Profeso'r asociado / Doctcoracljo. Invest!géuon 32,03
Nivel IV Biomédica y Clinica
. . Doct Psicologia d
Moreno Romero, Liliana Profesor asociado / octora en 5|c9 ogla? ©
.. . la Educacion. Universidad 6,0
Leticia Nivel IV
de Barcelona
, . Profesor adjunto / . ,
Mulero Henriquez, Itahisa Nivel Il SUBNIVEL | Doctorado en Psicologia 33,03
D £ -
Pérez de los Cobos Suarez, Profesor ayudante octorand.a en. ducacion
, . . por la Universidad de La 6,0
Maria Del Pino / Nivel V
Laguna
Rodriguez Sobrino, Noelia Profesor adjunto/ | Doctorado en Psicologia 50

Nivel 1l SUBNIVEL |

Clinica y de la Salud
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ECTS

Nombre Categoria laboral Categoria Académica | .
impartidos

Doctor Europeo por la
Universidad de Las 6,0
Palmas de Gran Canaria

Profesor asociado /

Santana Farré, Ruyman .
Y Nivel IV

Profesor asociado / | Doctor en Derecho por la

Santana Trujillo, Santiago Nivel IV ULPGC 1,2

Sirumal Rodriguez, Elena Profesor. ayudante Master/l?octor:anda en 36,53
/ Nivel V Psicologia

, Prof i

Alvarez Malé, Maria Luisa rofesor asociado / Doctora en Salud Publica 3,5

Nivel IV

4.2 Participacion del profesorado en proyectos, congresos, seminarios y jornadas

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
PROPUESTAS/PROYECTOS DE INVESTIGACION

Se plantean las siguientes lineas de investigacién:

e (Cancer de mama. Interdepartamental.

e Neuropsicologia general (Tutora: Diia. Elena Sirumal).

e Deterioro cognitivo vascular o demencia vascular (Tutora: Diia. Elena Sirumal).

e Violencia de género (Tutoras: Diia. Jennifer de Jesus y Dra. Sarai Sosa).

e Experiencias traumaticas (Tutora: Diia. Jennifer de Jesus).

e Psicologia del trabajo y de las organizaciones (Tutora: Dfia. Jennifer de Jesus).

e |dentidad con el lugar (Tutora: Dfia. Jennifer de Jesus).

e Neuropsicologia general (Tutor: Dr. José Barroso).

e Psicologia clinica (Tutora: Dra. Lilisbeth Perestelo).

e Trastornos de la conducta alimentaria, obesidad y sobrepeso (Tutora: Maria Luisa
Alvarez).

e Psicologia Perinatal (Tutora: Dra. Paula Barraza).

e Procesos psicoldgicos relacionados con cambios en la salud, la dependencia funcional y
la muerte (Tutora: Dra. Paula Barraza).

e Crisis vitales (madurativas, situacionales, accidentales) y afrontamiento. Estrés
subjetivo. Crecimiento postraumatico (Tutora: Dra. Paula Barraza).
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Procesos agudos y crénicos de enfermedad (p.ej. cdncer). Diagndstico, toma de
decisiones sobre inicio, mantenimiento y cese de tratamientos. Cambios vy
afrontamiento personal y familiar (Tutora: Dra. Paula Barraza).

Final de vida, muerte y duelo. Organizacion de cuidados, mediacidn familiar y disyuntiva
hospitalizacidn versus domicilio. Duelo preparatorio y duelo anticipado. Claudicacién
familiar. Agonia. Conflictos éticos en el final de la vida. Elaboraciéon de la pérdida:
normalidad, complicaciones, psicopatologia asociada (Tutora: Dra. Paula Barraza).
Acoso escolar y de género (Tutora: Dra. Sarai Sosa).

Neuropsicologia (reserva cognitiva, envejecimiento normal y patoldgico, dafio cerebral
adquirido; trastornos del neurodesarrollo) (Tutora: Dra. Yaiza Molina).

Apego al lugar del trabajo (Tutor: D. Kenji Frohn).

Psicologia ambiental (Tutor: D. Kenji Frohn).

Psicologia social (Tutor: D. Kenji Frohn).

Psicologia forense: evaluaciéon de idoneidad de guarda y custodia, credibilidad del
testimonio, abuso sexual, violencia de género, mobbing, medidas judiciales, etc.
(Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

Psicologia juridica (Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

Victimologia (Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

Mediacion familiar (Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

Mediacion escolar (Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

En el contexto familiar: relaciones padres e hijos (nifios y adolescentes), estilos de
comunicacion, relaciones de apego, acogimiento familiar y residencial, adopcioén, etc.
(Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

Estilos de vida en la infancia y adolescencia (Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

En el contexto escolar: bullying, cuestiones de convivencia, procesos de ensefianza-
aprendizaje, relacidon familia-escuela, cualquier NEAE (TDAH, TEA, discapacidad
intelectual, vial y auditiva, Trastornos graves de conductas, altas capacidades, etc.)
(Tutora: Dra. Itahisa Mulero).

En el ambito clinico: trastornos disociativos, Trastorno de estrés postraumatico,
tratamientos psicoterapéuticos, evaluaciones diagndsticas, EMDR. (Tutora: Dra. Itahisa
Mulero).

Psicologia forense, juridica, criminologia (Tutora: Dra. Noelia Rodriguez).
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e Psicologia forense, juridica, criminologia (Tutora: Diia. Maria del Pino Pérez de los
Cobos)

e Psicologia del Aprendizaje, Psicologia de la Educacién, Evaluacion de la Ensefianza y
Aprendizaje con uso de TIC Psicologia de la orientacién educacional y profesional
(Tutora: Dra. Liliana Moreno).

e Dafio cerebral adquirido (interdepartamental con Dpto. Enfermeria y Dpto. Terapia
Ocupacional).

PRODUCCION CIENTIFICA (DISTINTA A ARTICULOS DE INVESTIGACION PUBLICADOS EN
REVISTAS, QUE NO ESTAN VINCULADOS A DEPARTAMENTO, SINO A FACULTAD)

PONENCIAS EN CONGRESOS:

e Ponente: Yaiza Molina Rodriguez. Titulo de la ponencia: Semiologia Cognitiva en el DCS.
Congreso: Xll Jornadas del Consorcio Nacional de Neuropsicologia. Fecha y lugar de
celebracion: 6-7 de febrero de 2020. Las Palmas de Gran Canaria.

e Ponente: Yaiza Molina Rodriguez. Titulo de la ponencia: El papel de la meditacién en la
reserva cognitiva y el envejecimiento saludable. Congreso: IV Congreso Internacional
Ciencia y Meditacidn. . Fecha y lugar de celebracion: 28 de noviembre -01 de diciembre

de 2020. Santa Maria de Guia. Las Palmas de Gran Canaria.

COMUNICACIONES O POSTERS A CONGRESOS:

e Autores: Yaiza Molina Rodriguez, Jeniffer Alonso Sdnchez, Laura Mesa Suarez, Carlos Corzo
Martinez, Eloy Garcia-Cabello, Daniel Ferreira Padilla y Jose Barroso Ribal. Titulo:
Diferencias asociadas a la edad en rendimiento cognitivo en la mediana edad tardia. Nombre
del congreso: XlIl Congreso Nacional de Neuropsicologia FANPSE. Ciudad de celebracion:
Sevilla, Espana. Fecha de celebracién: 5-7 marzo de 2020. Entidad organizadora: FANPSE.
Tipo de publicacion: Péster.

e Autores: Yaiza Molina Rodriguez, Roraima Ydnez Pérez, Sara Yurda Herndndez, Mdnica
Rodriguez Herndndez, Eloy Garcia Cabello, Jose Barroso Ribal y Daniel Ferreira Padilla. Titulo:
“Diferencias asociadas a la edad en la mediana edad tardia a nivel neuroanatémico”.
Nombre del congreso: Xll Congreso Nacional de Neuropsicologia FANPSE. Ciudad de
celebracion: Sevilla, Espafa. Fecha de celebracién: 5-7 marzo de 2020. Entidad

organizadora: FANPSE. Tipo de publicacidn: Pdster. Trabajo que obtiene el premio de

investigacion: Jordi Bernabéu.
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NOTA: Es importante tener en cuenta que este curso la produccion cientifica y la
asistencia a congresos se ha visto mermada por la situacién excepcional de estado de
alarma generado por el COVID-19. Algunos profesores me han enviado comunicaciones
a congresos que han sido aplazados y que, por lo tanto, no se han celebrado aun. Por lo
gue al no existir una publicacidn oficial de dichos trabajos no han sido recogidos en esta
memoria. Se incluirdn en la memoria anual de curso 2020-2021, en la que ya habran sido

presentados “oficialmente”.

ARTICULOS DE INVESTIGACION ANEXADOS AL JCR (incluido en el anélisis de

produccién cientifica de la UFPC (articulo 12 de 2019):

e Nira Cedrés; Alejandra Machado; Yaiza Molina; Patricia Diaz-Galvan; Juan Andrés
Hernandez-Cabrera; Jose Barroso; Eric Westman; Daniel Ferreira. Subjective Cognitive
Decline Below and Above the Age of 60: A Multivariate Study on Neuroimaging, Cognitive,
Clinical, and Demographic Measures. Journal of Alzheimer’s Disease. 68 - 2019, pp. 295 -
309. 2019. DOI: 10.3233/JAD-180720

CONGRESQS, SEMINARIQS, JORNADAS

e Paraalumnos de grado:
o Seminario: “La intervencién de la Psicologia en el proceso selectivo de la Policia
Nacional”. Impartido por: Aurelio Manso Vega, psicologo. Fundador y
Presidente de la Escuela Superior de Seguridad y del Instituto Max Weber.
Codirector de la Catedra de Convivencia y Seguridad de la Universidad de La
Laguna (ULL). Fecha de celebracion: 15/05/2020
e Paraalumnos del master:
o Seminario de formacidn en revisidn bibliografica sistematica. Impartido por:
Dra. Lilisbeth Perestelo Pérez. Fecha de celebracién: 04/10/2019

OTROS

e Garantizar la calidad académica y el rigor en la docencia en el grado de psicologia y en
el Master en Psicologia General Sanitaria (MPGS).
e Resolucién de los casos de justificacion de faltas de asistencia elevados a departamento,

a peticion del profesorado, siguiendo lo estipulado en la normativa de Evaluacion.
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e Disefo, organizacién, estructuracién y temporalizacién de un nuevo plan de estudios del

grado en psicologia para la extincion del plan actual. Lo que incluye lo siguiente:

O

Informar a los docentes de las cuestiones tratadas en el claustro universitario y
en otros érganos universitarios.

Coordinacion entre asignaturas (detectar posibles solapamientos de contenido,
etc.)

Modificaciéon del plan de estudios actual (propuesta de nueva asignaturas y
temporalizacion de éstas; propuesta de competencias y contenidos por
asignaturas).

Solicitud de material necesario para la docencia en el grado de Psicologia y el
MPGS.

Coordinacion de los contenidos entre distintas asignaturas del grado para evitar
solapamientos y/o dar coherencia a la temporalizacion de los mismos.

Analisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje para garantizar la formacién
del alumnado en el uso de técnicas basadas en la evidencia cientifica en todas

las asignaturas de evaluacidn e intervencion psicoldgicas.

JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

Se realizaron las jornadas de puertas abiertas donde participaron los alumnos de 12 y 42 de

psicologia entre otras areas con los diferentes centros de bachillerato de la isla. Estas jornadas

no solo permitieron que los asistentes conocieran la profesidn de psicologia, sino que ademas

fue una actividad en la que los alumnos del grado pudieran trasmitir como futuros profesionales

los conocimientos adquiridos.

En el mes de mayo de 2020 se realizd otra jornada de puertas abiertas, esta vez online, en la que

participé el profesor Kenji Frohn, explicando a los internautas la profesidn de psicologia y

visualizando el laboratorio y sus elementos donde los alumnos realizan sus practicas de

laboratorio.

4.3 Cursos de formacion PDI

SESIONES FORMATIVAS NECESARIAS PARA LOS DOCENTES UFPC CURSO 2019-2020

Titulo del curso: Formacion inicial para PDI

Responsable:

Marina Angulo Espinosa
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Duracion: 1 horay media
Objetivos: 1. Exposicion de la estructura y gestion estratégica de la UFPC.
Contenido: - Presentar e iniciar al profesorado en las diferentes propuestas de

actividades de planificacién, investigacién, desarrollo vy

evaluacion de la actividad docente universitaria.

- Presentar normativa y procedimientos docentes.

Metodologia:

- Reunidn presencial.

Titulo del curso:

La Rubrica como elemento de evaluacion.

Responsable:

Marina Angulo Espinosa

Duracion:

2 horas y 30 minutos

Objetivos:

1. Conocer la evaluacién por competencias segun el sistema de
Bolonia

2. Comprender la importancia y relevancia de los criterios de
evaluacion de la guia docente partiendo de la informacion del
RUCT.

3. Comprender la importancia y relevancia del uso de las rubricas
para la evaluacidn por competencias.

4. Conocer diversos recursos y procedimientos de elaboracion de
rdbricas.

5. Aprender a elaborar rubricas contextualizadas.

Contenido:

Evaluacién de competencias.

Por qué utilizar rabricas.

Tipos y disefio de rubricas.

Técnicas e instrumentos para la elaboracion de rubricas.
Ejemplos

Elaboracion de rubricas contextualizadas.

Metodologia:

Activa y participativa. Alternando explicaciones de conceptos y
estrategias con practicas y puesta en comun de las conclusiones

obtenidas.

Elaboracién de una rabrica para la evaluacion de competencias

adaptada a sus propios contextos.
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- Debate y evaluacion de la practica.

Titulo del curso:

Herramientas estadisticas para la investigacion. ULLR Toolbox y SPSS

Responsable:

Yaiza Molina Rodriguez

Juan Carlos Falcén Gonzalez

Duracion: 5 horas
. L. 1. Iniciarse en el manejo de Software Informdtico Estadisticos Ry
Objetivos:
SPSS
Contenido: )

Metodologia:

- Caracter tedrico y dinamica activa y participativa (practico).

Titulo del curso:

Recursos bibliograficos para la Investigacion y docencia

Responsable:

Kenji Frohn

Duracion: 2 horas y 30 minutos
i 2. Conocer vy utilizar los recursos bibliograficos electréonicos
Objetivos:
disponibles y bases de datos de libre acceso
3. Adquirir conocimientos para aplicar recursos documentales en la
docenciay la investigacion.
. - Colecciones y servicios documentales de la UFPC.
Contenido:

- Recursos electrdnicos de la UFPC.
- Libros electrénicos accesibles desde la UFPC.

- bases de datos de libre acceso

Metodologia:

- Descripcidon de los contenidos tedricos.

- Practicas activas de uso de recursos.

Titulo del curso:

Gestion de la informacion bibliografica.

Responsable:

Kenji Frohn

Duracion:

2 horas y 30 minutos

Objetivos:

1. Conocer las nociones basicas de los programas de administracion
de bibliografia.
2. Conocer los métodos y herramientas para la gestion de

bibliografias.
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Contenido:

- Herramientas para la gestion bibliografica.
- Creacion y mantenimiento de bases de datos bibliograficas.
- Generaciéon de bibliografias con herramientas de gestién

bibliografica.

Metodologia:

- Descripcidn de recursos y aplicaciones informaticas.

- Practicas.

Titulo del curso:

Dirigir, corregir y evaluar TFT.

Responsable:

Ana Fazeres

Yaiza Molina

Yazmina Afonso

Juan Carlos Falcén

Duracion:

5 horas

Objetivos:

1. Conocer algunas claves para la tutorizacion de los TFT, TFG y

TEM.

2. Adquirir herramientas y estrategias para optimizar el proceso de

direccion de Trabajos.

3. Identificar y crear soluciones a las principales dificultades que

aparecen en el proceso de tutorizacion.

4. Obtener criterios y pautas para la direccidn, correccién vy

evaluacién de TFT, TFGy los TFM.

Contenido:

- Funciones y tareas basicas del tutor.

- Herramientas y estrategias que pueden facilitar el proceso de
direccion.

- Principales dificultades que se presentan en la direccién,
correccion y evaluacién de los TFT, TFG y TFM.

- Criterios para guiar la direccion, correccion y evaluacién de TFT

TFG y TFM.

Metodologia:

- Taller tedrico-practico en el que los asistentes podran compartir

experiencias, y adquirir herramientas y estrategias para mejorar
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el proceso de direccidn, correccidén y evaluacién de TFT, TFG y
TFM.

Casos practicos.

Titulo del curso:

La importancia de la tutoria para el docente y el alumno.

Responsable:

Dionisio Lorenzo Villegas

Duracion: 2 horas y 30 minutos
Objetivos: 1. Analizar la necesidad de personalizacién de los procesos de
ensefianza-aprendizaje e identificar sus potenciales.
2. Compartir nuestras propias experiencias de orientacidn y accién
tutorial como estudiantes (pasado) y como docentes-tutores/as
(presente-futuro).
3. Conocer y aplicar herramientas pedagdgicas para personalizar

los procesos de ensefanza-aprendizaje.

Contenido:

Tipos de tutorias en la universidad: tutor docente, tutor de

practicas, tutor de TFT y plan de accidn tutorial.
Normativa sobre tutoria y sobre el proceso de tutorizacion.

Tutoria docente: équé es y qué no es tutoria docente? Casos,

ejemplos y su abordaje.

El proceso de tutorizacidn como herramienta de seguimiento de

los trabajos de los alumnos.

Metodologia:

El eje es la propia experiencia profesional docente y como tutor.

Se resefiaran brevemente técnicas y herramientas pedagdgicas.

Se presentaran técnicas y herramientas pedagdgicas para la

accion tutorial.

Titulo del curso:

Retroalimentacion en la evaluacion formativa.

Responsable:

Dionisio Lorenzo Villegas

Duracion:

2 horas y 30 minutos
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- 1. Comprender el | del f k en el mar la evaluacién

Objetivos: omprender el papel del feedback en el marco de la evaluacio
formativa de competencias.

2. ldentificar las caracteristicas de buenas practicas de Ia
retroalimentacién.

3. Disefiar propuestas para la mejora del feedback.

. - El feedback como clave de la evaluacion formativa.

Contenido:

- Concepto de feedback; su evolucion desde los diferentes
conceptos.

- Caracteristicas del feedback efectivo.

- Del feedback al feedforward practica para la mejora de los

procesos de aprendizaje.

- El Excel como herramienta de retroalimentacion

Metodologia: - Las sesiones combinardn las exposiciones con actividades
grupales de debate y con actividades individuales de disefio de

propuestas de feedback.

CRITERIO 5. Practicas externas y Trabajo de Fin de Grado

5.1 Practicas externas

El Grado en Psicologia contempla un bloque de practicas externas, que se realiza en el segundo
semestre del cuarto curso del Grado. Este bloque consta de 20 ECTS, y que comienza una vez el
estudiante, ha culminado las asignaturas de tedricas, que le otorgan las competencias necesarias

para enfrentarse al primer contacto con la experiencia laboral.

Para el desarrollo de las Practicas Externas la Universidad Fernando Pessoa Canarias ha realizado
convenios de practicas con distintas entidades, publicas y privadas, del area de la asistencia

sanitaria con presencia de profesionales de la psicologia, y que se presentan a continuacion:
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TiTULO EMPRESA-ENTIDAD

R2 Hoteles

AFTEC (Asociacion para el fomento de las
Terapias Ecuestres)

Centro de Psicologia Venegas

Barcel6 Hotels Canarias, S.L.

Colegio Sagrado Corazodn de Tafira

Quinta Médica de Reposo

Emicela, S.A.

San Roque Meloneras

San Roque Las Palmas
Centro Ocupacional y Servicio de Familia
de Sta. Maria de Guia
Centro de Psicologia Clinica y de la Salud
Asociacion COMPSI
Servicio Canario de Salud del Gobierno de
Canarias
Proyecto Hombre

1. Centro Socio Sanitario El Pino

(1coT)

2. Hospital ICOT Ciudad de Telde
Centro de Orientacién, diagnéstico y
tratamiento psicoldgico
Apsi-Centro de aplicaciones psicoldgicas
Fiapsi-Centro de formacidn, investigacién
y aplicaciones psicolégicas
Fundacidn Canarias Yrichen

Grado en Psicologia

Avericum (Hemodialisis)

Fundacidn Diagrama

Asociacion de Parkinson de Gran Canaria

Para la realizacion de las Practicas Externas, la Coordinadora de Practicas Externas del Grado en
Psicologia, oferta las plazas vacantes en cada Centro, al inicio del curso, y es el estudiante el que,
por orden de preferencia, se inscribe en los diferentes Centros ofertados (escribe cinco
opciones). Recogido el documento se solicitud, con las preferencias de los estudiantes, se realiza
la distribucion entre los Centros con convenio y se publica el listado provisional de distribucién
de estudiantes. Después de la publicaciéon de este listado, se establece un periodo de
reclamacion, que culmina con la resolucién de la Coordinacién de Practicas, y con la publicacion

del listado final de distribucién de Centros en la plataforma virtual, y el listado con la
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adjudicacion de tutores internos y externos. En caso de empate los estudiantes son

seleccionados por expediente académico.

Una vez culminado el proceso de adjudicacion de plazas, la Universidad, hace llegar a los Centros
el listado con los datos y el nimero de estudiantes que asistiran al Centro, y los tutores internos
de la Universidad que contactaran con ellos durante ese periodo.
Antes del comienzo de las practicas externas, los estudiantes reciben una semana de seminarios,
dénde ademas de la formacién correspondiente se les explica cudl sera su proceso en las
practicas.
En los diferentes Centros con convenio, existe la figura del tutor externo, que se trata de un
tutor asignado por la entidad colaboradora, encargado de organizar la actividad a desarrollar
con arreglo a lo establecido en el Proyecto Formativo. El tutor externo, supervisa las actividades
gue realizan los estudiantes y orienta para un desarrollo efectivo del aprendizaje. Ademas, los
tutores facilitan y aportan su ayuda a los tutorizados, en aquellas cuestiones que surgen fruto
del desempefio de las actividades que realiza.
En cada curso académico, el tutor externo recibird con suficientemente tiempo de antelacién la
siguiente informacién:

e Guia docente del Practicum, con los contenidos y objetivos a alcanzar por los

estudiantes.

e Listado de estudiantes que asistiran al Centro o Unidad.

e Periodos de practicas, fecha de comienzo y fin del ciclo.

e Listado de firmas de asistencia

e Documento de evaluacién de la practica del estudiante.
El tutor externo, debe estar en continuo contacto con el tutor interno de la Universidad, que
serd un docente de la titulacién que desempefia su actividad en el ambito, siendo el enlace entre
el centro de practicas y la Universidad. Durante el periodo de précticas externas, el estudiante
estard acompafiado en todo su proceso por el seguimiento de su tutor interno, con el que podra
contactard para tener su seguimiento, y para cualquier incidencia del periodo.
Las funciones de los tutores internos, estan encaminada a velar por el normal desarrollo del
Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad del horario de realizacién de las practicas
con las obligaciones académicas, formativas y de representacion y participacion del estudiante.
Tendra acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su funcidn, ademas
estard en contacto con los estudiantes que les han sido adjudicados ya sea a través de la

plataforma virtual con foros, mails, como con tutorias presenciales.
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Los tutores internos recibirdn la siguiente informaciéon antes de comenzar el periodo de
practicas:

e Periodo de pricticas, fecha de comienzo y fin de ciclo.

e Listado de estudiantes adjudicados para su seguimiento.

e Hoja de evaluacidn de la memoria de practicas.

e Manual para la memoria final de practicas del estudiante.
Al finalizar el periodo de practicas externas, el Centro debe enviar la nota del estudiante y su
hoja de asistencia al tutor interno. El tutor interno publicara las notas finales de las practicas,
bajo los siguientes sistemas de evaluacion:

e Evaluacién de la actividad presencial llevada a cabo en las practicas externas por tutor

académico externo.

e Evaluacion de la memoria final de practicas externas.

e Participacidn activa en foros y seminarios.
En el curso académico 2019-20, debido a la situacion COVID-19, los estudiantes vieron
suspendidas sus prdacticas externas. Se habilité la continuidad de las mismas cumpliendo con las
propuestas del Ministerio de Universidades, la Conferencia de Decanos y la CRUE:
o Duracioén: 13 de abril al 5 de junio.
o Un total de 240 horas, distribuidas en 6 horas diarias, que se cubrieron con actividades que el
estudiante tenia obligacion de realizar y cuyo seguimiento se realizé por los docentes asignados

a Practicum.
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Scientia et Audacia

o La distribucién de estas actividades que conformaron el resto del Practicum fue la siguiente:

Area de conocimiento Campo de aplicacion Planificacion Horas
Neuropsicologia 13/04 - 24/04
60
Recurses Humanos 27/04 - 01/05 30
Psi ia Social
Intervencion social y comunitaria 04/05 - 08/05 30
e @
Psicologia Clinica 11/05 - 22/05
60
Psicologia educativa y
evolutiva 25/05 - 05/08
60
240

5.2 Trabajo de Fin de Grado

En el curso 2019-20, un total de 28 estudiantes presentaron su Trabajo de fin de Grado. El 21,4%
de los estudiantes realizd el tipo de trabajo “evidencia empirica” y el 78,5% lo realizé del tipo

“revisidn bibliografica sistematica”.

Se presenta en el ANEXO Il Informe anual de decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud de

la UFPC sobre el Trabajo de Fin de Grado (curso académico 2019-2020).

A continuacion, se presenta el cuadro de tipos de trabajos realizados por los estudiantes en el

curso 2019-20 vy su titulo:
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Tipologia

Titulo

Revision
bibliografica
sistematica

Los trastornos de la personalidad y la conducta delictiva: Revisién
bibliografica sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

El suefio como un marcador temprano en la patogénesis del Alzheimer: una
revision sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Eficacia de la terapia cognitivo conductual y de la terapia de la motivacion
en la adiccidn a sustancias: revisidn sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Desconectar para re-conectar: revisién bibliografica sistemdtica sobre la
restauracion percibida en contextos académico

Revision
bibliografica
sistematica

Dar un paso mads: revision bibliografica sistemdtica sobre el tratamiento
psicoldgico en el trastorno bipolar

Revision
bibliografica
sistematica

Altas Capacidades. Relacién Entre Habilidades Sociales y Rendimiento
Académico. Revisién Sistematica

Revisién
bibliografica
sistematica

Influencia de las variables personales y familiares en el ajuste psicolégico
externalizado de los adolescentes espaioles. Una revision bibliografica
sistematica.

Revisién
bibliografica
sistematica

Trastorno de Estrés Postraumatico y Resiliencia en Mujeres Victimas de
Violencia de Género. Revisidn sistematica.

Revisién
bibliografica
sistematica

Bullying como factor de riesgo de los trastornos de la conducta alimentaria
en adolescentes. Revision sistematica.

Revisién
bibliografica
sistematica

Desregulacion emocional en el trastorno limite de la personalidad: una
revisidn sistemdtica sobre la efectividad de intervenciones psicoldgicas

Revisién
bibliografica
sistematica

Activacion Conductual en Adultos con Depresidn Mayor. Una Revisidn
Sistematica

Revisidon
bibliografica
sistematica

Efecto de la resiliencia en los soldados con trastorno de estrés
postraumatico: una revision sistémica

Revision
bibliografica
sistematica

Creencias predominantes en el sistema cognitivo del agresor y abusador
sexual: revision bibliografica sistematica.

Revision
bibliografica
sistematica

Factores protectores contra el riesgo de suicidio en adolescentes victimas
de bullying: una revision bibliografica

Revision
bibliografica
sistematica

Burnout y su relacion con las emociones, la despersonalizacién y realizacion
personal. Revisidn sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Eficacia de la terapia de aceptacién y compromiso en pacientes con
anorexia nerviosa: una revision bibliografica
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Tipologia

Titulo

Revision
bibliografica
sistematica

Revisidn sistematica sobre la efectividad de la terapia de duelo complicado

Revision
bibliografica
sistematica

Tipos de intervencion basadas en la estimulacidn cognitiva y su efectividad
en pacientes diagnosticados de deterioro cognitivo leve: una revisién
sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Deteccién temprana en el espectro del trastorno autista: revision
sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Inteligencia emocional como factor protector del burnout en profesionales
sanitarios: una revision sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Efectividad de las intervenciones psicolégicas en el abordaje de la
sintomatologia depresiva en pacientes diagnosticados con VIH. Una revision
sistematica

Revision
bibliografica
sistematica

Trastorno depresivo mayor e insomnio comérbidos: Eficacia de tratamiento.
Revisién sistematica

Evidencia Comparativa del nivel de estrés laboral entre trabajadores del sector de la

empirica construccion y trabajadores de dreas administrativas

Evidencia Efecto de la disposicion del aula sobre la motivacion y socializacion de

empirica estudiantes de secundaria

Evidencia Efica.cia‘de la enda}r.terectoml'a ca.rotidea y la colocaf:ic'm de.un stent en e.I”

empirica rgndlmllgnto cognitivo de los pacientes con estenosis carotidea: una revision
sistematica

Evidencia Relacion entre la patologia dual y la comision de hechos delictivos. Revision

empirica bibliografica sistematica

Evidencia Relacién entre la Autoestima y la Ansiedad en jugadores y jugadoras de

empirica Futbol

Evidencia Relacién entre autoritarismo y orientacion a la dominancia social con el tipo

empirica de alimentacion

CRITERIO 6. Indicadores de Rendimiento.

6.1 Tasas del titulo

M.V 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 | 2019-20
Tasa de 80% 93,10% 86,80% | 87,7% | 715% | 9L2%
rendimiento
Tasa de eficiencia 82% - - - 100% 99,9%
Tasa de abandono 22% 10% 11,40% 17% - )
Tasa de Graduaciéon| 59% - 4,50% - - -
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6.2 Tasas por asignaturas

% de
estudiantes % de
. que se aprobados Tasa de Tasa de % de no % de
Curso Asignatura . . .. e
matriculan en primera | rendimiento exito presentados | suspensos
por primera matricula
vez
Primer Historiay
epistemologia de 95,7 97,8 97,9 97,9 0,0 2,1
Curso . ,
la psicologia
Primer | Psicobiologia y 86,7 97,4 91,1 | 91,1 0,0 8,9
Curso | genética humana
Primer AnaI|S|s. de da,tos 837 610 571 58 3 20 40,8
Curso en psicologia
Primer Inglés 100,0 97,5 97,5 97,5 0,0 2,5
Curso
Métodos y
Primer | técnicas de 88,2 82,2 843 | 843 0,0 15,7
Curso investigaciéon en
psicologia
Primer Psicologia del
desarrollo 76,4 97,6 96,4 98,1 1,8 1,8
Curso . . .
infanto-juvenil
Primer Psicologia 95,2 97,5 97,6 | 1000 | 0,0 0,0
Curso fisioldgica
Primer | Percepciony 91,1 97,6 978 | 1000 | 00 0,0
Curso atencion
Primer Disefios de la
Investigacion 91,7 95,5 93,8 95,7 0,0 4,2
Curso .
psicoldgica
Primer Psicologia de la
motivaciony la 95,3 97,6 97,7 100,0 0,0 0,0
Curso L,
emocion
Psicologia del
Segundo | desarrollo del 100,0 100,0 100,0 | 1000 | 0,0 0,0
Curso adultoy
senescente
Segundo . , .
Psicologia social 93,6 97,7 93,6 93,6 0,0 6,4
Curso
Segundo . ,
Neuropsicologia 89,5 96,1 96,5 96,5 0,0 3,5
Curso
Segundo . ,
Psicometria 92,2 97,9 98,0 98,0 0,0 2,0
Curso
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% de
estudiantes % de
. que se aprobados Tasa de Tasa de % de no % de
Curso Asignatura . . .. e
matriculan en primera | rendimiento exito presentados | suspensos
por primera matricula
vez
Segundo| Psicologiadela | ., 98,0 98,0 | 98,0 0,0 2,0
Curso memoria
Psicologia
Segundo | . rencialydela| 96,2 98,0 98,1 | 98,1 0,0 1,9
Curso .
personalidad
Segundo | Psicologia del 95,9 95,7 959 | 959 0,0 4,1
Curso aprendizaje
Seeundo Andlisis
g multivariantes en 92,5 98,0 96,2 96,2 0,0 3,8
Curso . ,
psicologia
Modelos y
Seeundo técnicas de
g intervenciéony 100,0 98,0 98,0 98,0 0,0 2,0
Curso .
tratamiento
psicolégico
Segundo | Psicologia de la 90,9 100,0 100,0 | 1000 | 0,0 0,0
Curso educacion
Segundo | Psicologia de la 100,0 100,0 100,0 | 1000 | 0,0 0,0
Curso nutricion
T
ercer | psicooncologia 87,2 94,1 94,9 | 94,9 0,0 5,1
Curso
Tercer Psicopatologia
. . . 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso infanto-juvenil
Evaluacién
psicolégicay
T
ereer | neuropsicolégica | 96,8 90,0 90,3 | 90,3 0,0 9,7
Curso .
de nifios y
jovenes
Tercer | Intervencion 88,9 96,9 97,2 | 1000 | 28 0,0
Curso psicoeducativa
Tercer Psicologia del
Pensamientoy 89,2 90,9 89,2 89,2 0,0 10,8
Curso .
del Lenguaje
Tercer | pgicofisiologia 97,2 94,3 944 | 944 0,0 5,6
Curso
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% de
estudiantes % de
. que se aprobados Tasa de Tasa de % de no % de
Curso Asignatura . . .. e
matriculan en primera | rendimiento exito presentados | suspensos
por primera matricula
vez
Tercer Eticay
deontologia 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso .
profesional
Tercer Psicopatologia del
adulto y del 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso
senescente
Evaluacion
psicoldgicay
Tercer | @ europsicolégica | 87,2 91,2 89,7 | 89,7 0,0 10,3
Curso
del adulto y del
senescente
Tercer Modelos y
técnicas de 97,0 100,0 97,0 97,0 0,0 3,0
Curso . .
psicoterapia
Tercer Consulta 100,0 100,0 100,0 | 1000 | 0,0 0,0
Curso psicoldgica
Tercer | b icodiagnéstico 94,9 100,0 1000 | 1000 | 0,0 0,0
Curso
Psicologia de la
Cuarto | orientacion 83,3 100,0 100,0 | 1000 | 0,0 0,0
Curso escolary
profesional
Psicologia del
Cuarto conflicto,
., 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso negociacion y
mediacién
Cuarto | | ofarmacologia| 97,1 93,9 94,1 | 94,1 0,0 5,9
Curso
Cuarto Intervencion
psicoldgica en 94,4 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso
grupos
Cuarto Intervencién
. . 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso psicosocial
Cuarto Psicologia del
Curso trabajoy las 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
organizaciones
Cuarto | Psicologia de los 944 100,0 944 944 0,0 56
Curso Grupos
Cuarto Psicologia de la 90,9 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso salud
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¥ of A
1tia et Aud

% de
estudiantes % de
. que se aprobados Tasa de Tasa de % de no % de
Curso Asignatura . . .. e
matriculan en primera | rendimiento exito presentados | suspensos
por primera matricula
vez
Cuarto I
Practicum 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso
Cuarto Trabajo fin de
J 100,0 90,3 90,3 100,0 9,7 0,0
Curso grado
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ANEXOS

34



&

UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Tabla a. Tabla de ECTS reconocidos por tipo de formacién

ANEXO |

Total de Créditos reconocidos Créditos Créditos reconocidos Créditos Créditos
Nombre y Créditos procedentes de otros reconocidos | procedentes de enseiianzas | reconocidos por | reconocidos por Otros
Apellidos . titulos Universitarios | procedentes de oficiales superiores no experiencia certificacion de
reconocidos oficiales titulos propios universitarias laboral idiomas

1 6 6

2 1 1

3 6

4 5 5

5 7 7

6 73 67

7 1,5 1,5

8 1 1

9 5,5 5,5
10 1,5 1,5
11 12 12
12 2,5 2,5
13 6
14 6 6
15 6
16 2 2
17 72 72
18 9 6 3
19 1 1
20 76 76
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Total de Créditos reconocidos Créditos Créditos reconocidos Créditos Créditos
Nombre y Créditos procedentes de otros reconocidos | procedentes de ensefianzas | reconocidos por | reconocidos por Otros
Apellidos reconocidos titulos Universitarios | procedentes de oficiales superiores no experiencia certificacion de
oficiales titulos propios universitarias laboral idiomas
21 2
22 60 60
23 5 5
24 2
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ANEXO Il

INFORME ANUAL DE DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UFPC

(curso académico 2019-2020)

COMISION DE TFG DE PSICOLOGIA

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Disefio y organizacidn de las clases presenciales de tipo seminarios especificos sobre:

a.

b.

El método cientifico

La fase conceptual

La fase metodoldgica

La fase empirica

La lectura cientifica critica

La busqueda documental

La reflexidn o esbozo de aplicacion/intervencidn especializada en psicologia tras
una busqueda bibliografica (sea para justificar un estudio, sea una revisién
bibliografica narrativa, sea una revision bibliografica sistematica).

Taller de citas y referencias (manual de estilo APA) y del plagio.

Taller de presentacién (comunicacion escrita (pdster))

ACTIVIDADES DE MANEJO DE LA ASIGNATURA

Revision del reglamento de TFT para su actualizacién (revision anual tras el balance

realizado al final del curso anterior). Actividad realizada en colaboracién con las demas

comisiones de otros TFG, TFM y con Coordinacién Académica.

Revisién de la guia de orientaciones del TFT en cuestidn para su actualizacion (revisidn

anual tras el balance realizado al final del curso anterior).

Revisidn y, en su caso, mejora de la guia de orientaciones del TFT en cuestidn. La guia es

un documento disefiado para orientar al alumnado en la elaboracion del TFT en cuestién

y estructurado segun las fases de un proyecto de investigacidn: fase conceptual, fase

metodoldgica, fase empirica y reflexion-autoevaluacion.

Disefio de los anexos propios del TFT en cuestioén:

a.

Ficha de seguimiento del tutor.

b. Rdbrica de evaluacion del TFT por el tutor.

C.

Rubrica de evaluacion del trabajo escrito y de la defensa por el tribunal.
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e Elaboracién del documento de procedimiento y plazos para el correcto seguimiento de

la asignatura.

ACTIVIDADES DE GESTION
e Compilacion de la informacién sobre los titulos propuestos por los alumnos y sus
tutores.
e Intervencidn para garantizar que cada alumno/a cuenta con tutor de TFG con la
antelacion suficiente.
e Seguimiento del cumplimiento de procesos y plazos por los alumnos.
e Seguimiento del cumplimiento de procesos y plazos por los tutores.
e Organizacion de los tribunales de evaluacién del TFT en cuestion en colaboracién con
Coordinacion Académica.
e Seguimiento de los procesos de evaluacién por el tribunal.
e Revision de la documentacion de cada alumno:
a. Permiso y evaluacidon del trabajo por el tutor.
b. Entregay depdsito del trabajo por el alumno.
c. Evaluacién del trabajo por el tribunal.
e Revision critica de cada TFG para su posible publicacién como trabajo de investigacion

en una revista de la disciplina.



